ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
Administrativo

EDITAL INTERNO N2 001/2020 PARA CONCESSAO DE LICENCA PARA ESTUDOS

O municipio de Nova Itaberaba torna publico a abertura de Processo Seletivo para
concessao de 01 (uma) vaga de LICENCA PARA ESTUDOS, nos termos do art. 76, da lei
Complementar n® 1228/2019, aos Servidores Publicos Municipais, que preencham os
requisitos exigidos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo deste Edital é selecionar e classificar servidores efetivos interessados em se
afastar integralmente das atividades laborativas para realizacdo de curso de mestrado no
segundo semestre do ano de 2020.

1.2 O afastamento para pds-graduacao stricto sensu dos servidores devera estar alinhado a
area de atribuicao do cargo efetivo.

1.3 Somente fara jus ao disposto neste Edital, solicitacbes de afastamento para cursar
programas de pos-graduacdo stricto sensu legalmente registrado e autorizado pelo Ministério
da Educacao no territorio brasileiro.

1.4 Estardo aptos a requerer o afastamento todos aqueles que atendam os requisitos do art. 76,
da Lei Complementar 1228/2019, que participem e satisfacam as condi¢des estabelecidas
neste Edital e que ndo possuam qualquer impedimento de natureza legal.

1.5 O prazo de afastamento para participar do Curso de Especializacdo e desenvolvimento sera
de no maximo até vinte e quatro meses (art. 76).

1.6 O afastamento do servidor selecionado, em casos especificos, serd condicionado a
possibilidade de instruir outro servidor sobre as fung¢des e atribui¢des de sua funcao.

1.7 E de exclusiva responsabilidade dos requerentes o preenchimento do formulario de
inscricao e a juntada dos documentos exigidos, nos prazos estabelecidos por este Edital, bem
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como o acompanhamento de todos os avisos e publica¢cdes relativas que estardo disponiveis no
site do Municipio e a verificagao regular de seus e-mails.

1.8 Compete a comissdo responsavel coordenar todos os atos necessarios a execucao do Edital
bem como a apreciagdo dos recursos referentes a nao homologacao de inscrigdo que sejam,
eventualmente, interpostos.

1.9 O municipio de Nova Itaberaba podera, sempre que necessario a execucao dos
procedimentos deste Edital promover adequag¢des no cronograma constante no Anexo I, bem
como expedir orientacdes complementares.

1.10 A aprovagao do servidor no processo seletivo é um dos requisitos necessarios a concessao
de afastamento, mas ndo garante o afastamento automatico, sendo necessaria, posteriormente,
andlise dos demais requisitos para a concessao.

2 DOS REQUISITOS (art. 76)
2.1 Ser servidor estavel no servigo publico municipal.

2.2 0 curso pretendido devera ser afim com o cargo, disciplina ou area de atuagdo do
interessado, possibilitando maior desempenho de suas atribuicdes.

2.3 Para se afastar para mestrado e doutorado o servidor nao podera ter usufruido de licenga
para capacitacdo, para interesse particular, afastamento para mestrado, doutorado, nos 2
(dois) anos anteriores (considerando o inicio do afastamento) ou ter férias concomitantes.

3 NO ATO DE INSCRICAO DEVERAO SER COMPROVADOS 0S SEGUINTES REQUISITOS:
3.1 comprovantes de aprovacdo no Curso de Mestrado/Doutorado reconhecido pelo MEC;

3.2 Apresentacao do cronograma de aulas, a fim de que seja possivel o controle das auséncias
ao trabalho.

4 DAS INCRICOES
4.1 O periodo de inscri¢des respeitara o prazo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

4.2 0 candidato deve entregar na recep¢ao do Centro Administrativo Municipal o Formulario
de inscricdo (Anexo II), os documentos comprobatoérios elencados no item 3.

Rua José Marocco, 2226 — Centro — Cep: 89818-000 — Nova Itaberaba/SC — Fone/Fax (49) 3327-0066
CNPJ: 95.990.131/0001-70 - Site: www.novaitaberaba.sc.gov.br



http://www.novaitaberaba.sc.gov.br/

ESTADQ DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
Administrativo

4.6 O municipio de Nova Itaberaba ndo se responsabilizara por inscri¢ao nao recebida.
4.7 Sera permitida apenas uma inscri¢cao por servidor.

48 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob as penalidades da lei, a veracidade das
informagdes fornecidas na inscri¢ao, dispondo a comissao responsavel do direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se
constatado, a qualquer tempo, que os mesmos sao inveridicos.

4.9 Nao sera aceito pedido de inscricdo por meio diverso do previsto neste edital.

5 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO / DESEMPATE (art. 76 § 72)

5.1 o curso pretendido deverd ser afim com o cargo, disciplina ou area de atuacido do
interessado;

5.2 maior tempo de servico em cargo efetivo, no servico publico municipal;
5.3 maior idade;

5.4 Sorteio na presenca dos candidatos inscritos nas vagas. O sorteio sera realizado no dia
seguinte quando da publica¢do do resultado as 8h30min no atrio municipal.

5.5 O ndmero de vagas deste edital corresponde a 01 (uma) vaga para servidores.

5.6 Se a vaga nao for preenchida, disponibilizada por este edital, sera novamente ofertada em
novo edital publicado, caso haja requerimento de servidor interessado.

5.7 Surgindo nova vaga, esta devera ser disponibilizada em novo edital publicado apés a
conclusdo do curso frequentado pelo beneficiario, nao podendo ser aproveitada pelo
candidatos selecionados fora do nimero de vagas de edital vigente.

5.8 Havendo desisténcia formal de candidato aprovado no processo seletivo, e havendo
interessados, devera ser aberto novo edital classificatorio.

6 DA COMISSAO DE SELECAO

6.1 A comissdao de selegdo sera constituida por servidores estaveis, no minimo, 4 (quatro)
integrantes, designados por decreto de autoria do prefeito municipal.

6.2 Cabera a Comissao avaliadora:
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6.2.1 Receber a inscri¢do e conferir os documentos apresentados pelo servidor;

6.2.2 Receber via correio eletronico e/ou presencialmente quaisquer requerimentos referentes
ao presente edital, bem como os recursos eventualmente existentes;

6.2.3 Avaliar a documentagao;
6.2.4 Analisar os recursos;

6.2.5 Divulgar os resultados deste Edital.

7 DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 Sera eliminado o candidato que apresentar documentac¢do incompleta ou que ndo preencha
os requisitos dispostos no presente edital.

7.2 Os resultados serdo publicados no prazo previsto no Cronograma do Edital (Anexo I).

7.3 Os recursos poderdo ser encaminhados a Comissao de Selecdo por meio de protocolo fisico
na recepc¢ao do Centro Administrativo, até o ultimo dia do prazo previsto no Cronograma.

7.4 Durante o periodo de recurso, ndo serao aceitos documentos complementares.

7.5 Nao serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentacado, sem identificacdo ou
que nao guardem relacdao com o objeto deste Processo Seletivo.

7.6 Nao serao avaliados pedidos de revisao de recurso, recurso de recurso e/ou recurso do
resultado final.

8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 A participagdo da selegao esta condicionada ao conhecimento e aceitac¢do, pelo candidato,
de todas as suas disposi¢coes presentes neste edital.

8.2 O edital tera validade para os afastamentos com inicio previsto para o 22 semestre do
corrente ano. Caso o curso que o interessado foi aprovado esteja ministrando aulas online, o
mesmo nao se afastara enquanto ndo voltarem as aulas presenciais.

8.3 Todas as informacdes relativas ao presente edital estardo disponibilizadas na pagina oficial
do municipio www.novaitaberaba.sc.gov.br
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8.4 Uma vez classificado no processo seletivo o servidor devera iniciar a instru¢ao do processo

para afastamento integral para programa de pds-graduagdo stricto sensu, conforme
informacgdes constantes neste edital ou em publicaces posteriores.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo deste Edital.

Gabinete do prefeito, 22 de setembro de 2020.

Marciano Mauro Pagliarini
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CRONOGRAMA

ETAPA DATA LOCAL
Publicacao do Edital 23/09/2020 Mural Publico
Diario Oficial dos Municipios -
DOM
www.novaitaberaba.sc.gov.br
Inscrigdes 23/09/2020 a Pago Municipal - recepc¢ao
05/10/2020
Divulgacao do resultado parcial 07/10/2020 Mural Publico
Diario Oficial dos Municipios -
DOM
www.novaitaberaba.sc.gov.br
Periodo de Recursos 07/10/2020 a Paco Municipal - recepgdo
09/10/2020
Resultado Final 13/10/2020 Mural Publico

Diario Oficial dos Municipios -
DOM

www.novaitaberaba.sc.gov.br
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ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO INTERNO

Selecdo de servidor para o afastamento de suas atividades laborais para cursar MESTRADO.

IDENTIFICACAQ
Nome:
CPF: RG:
Cargo/Funcao:
Matricula: Data de Efetivacao:
Email: Telefone:

Periodo de Afastamento:

Instituicao Promotora:

Justifique no campo destinado abaixo a relacdo do estudo e do projeto de pesquisa a ser
desenvolvido durante o afastamento com a area de sua atuacgao.

Assinatura do Requerente
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