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1. INTRODUGAO

A COVID-19 é uma doenca infecciosa emergente, causada por um virus da familia dos
Coronavirus — o SARS-CoV-2 (de forma simplificada, como faza OMS, 2019-nCoV) identificado pela

primeira vez em Wuhan, na China, em dezembro de 2019.

Em 30 de janeiro, o Comité de Emergéncia da Organizacdo Mundial de Saude (OMS)
decretou Emergéncia de Saude Publica de Ambito Internacional. Em 11 de marco, tomando em
consideracdo a amplitude de sua distribuicio mundial, veio a ser classificada como pandemia.

Segundo a OMS, para configurar uma pandemia sdo necessarias trés condicoes:

a) seruma nova doenga que afeta a populacao;

b) o agente causador ser do tipo bioldgico transmissivel aos seres humanos e causador de
uma doenca grave; e

c) ter contagio facil, rapido e sustentavel entre os humanos.

A ocorréncia da COVID-19, bem como as medidas tomadas na Politica Nacional de Prote¢ao
e Defesa Civil, definida pela Lei N° 12.608, de 10 de abril de 2012. Efetivamente, estamos em estado
de calamidade publica, decretada em decorréncia de um desastre de natureza bioldgica, que se
insere na rubrica “doencas infecciosas virais” (conforme o COBRADE, 1.5.1.1.0). No Brasil, o
Congresso Nacional reconheceu, para fins especificos, por meio do Decreto Legislativo N° 6, de 20
de margo, a ocorréncia do Estado de Calamidade Publica, nos termos da solicitacdo do Presidente
da Republica.

Em Santa Catarina, o acionamento do Centro Integrado de Gerenciamento de Riscos e
Desastres - CIGERD ocorreu no dia 14 de margo, quando foi deflagrada a “Operacdo COVID-19 SC”.
No dia 17 de margo, o governo do Estado decretou situacdo de emergéncia, através do Decreto n°
515, por conta da pandemia de Coronavirus. O Decreto n? 562, de 17 de abril de 2020, declarou
estado de calamidade publica em todo o territdrio catarinense, nos termos do COBRADEN21.5.1.1.0
- doencas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a COVID-19, com vigéncia de 180 (cento e
oitenta) dias, suspendendo as aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e privada,
sem prejuizo do cumprimento do calendario letivo, até 31 de maio. Este Decreto foi alterado por
outro de numero 587, de 30 de abril, que suspendeu as aulas nas unidades das redes de ensino
publica e privada por tempo indeterminado. O Decreto n° 630, de 12 de junho, suspendeu até 2 de
agosto de 2020 as aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e privada, sem
prejuizo do cumprimento do calendario letivo, o qual devera ser objeto de reposicao

oportunamente. Em 16 de junho, o Ministério da Educagao publicou a Portaria n2 544 que dispde



sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situa¢ao de
pandemia do novo Coronavirus - COVID-19. E, em 18 de junho, a Portaria n° 1.565 que estabeleceu
orientacOes gerais visando a prevencdo, ao controle e a mitigacdo da transmissdao da COVID-19, e a
promocdo da saude fisica e mental da populagao brasileira, de forma a contribuir com as a¢des para
a retomada segura das atividades e o convivio social seguro.

O calendario escolar deverd ser adaptado de forma a diminuir os danos causados pela
suspensdo das aulas. Deverdo seguir, até que novas publicacdes sejam realizadas, a Medida
Provisdria 934 (Brasil, 2020d) que flexibiliza os 200 dias letivos, mantendo a obrigatoriedade das
800 horas de atividades educacionais anuais; e o parecer n. 5/2020 do Conselho Nacional de

Educacao (Brasil, 2020a).
O impacto potencial da COVID-19 é elevado devido a, entre outros aspectos:

a) apropagacdo do virus serfécil e rapida;

b) atransmissdo ocorrer enquanto o paciente esta assintomatico ou tem sintomas leves (5
até 14 dias);

c) a doenca ter consequéncias agravadas, para além de idosos, em certos grupos
populacionais com grande expressdao no Brasil, como diabéticos, hipertensos e com
problemas cardiacos;

d) apossibilidade de gerar sobrecarga e, mesmo, ruptura, nos sistemas e servigcos de saude
e assisténcia social (podendo gerar sua ruptura), na fase exponencial da contaminagao;

e) ataxa de mortalidade poder atingir, em certos contextos, nimeros preocupantes.

Considerando que a transmissdo do agente infeccioso se faz por contdgio interpessoal, é

fundamental promover a preparacdo das instituicOes, organizacdes e servicos para uma resposta
efetiva e oportuna, que ajude a diminuir a amplitude e ritmo da infeccdo e a mitigar seus impactos,
especialmente, o nimero de vitimas mortais. A estratégia a seguir deve estar alinhada com as
indicacBes das instituicoes de saude municipais, estaduais, federais e internacionais. As atividades
a desenvolver devem ser, sempre, proporcionais e adaptadas ao nivel de risco definido pelas

instituicOes responsaveis.

As experiéncias ja reconhecidas nos casos mais bem-sucedidos de controle provam que a
preparacdo para uma epidemia comeca (ou deve comecar) antes dela ocorrer. Se tal ndo ocorreu
(ou séocorreu parcialmente), mais importante setorna que a prevencao seinicielogo aos primeiros
sinais de casos provenientes de outros paises (ou regiGes), com reforco na fase de transmissao local

e, obviamente, maior destaque na fase de transmissao comunitdria ou sustentada. Entre as medidas



adotadas desde cedo pelos paises melhor sucedidos no controle a COVID-19, constam-se a
realizacdo massiva de testes com isolamento de casos detectados e quebra de cadeias de
transmissdo, medidas de reforco da higiene individual e comunitdria, comunicacdo eficaz e
adequada e conscientizacdo efetiva, mas dando devido realce a riscos e consequéncias em caso de
negligéncia de medidas de distanciamento social (de vdrios graus e ordem), obrigatdrias ou
voluntarias, com proibicdo de aglomeracdes.

Um instrumento de planejamento e preparacdo de resposta a eventos adversos de
quaisquer tipos, previstos na Codificacdo Brasileira de Desastres - COBRADE, é o Plano de
Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil (PLANCON-PDC). Nele se define(m) e caracteriza(m) o(s)
cenario(s) de risco, se explicitam os niveis de risco/prontiddo considerados e se estabelecem as
dinamicas e agdes operacionais a implementar em cada um desses niveis, quando da iminéncia ou
ocorréncia do evento adverso a que o(s) cenario(s) de risco) alude(m), incluindo questdes de
comunicacdo, protocolos operacionais, recursos humanos a mobilizar, recursos/materiais a utilizar
e sistema de coordenacdo operacional, através da previsdo e acionamento de um Sistema de
Comando de Operacdo (SCO) para gestdo de crise. Os planos de contingéncia deverdo em principio
ser elaborados na fase de normalidade ou, quando muito, prevengdo, ou seja, antes da ocorréncia
do evento extremo. Na presente situacdo estamos elaborando em plena etapa de mitigacdo, ja na
fase de resposta.

A Secretaria de Estado da Educagdo de Santa Catarina - SED, face a atual ameaca relacionada
com a COVID-19, e tendo em conta a sua responsabilidade perante as escolas dos diversos niveis de
escolaridade e respectivas comunidades escolares/académicas catarinenses (alunos, professores,
funcionarios e familiares de todos eles), elaborou o presente PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA
(PLANCON-EDU/COVID-19). O Plano esta alinhado com as metodologias para elaboragdo de Planos
de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil de Santa Catarina e as orientagcdes nacionais e
internacionais (nomeadamente, Ministério da Saude e Organizacdo Mundial de Saude, bem como
Secretarias de Estado de Saude e de Educacdo).

O PLANCON-EDU/COVID-19, a partir de cenarios de risco identificados, define estratégias,
acoes e rotinas de resposta gerais, para o enfrentamento da epidemia do novo Coronavirus (COVID-
19), incluindo eventual retorno das atividades presenciais, administrativas e escolares. O conjunto
de medidas e acbes ora apresentados deverdo ser adaptados para cada situacdo Municipal (ou
Regional) e para cada Escola e aplicadas de modo articulado, em cada fase da evolucdo da epidemia

da COVID-19.



2. ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DE REFERENCIA

PLANO DE CONTINGENCIA ESCOLAR

A estrutura do Plano de Contingéncia MUNICIPAL Escolar (PLACONESC-EST) obedece ao modelo conceitual ilustrado na Figura 1




Figura 1. Mapa conceitual de estrutura do Plano.

3. ATRES/POPULACAO ALVO

Publico alvo: todos os alunos, de todos os niveis de ensino, respectivos professores,

funciondrios e familiares do Municipio de Nova Itaberaba, localizado na Microregiao do Oeste de

Santa Catarina.

4. OBIJETIVOS

a.

OBIJETIVO GERAL

Fortalecer os processos de governanca do sistema educativo no municipio, definindo

estratégias, acOes e rotinas de atuac¢ao gerais para o enfrentamento da epidemia que, depois,

deverdo ser adaptadas ao municipio de Nova Itaberaba e nas suas respectivas escolas, enquanto

persistirem as recomendagdes nacionais, estaduais, regionais e/ou municipais de prevencdo ao

contagio da COVID-19, buscando criar condi¢des para a continuidade da sua missao educacional.

b.

a)

b)

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar os cenarios gerais de riscos dos estabelecimentos de ensino dos diversos
graus do municipio (ameacas, nos territorios envolvidos, ameacas, vulnerabilidades
e capacidades instaladas ou a instalar);

Definir as dinamicas e a¢des operacionais e elaborar os protocolos operacionais
especificos, aplicaveis as diversas atividades escolares dos diversos niveis, cumprindo
todas as recomendacdes oficiais;

Estabelecer um Sistema de Comando Operacional que oriente, acompanhe, monitor
e avalie as dindmicas e agdes definidas e sua aplicagdo em cada municipio/regido
e/ou escola, em especial, na retomada de atividades presenciais;

Assegurar informacdo constante de boletins atualizados e outros materiais sobre a
pandemia, formas de contdgio e formas de prevencao;

Garantir uma eficiente comunicagdo interna (com as escolas do municipio e seus
alunos, professores e funciondarios) e externa (com pais e populacdo em geral);
Determinar quais os recursos necessarios e possiveis a serem mobilizados para dar
uma resposta efetiva e competente, adequada a cada fase de risco/prontiddo

associada a COVID- 19;



g) Planejar agdes gerais de resposta/mitigacdo e recuperagdo, aplicaveis e adaptaveis
pela generalidade dos estabelecimentos de ensino, com devidas adaptacdes, por eles
promovidas;

h) Monitorar e avaliar as a¢des/medidas implementadas, possibilitando ajustes nas
estratégias frente aos resultados esperados;

i) Ajudar a gerir as escolas a lidar com eventuais casos suspeitos de COVID-19,
orientando para que, de imediato, possam usufruir de todo o apoio necessario,
evitando ou restringindo situa¢des de contagio;

J) Criar condigBes para que seja possivel assegurara continuidade da missdoeducativa
das escolas de todos os tipos e niveis no municipio, estabelecendo recomendagdes
sobre estratégias e metodologias pedagodgicas adaptadas, buscando qualidade e
equidade no atendimento escolar;

k) Contribuir para garantir condigdes sanitdrias, profissionais, tecnoldgicas e apoio
psicolégico compativeis com o momento da pandemia e pds-pandemia, garantindo
a seguranca da comunidade escolar nos aspectos sanitarios, de higiene, saude fisica
e mental/emocional.

5. CENARIO DE RISCO

Este plano de contingéncia esta elaborado para o cenario de risco associado a ameaca da
COVID 19, em todos os territérios educativos do municipio e tomando em consideracdo as
vulnerabilidades gerais possiveis de serem identificadas e as capacidades gerais instaladas/a

instalar, a nivel municipal.

5.1 CARACTERIZACAO DO TERRITORIO

Estamos considerando todos os territérios educativos dos diversos niveis e graus e suas
insercbes em territorios proximos e com territdrios relacionados com circulacdo e transporte

associados a atividade escolar.

O territdrio do municipio de Nova Itaberaba abarca 05 escolas. Uma escola estadual e quatro

escolas municipais.

O territdrio catarinense abarca 295 municipios, tendo 1.270 escolas estaduais, 3.896 escolas

municipais, 39 escolas federais, 1.295 escolas privadas.

No que se refere ao nimero de estudantes e matriculas sdo194.601 em creches, 191.697



em pré-escolas, 473.080 em anos Iniciais (de 12 a0 52 ano), 392.182 em anos finais (de 62 ao 92 ano),
312.925 ensino médio e profissional, 69.270 EJA (Educacdo de Jovens e Adultos), 36.734 em

Educagao Especial.

Os dados apontam que 22% da populagdo catarinense é de estudantes, sem contar os
estudantes das escolas e institutos federais de educagdo e das universidades e centros

universitarios.
Das escolas 90% ofertam alimentacdo, 80% agua filtrada, 97% faz coleta de lixo periddica.

Quanto ao numero de servidores sdao 205.268 pessoas entre professores, servidores

administrativos, servigos gerais, dentre outros.

Para o municipio de Nova Itaberaba no que se refere ao nimero de estudantes e matriculas
sdo 70 em creche, 104 em pré-escolas, 311 em Anos Iniciais (de 12 ao 52 ano), 212 em anos finais

(de 62 a0 92ano), 92 ensino médio, 20 EJA (Educacdode Jovens e Adultos), 10 em Educacao Especial.

Os dados apontam que 18,70% da populagdao novaitaberabense é de estudantes, sem contar
os estudantes das escolas e institutos federais de educacdo e das universidades e centros

universitarios.

Das escolas 100% ofertam alimentagdo, 100% agua filtrada, 100% faz coleta de lixo
periodica.

Quanto ao numero de servidores sdo 72 pessoas entre professores, servidores
administrativos, servicos gerais, dentre outros.

5.2 AMEACA(s)

A principalameaga a que o plano de contingéncia visa dar resposta é uma ameaga bioldgica,
uma pandemia, mais exatamente, a transmissdo do virus 2019-nCoV, que tem impacto direto no

sistema cardiorrespiratdrio!, desencadeando no organismo humano a COVID-19.

A transmissao ocorre através de goticulas e micro goticulas de saliva e secre¢des nasais etc,,
projetadas por uma pessoa infectada e que atingem, diretamente, a boca, nariz e/ou olhos de outra

pessoa. Essas goticulas podem atingir a boca, olhos ou nariz de pessoas préximas ou por contato:

! Segundo dados da OMS, com base em andlise possivel de 56.000 pacientes, 80% tém auséncia de sintomas ou
sintomas leves (febre, tosse, alguma dificuldade em respirar, etc.), 14% sintomas mais severos (sérias dificuldades
em respirar, grande falta de ar e pneumonias) e 6% doenga grave (insuficiéncia pulmonar, choque séptico, faléncia
de 6rgdos e risco de morte).



fisico com pessoa contaminada, como, por exemplo, ao apertar a mdao de uma pessoa contaminada
e em seguida levar essa mao a boca, ao nariz ou aos olhos; e/ou contato de objetos ou superficies
contaminadas e posterior contato com a boca, nariz ou olhos. Ndo podendo ser descartada a
possibilidade de transmissdo pelo ar em locais publicos — especialmente locais cheios, fechados e
mal ventilados. Depois do virus atingir as mucosas, a maioria das pessoas desenvolve a doenga com
sintomas amenos. H4, contudo, pessoas que desenvolvem quadros de grande gravidade que, em
certos casos, originam morte. A probabilidade de complicacdes graves é mais comum em pessoas
de grupos etarios mais idosos e/ou na presenca de outras doengas cronicas. Contudo, comeg¢am a

aparecer mais casos em outras faixas de idade e em pessoas sem comorbidades aparentes.

Por outro lado, segundo a Organizacdo Pan-Americana da Saude (Opas) e a OMS, calcula-se
que ataxa de mortalidade associadaa COVID-19seja substancialmente maior que a da gripe sazonal
(0,02% para 3,6% ou mais). A taxa de transmissdo é elevada (cerca de 3, ou seja, 1 pessoa contamina,
em média, 3 pessoas). Sem estratégias de distanciamento fisico, deixando o virus se transmitir
livremente, a taxa de contaminacdo pode atingir, eventualmente, até 50 a 70%, o que teria por
consequéncia a faléncia total de sistemas de saude e funerarios, pois teriamos milhdes de mortos e
um cenario extremamente critico. Cabe ainda ressaltar que a faléncia dos sistemas de saude e
funerdrio ndo depende somente da taxa de contaminacdo, mas sobretudo da capacidade de
atendimento dos casos graves da doenca que podem atingir o nivel de saturacdo mesmo em
contexto de taxas menores de contdgio. N3o existe, ainda, nenhuma vacina disponivel e
provavelmente ndo estardo disponiveis tdo cedo. Também ndo existem tratamentos
medicamentosos especificos, suficientemente testados, embora alguns medicamentos,
tradicionalmente utilizados no tratamento de outras doencas, tenham sido utilizados com aparente
sucesso, que nao se sabe advir de qual ou de sua combinagao com outros, e alguns novos comecem

a ser testados.

Assim, a essa ameaga principal do virus, em si, e da doenga, por vezes mortal, que ele

desencadeia, juntam-se, no minimo, mais duas ameacas:

a) a ameaca de uma profunda crise econémica e financeira;

b) a ocorréncia de contextos de perturbacdes emocionais pessoais e desequilibrios sociais
variados.

Nos dois ultimos casos o planejamento de estratégias mais adequadas para prevenir e
restringir novos contagios, quando da retomada gradual de atividades, pode contribuir

significativamente para o controle da doenga e dirimir os impactos colaterais, favorecendo um



ambiente mais propicio a recuperagdao econdémica e dos impactos psicossociais da pandemia.

Em sintese, a ameaca é real e de natureza complexa, uma vez que:

a) o virus é novo, com elevada taxa de mutacdo (sem que saibamos, totalmente, o que isso
implica);

b) seus impactos dependem das medidas de contingenciamento tomadas em tempo;

c) os efeitos potenciais de curvas de crescimento epidemioldgico, subito e alto, sobre os
sistemas de saude, sdograndes, o que pode afetar a capacidade de resposta e a resiliéncia individual
e comunitaria e, por retroagcdao, aumentar muito o risco;

d) seuimpacto na situacdo econdmica global e de cada pais podem gerar uma forte crise;

e) o inevitdvel choque entre medidas de distanciamento social e preocupacdo de
dinamizacdo da atividade econémica pode criar conflitos e impasses dificeis de ultrapassar;

f) aos periodos de distanciamento social mais extensivo tém que suceder-se periodos de
maior flexibilizacdo e tentativa de retomar a normalidade que, contudo, podem vir a gerar novas

necessidades de distanciamento.

5.3 VULNERABILIDADES

Consideram-se como potencialmente gerais, as seguintes vulnerabilidades, as quais os

municipios/regiGes e escolas acrescentardo suas vulnerabilidades especificas:

a) facilitagdo de condi¢cBes que permitam a transmissdo do virus, através de contatos
diretos (aperto de mao, beijos, atingimento por particulas de pessoa infectada que
tosseou espirra, etc.) ou mediados (togque em superficies infectadas, etc., seguidode
toque com as mdos na boca, nariz e olhos), particularmente, em sociedades com
hdbitos sociais de maior interatividade fisica interpessoal;

b) falta de certos hdbitos e cuidados de higiene pessoal e relacional, ou negligéncia no
seu cumprimento, nomeadamente, os habitos associados a lavagem regular e
adequada das maos, etiquetas corretas de tossir e espirrar;

c) insuficiente educa¢do da comunidade escolar para a gestdo de riscos e para a
promocdo da saude (em especial, contextos epidemioldgicos) que, em certos casos,
se associa a baixa educacao cientifica e dificuldades de pensamento critico;

d) atitudes de negagdo do virus, da COVID-19 e/ou de seuimpacto, decorrente de fake
news e difusdao de informag¢ao nao validada cientificamente;

e) condigdes especificas dos estabelecimentos, tais como tipo e dimensGes das

instalacGes fisicas, condicbes de arejamento, espaco disponivel para suficiente



espagamento das pessoas etc.;

f) baixa percepgdo de risco e o descumprimento de regras sociais (por exemplo,
distanciamento social, isolamento social, uso de mascaras, entre outros);

g) existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;

h) atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

i) dependéncia de meios de transporte coletivos urbanos, eventualmente saturados;

J) falta de formagdo dos professores para usar tecnologia na educagao;

k) alunos sem espago adequado para estudo em casa, falta de equipamentos como
computadores e notebooks e problemas na conexdo a internet;

[) Infraestrutura fisica em desacordo com as diretrizes sanitarias (bebedouros, espagos
fisicos, EPI, etc...)

m) Caréncia de funcionarios para auxiliar no controle e monitoramento das criangas,
bem como na higienizacdo dos ambientes.

n) Inexisténcia do espaco fisico (sala) para receber pessoas suspeitas de COVID em
algumas escolas.

0) Extensdo territorial do municipio dificulta o transporte escolar (6nibus pequenos e
insuficientes) no sentido de atender as diretrizes sanitarias estabelecidas.

p) Alto custo do transporte escolar principalmente no que tange ao atendimento dos
alunos da rede estadual de ensino (o valor que o governo estadual quer repassar é
irisério).

() Carece de servidores para substituir os que integram o grupo de risco.

5.4 CAPACIDADES INSTALADAS/ A INSTALAR
Considera-se, em geral, ja instaladas as seguintes capacidades:
5.4.1 Capacidades instaladas

a) Articulagdo intersetorial com 18 organizagdes representativas do estado de Santa
Catarina, de diferentes segmentos (educacdo, saude, protecdo e defesa civil,
legislativo, terceiro setor, ministério publico, entre outros);

b) Criagdode um Comité Estratégico de Retorno as Aulas com as referidas instituicGes
para planejamento e elaboracdo de diretrizes, plano de contingéncia e futuras acoes;

C) Expansdo do processo e regionalizagdo das agBes por meio das coordenadorias

regionais de educacdo (36), de saude (16), de protecdao e defesa civil (20), das



d)

9)

9)
h)

)
k)

associa¢Oes de municipios (21);

Utilizacdo do espaco e da infraestrutura das coordenadorias regionais de educacao,
dos centros integrados de gerenciamento de riscos e desastres regionais (CIGERDs),
das associagdes de municipios, entre outros;

Capacidade técnica das equipes envolvidas, em especial, quanto ao seu ambito
especifico de atuacao.

Instalagdo do comité municipal

Instagcdo das comissdes escolares

5.4.2 Capacidades ainstalar

Capacitagdo/treinamento geral de agentes educativos em diversos aspectos
respeitantes ao planejamento de retorno as aulas;

Capacitacdo/treinamento de agentes educativos em aspectos especificos das
diretrizes constantes do planejamento de retorno as aulas;

Desenvolvimento de estratégias orientadas para que agentes educativos/alunos e
pais evoluam em suas percepgdes de risco face ao COVID-19;

Realizacdo de simulados de mesa (antes) com coordenadorias regionais e de campo
(no inicio do retorno) nas unidades escolares;

Melhoria progressiva das condigdes infraestruturas dos estabelecimentos de
ensino/educac¢do, em tudo o que se revelar possivel;

Desenvolver mecanismos de resiliéncia de curto, médio e longo prazo;

Desenvolver Plano de Comunicac¢do integrado;

Disseminacado e divulgacao do plano de contingéncia de modo a contemplar todas as
organizagdes envolvidas e em especial, as unidades escolares;

Aquisicdo das EPIs e disponibilizacdo de demais materiais conforme DAOP Medidas
Sanitdrias para que as escolas possam retornar com seguranga.

Analise e estudo técnico das condi¢des de retorno das aulas presenciais.

Adaptacdo do espaco fisico das escolas, se necessario, para atender as diretrizes
Levantamento da quantidade de EPI’S necessarios para o inicio das atividades
presenciais e encaminhamento para o processo licitatdrio.

Reelaboracdo da rota do transporte escolar para atender a nova organizacao
curricular.

Formacdo para os que trabalham com transporte escolar.



0) Presenga de monitor nos 6nibus escolares.
p) Estudo juridico para a contratagdo das empresas para o transporte escolar.

() Formagdo para os servidores que trabalham na limpeza e no preparo da alimentagdo

escolar.

6. NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontiddo/a¢do definidos no Quadro 1,

gue estao baseados emindicacdes da OMS e correspondem a terminologia que vem sendo utilizada

pelo Ministério da Saude em suas analises. Tal terminologia parece-nos a mais adequada tanto a

natureza da pandemia, como para os estabelecimentos a que se destina: Preparacdo; Resposta

(subdividida em Contencdo e Mitigacdo); e Recuperagao.

PLANCON
FASES SUBFASES CARACTERISTICAS ESTADUAL
- Nao existe epidemia ou existe em outros paises
PREPARAGAC de forma ainda ndo ameacadora
Pode ir desde quando hd transmissdo
internacional em outros paises ou casos
importados em outros estados (contengdo
inicial) até a situacdo da existéncia de cadeias | plerta (quando
Contencio secundarias de transmissdo em outros estados | ¢omente ha
(por vezes, e/zu' ca;os |mporFad?s no e;t’aglo, mas seNm ocorréncias em
subdividida er cadeias de transmissdo secundaria (conten¢do | tros estados)
alargada).
simples no e
infcio e | Inclui medidas como o rastreamento (por meio _ _
RESPOSTA alargada de testes), isolamentos especificos (para evitar | Perigo I,mlnente
quando j& héd|°© contdgio da populacdo a partir de casos .(quando ha casos
casos no | importados) e vigilancia de entradas, saidas e importados no
pais/estado) deslocamentos de pessoas, buscando erradicar esta(?Io, mas sem
o virus. O limite da conten¢do é quando as cadelas. ) de
autoridades  perdem o controle  do | transmissao
rastreamento, o virus se propaga e entra em | Sécundaria)
transmissdao local. Considera-se na fase de
Contencdo duas subfases Contencdo Inicial e
Contencdo Alargada.




Mitigacao
(podendo, se
houver
medidas muito
firmes como
testagem
generalizada,
isolamento de
casos e
impedimento
de entradas
chegar até a
Supressao)

A mitigacdo deve comecar logo quando ha
transmissdo local e intensificar-se quando ha
transmissao sustentada ou comunitaria.

Sabendo-se que ndo sera possivel evitar todos
os contagios, tenta-se diminuir o avanco da
pandemia, com acdes como suspensdo de
aulas, fechamento de comércio, bares e
restaurantes, cancelamento de eventos
esportivos, congressos, shows e espetaculos,
suspensdo ou limitacdo de transportes etc.

Quando a situagdo de contdgio esta sob maior
controle e caminha para uma fase de
recuperagdo estas medidas restritivas podem
ser flexibilizadas.

Emergéncia
Saude Publica

de

RECUPERACAO

Caracteriza-se inicialmente pela reducdo do
contdgio e Obitos e controle parcial da
epidemia, sustentada em indicadores oficiais
de evolucdo de taxas de contdgio e de ocupacao
de atendimento hospitalar. Posteriormente,
pela superagdo do surto epidémico e/ou
surgimento de vacina e/ou descoberta de
medicamentos adequados para o tratamento
da COVID-19, comprovados cientificamente
pelas autoridades competentes podendo
considerar-se consolidada (recuperacao plena).
Até que issoaconteca, deve-se manter medidas
preventivas adequadas para evitar o
surgimento de novos focos de infeccdo e
reversao do achatamento da curva de contagio.
Na ocorréncia de reversdo da reducdo do
contdgio as medidas adequadas de prevencdo e
controle deverdo ser retomadas, em partes
similares as previstas para a fase de Contencao.

Quadro 1. Niveis de prontiddo/ac¢do a considerar no PLACON-EDU para a COVID-19.

Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como basenos quais, muitos paises elaboraram

seus planos decontingéncia.

7. GOVERNANGCA E OPERACIONALIZAGAO AGAO DA RESPOSTA

A gestdao de uma situacao de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos que lidar,
exige um ajuste na governanga, ou seja, nos processos de governar neste tempo de crise. Referimo-
nos, em especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores envolvidos neste problema
coletivo, acompanhada da criagdo, reforco e/ou remodelacdo de diretrizes e normas e

implementacdo de ac¢des adequadas.

Na governanga, diretamente,

relacionada com a




operacionalizacdo das dinamicas e agdes operacionais de resposta, salientam-se trés dominios

fundamentais:
7.1) o das diretrizes, dindmicas e acGes operacionais (e respectivos protocolos) a implementar;

7.2) o do Sistema de Comando Operacional, propriamente dito, diferenciado do “normal”
sistema e processo de governo, mas com ele interligado, e que se torna necessario constituir para
coordenar toda a implementacdo a eventuais ajustes do plano, indicando equipe e responsavel em

cada dominio;

7.3) o do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dindmicas de comunica¢do e os processos de
monitoramento e avaliagdo, que permite, identificar os eventuais ajustes que se torna necessario

implementar.

7.1. Diretrizes, Dinamicas e A¢oes Operacionais (DAOP)

As diretrizes, dinamicas e a¢des operacionais a serem implementadas encontram-se, em

seguida, indicadas.



DAOP MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

PORQUE oQut ONDE QUANDO QUEM como QUANTO ROTOCOLO
CUSTA
Avaliar a possibilidade de retorno gradativo das | ESCOLAS No retorno | Dire¢ao das | - Elaborag¢dodeum horario Elaboragdo de um
atividades escolares, com intervalos minimos de 7 das aulas | Escolas / calendario deretorno. Comunicado para a
(sete) dias entre os grupos regressantes, em cada presenciais comunidade com o
estabelecimento (para os diferentes niveis escolares, calendarioderetorno
diferentes cursos, ou outros), com o monitoramento das aulas presenciais.
da evolugdo do contagio, tanto na comunidade
escolar quanto na comunidade geral da localidade, Acompanhamento da
contemplando novos alinhamentos, se necessario; evolucdo do contagio
no municipio.
Avaliar inicialmente a possibilidade de retorno das | ESCOLAS No retorno | Diregdo das | ElaboragdodeUm hordrio Elaboragdo de um
atividades em dias alternados, para turmas das aulas | Escolas / calendario de retorno com calendarioderetorno
- alternadas, de forma a ampliar a possibilidade do presenciais de acordo com essas das aulas presenciais
g distanciamento, considerando que esta agdo especificidades.
= disponibilizard maiores espagosesalasdeaulas;
; Definir, se possivel, um “espelho” para cada salade No retorno | Professores Elaboragdo do Espelho de | Sem valor Elaboragdo e
0 aula, de forma que cada aluno utilize todos os diasa | Salas deaula das aulas | regentes classe querespeite as normas Disponibilizagdo do
<g( mesma mesa e a mesma cadeira; presenciais sanitdrias espelho de classe nas
2 salasdeaula.
=
Reenquadrar, dentro do possivel, as grades de | Escolas No retorno | Dire¢ao e | Reelaboragdo do horario | Se valor | Elaboracdo de um
horarios de cada turma, de forma a condensar em das aulas | orientagdo escolar decada turma. agregado horario / caldendario
menores quantidades de dias possiveis as aulas do presenciais pedagogica de cada turma.
mesmo professor, deforma que cada professor mude
o minimo possivel desala;
Adotar estratégias eficazes de comunicagdo com a | Escolas No retorno | Dire¢dao e | Comunicagdo com a | Gasto com | Comunicagao com a
comunidade escolar, priorizando canais virtuaise a das aulas | orientagdo comunidade escolar através | materiais comunidade escolar
audiodescricdo paradeficientes visuais e LIBRAS para presenciais pedagdgica dos canaisdecomunicagdo, de | diversos por meio de

alunos surdos;

acordo com a especificidade
da deficiéncia.

estratégias
adaptadas.




Providenciar a atualizagdo dos contatos de | Escolas Imediatament | Diregdo e | Atualizacdo do cadastro dos | Sem custo Atualizagdo da ficha
emergéncia dos alunos (também dos responsaveis e orientagdo responsaveis pelas criangas e de matricula
quando aplicavel), e dos trabalhadores, antes do pedagodgica dos profissionais
retorno das aulas, assim como manté-los
permanentemente atualizados;
Estimulara priorizacdoderealizacdo dereunides por | Escolas No retorno | Diregdo e | Dar continuidade as aulas | Sem custo | Realizagdo de
videoconferéncia, evitando a forma presencial, quer das aulas | orientagdo virtuais e o encaminhamento | adicional reunides periodicass
seja por alunos, docentes, trabalhadores ou presenciais pedagogica dos materiais impressos. remotamente e ou
fornecedores e, em especial, quando ndo for possivel, presenciais.
reduzir ao madximo o numero de participantes e sua Dar preferéncia, quando
duragdo. Em extensdo para as pessoas com possivel as reunides virtuais.
deficiéncia, buscar assessoria e suporte dos servigos
de Educac¢do Especial para adequagdes e acesso a Continuar com o atendimento
informacgdes; ja realizado com os alunos de
Educacgdo Especial.

Suspender as atividades do tipo excursdes e passeios | Escolas No retorno | Direcdo e | Determinar a suspensdo de | Sem valor | Orientagdo
externos; das aulas | orientacdo passeio eexcursoées. adicional pedagodgica aos

presenciais pedagogica professores.
Suspender todas as atividades que envolvam | Escolas No retorno | Diregdo e | Suspender todas as atividades | Sem valor | Orientagdo
aglomeracgdes, tais como festas de comemoragoes, das aulas | orientagdo que englobam aglomeracdo | adicional pedagodgica aos
reunides para entrega de avaliagGes, formaturas, presenciais pedagodgica de pessoas. professores
feiras de ciéncias, apresenta¢des teatrais, entre
outras;
Suspender as atividades esportivas coletivas | Escolas No retorno Direcdoe Supensdo das atividades | Sem valor | Orientagdo
presenciais e de contato, tais como: lutas (artes das aulas orientagdo esportivas coletivas e de | adicional pedagodgica aos
marciais), futebol, voleibol, gindstica, balé e outras, presenciais pedagdgica contato. professores
devido a propagac¢do de particulas potencialmente
infectantes, priorizando e incentivando atividades
individuaisaoar livre;
Avaliar a possibilidade pedagdgica deque as aulasde | Escolas No retorno Diregdo, Orientacdo pedagodgicaea Sem valor Orientacdo
educacdo fisica sejam temporariamente tedricas, na das aulas orientagdo elaboragdo do planejamento adicional pedagodgica aos
primeira etapa do retorno. E apds sejam planejadas presenciais pedagodgicae pedagdgico do componente professores de

para seremexecutadas individualmente, sem contato
fisico, mantendo a distdncia de 2m entre os
participantes eem espacos abertos (arlivre).

Proibir a prdtica de esportes que envolvam
superficies que ndo possam ser limpas e atividades

professores de
educacaofisica

curricular.

Educagdo Fisica.




que envolvam troca de objetos entre os alunos;

Desestimular o uso de elevadores, por meio de | Naoaplicavel | Naoaplicavel | Ndo aplicavel Nao aplicavel Nao Nao aplicavel

cartazes afixados em locais visiveis, que contenham aplicavel

orientagGes minimas, recomendando a utilizacdo

apenas para pessoas com dificuldades ou limitagoes

para deslocamento;

Adotar rotinas regulares de orientacdo de alunos e | Escolas No retorno Diregao, Orientagdo pedagdgica diadria | Sem valor | Orientagdo

trabalhadores sobre as medidas de prevengdo, das aulas orientagdo e através daformacdodiaria | adicional pedagdgica para toda

monitoramento e controleda transmissdo do COVID- presenciais pedagodgica, comunidadeescolar.

19, com énfase na correta utilizagdo, troca, servidores e

higienizacdo e descarte de mascaras, bem como na professores.

adequada higienizacdo das mdaos e de objetos, na

manutengdo da etiqueta respiratéria enorespeito ao

distanciamento social seguro, sempre em linguagem

acessivel para toda a comunidadeescolar;

Informar as altera¢gBes de rotina e mudangas de | Escolas No retorno Diregdo, Orientagdo pedagogica e de | Sem valor | Orientagdo aos

trajeto e objetos, com antecedéncia, aos alunos com das aulas orientacdo informacdo didria sobre as | adicional alunos. Instalagdo de

deficiéncia visual e Transtorno de Espectro Autista- presenciais pedagdgica, possiveis alteragdes no equipamento e

TEA. servidores e ambiente. adaptagdo do
professores. ambiente.

Comunicar as normas de condutas relativas ao uso | Escolas Antes do | Diregcdo e | Elaborar,impressdo, aquisicdo | RS 1.000,00 | Aquisicdo dos

dos espacos fisicos e a prevengdo e ao controle do retorno as | Secretaria de cartazes e enunciados esua materiais

COVID-19, em linguagem acessivel a comunidade aulas Municipal de | afixagdo nos locais

escolar, e quando aplicavel, afixar cartazes com as Educacgao. discriminados.

mesmas normas em locais visiveis edecirculagdo, tais

como: acessos aos estabelecimentos, salas de aula,

banheiros, refeitérios, corredores, dentre outros;

Conhecer todos os regramentos sanitarios vigentes | Escolas No retorno | Diregdo, Formag¢do continua com | Sem valor | OrientagGes

aplicaveis, procurando documentar ou evidenciar as das aulas | orientacdo orientagGes e disponibilizacdo | adicional elaboracdo de regras

acOes adotadas pelo estabelecimento de ensino, em presenciais pedagodgica, das regras. e informacgodes.

decorréncia documprimento destes regramentos; servidores e | Documentag¢des das agdes e o

professores.

acolhimento das dificuldades.




Recomendar aos Reitores, Diretores Escolares e
Administradores Escolares acompanharem os casos
suspeitos ou confirmados, na comunidade escolar, e
com as autoridades locais, a evolugdo de casos
positivos, nos seus municipios e nos adjacentes, de
forma a gerenciar o funcionamento do
estabelecimento, avaliando a adequagdo da
continuidadedas aulas,cancelando-as, se necessario,
e quando aplicadvel, contemplar o possivel
fechamento temporario do estabelecimento, de
forma total ou parcial (apenas alguma sala, edificio ou
instalagdo).

Escolas

Ao longo do
iniciodasaulas
presenciais

- Diregao
- Secretaria
Municipal de
Educacgdo -
Secretaria

Muncipal da
saude.

- Administracdo
municipal.

Acompanhamento
boletins de evolugdo de casos.

dos

- Comunicagdo didria com a
Secretaria Muncipal da Saude.
- Comunicagdo comos agentes

de saude para a orientacdo as

familias.

Sem valor
adicional

Memorandos
intersetoriais.

Decisoes
administrativas.

DAOP MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS HIGIENE PESSOAL

Orientar alunos e trabalhadores sobrea necessidade Ao longo das | - Diregdo Orientagdo continua por meio | Sem valor | - No inicio de cada
e importancia de evitar tocar os olhos, nariz e boca, aulas - Secretaria | da contagdo de histodrias, | adicional aula.

além de higienizar sistematicamente as maos, | Escolas presenciais Municipal de | leituras diversas, encenacgdo, - Uso de
especialmente nas seguintes situagdes: Educacgdo demonstracao, palestras metodologias

a)apods o usode transporte publico; - Secretaria | gradativas. pedagodgicas para
b) ao chegar no estabelecimento de ensino; Muncipal da orientar alunos e
c)apds tocar emsuperficies tais como: maganetas das Saude trabalhadores sobrea
portas, corrimdos, botdes de elevadores, necessidade e
interruptores; importancia de evitar
d) apds tossir, espirrar e/ouassoaronariz; tocar os olhos, narize
e) antes e apds o uso do banheiro; antes de manipular boca, além de
alimentos; higienizar

g) antes de tocar em utensilios higienizados; sistematicamente as
h) antes e apds alimentar os alunos; maos.

i)antes das refeicdes;

j)antes e apds cuidar deferimentos;

k) apds a limpeza de um local e/ou utilizar vassouras,

panos e materiais de higienizagao;

I) apds remover lixo e outros residuos;

m) apds trocar de sapatos;

n) antes e apds o uso dos espacgos coletivos;

0) antes de iniciareapds uma nova atividade;

Estimular a comunidade escolar a utilizar Ao longo das | - Diregdo Orientagdes diarias, | Custos - Disponibilizar
frequentemente as preparacdes alcodlicas aulas - Secretaria | disponibilizacdo de produtos | licitatorios dispenser em




antissépticas 70% (setenta por cento) em formato de Escolas presenciais Municipal de | antissépticos com dispensers diversos ambientes
gel, espuma ou spray, para higieniza¢do das maos, Educagdo - | apropriados nos  diversos de preparacses
disponiveis em diversos ambientes do Secretaria ambientes da escola. alcodlicas
estabelecimento de ensino; Muncipal da antissépticas 70%
Saude (setenta por cento)
em formato de gel,
espuma ou spray,
para higienizacao das
maos.
Manter disponivel um frasco de dlcool gel 70% para | Ambiente Ao longodas | - Diregdo Disponibilizagdo dos EPI'S e | Custos - Disponibilizar em
cada professor, recomendando a este que leve | Escolar aulas - Secretaria | fiscalizagdo se uso estd | licitatérios cada ambiente da
consigo para as salas de aula para sistematicamente presenciais. Municipal de | acontecendo. escolar de um frasco
higienizar as maos; Educacgdo, Setor de acool ge70%
de Recursos
humanos.
Orientar os trabalhadores a manter as unhascortadas | Ambiente Ao longo das Direcdo Orientacdes diarias Sem custos Orientag0es
ou aparadas, os cabelos presos e evitar o uso de | Escolar aulas Nutricionista continuas aos
adornos,como anéis e brincos; presenciais trabalhadores da
educacgdo.
Recomendar aos professores que utilizem mascaras | Ambiente Ao longo das Direcdo Orientagdes diarias e o | Custos Disponibilizagdo de
descartaveis (evitando as detecido); Escolar aulas Recursos fornecimento das mascaras licitatorios mascaras
presenciais Humanos descartaveis.
Orientar cada professor a higienizar as mdos e | Ambiente Ao longo das Direcdo Orientac¢des diarias e | Custos OrientagOes diarias e
substituir a mascaras descartaveis ao final de cada | Escolar aulas Recursos Disponibilizagdo dos EPI’S licitatorios Disponibilizacdo dos
aula (a cada mudanga desala)eaofinal doseuturno; presenciais Humanos EPI'S
Orientar aos alunos, trabalhadores e visitantes, que | Ambiente Ao longo das Direcdo Orientagoes diarias e | Custo com o | Orientagdo /
adentrarem ao estabelecimento, que deverdao usar | Escolar aulas Recursos Disponibilizagdo dos EPI'Spara | aporte  de | Exigéncia
mascaras descartaveis, ou detecido n3o tecido (TNT), presenciais Humanos os trabalhadores; EPI'S

ou de tecido de algoddo, recomendando que as elas
devem ser trocadas a cada 2 (duas) horas ou quando
tornar-se Umida (se antes deste tempo). Para o uso
de mascaras de tecido recomenda-se que seja
realizada em conformidade com o previsto na
Portaria SESno 224, de 03 de abril de2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

Exigéncia de uso de mascaras
descartdveis.




Orientar a comunidade escolar sobre os cuidados | Pais ealunos Ao longo das | Diregdo, Orientagdes por meio de | Custosujeito [ OrientagdoDiaria
necessarios a serem adotados em casa e no caminho aulas professores, instrucdo e material impresso, a
entre o domicilio e o estabelecimento de ensino; presenciais profissionais da | quadro de avisos, fotos, | quantidade

saude. imagens e video. e qualidade
Orientar e estimular os alunos, trabalhadores e | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Orientagdes por meio de Orientagdo Diaria
visitantes a aplicacdo da “etiqueta da tosse”; Escolar aulas professores, instrucdo e material impresso,

presenciais. profissionais da | quadro de avisos, fotos,

saude. imagens e video
Orientar alunos e trabalhadores a usar lencos | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Orientagdes e regras de | Custosujeito [ Orientagdo de uso e
descartaveis para higiene nasal e bucal e a descarta- | Escolar aulas professores, etiqueta. aquantidade | descarte correto.
los imediatamente em lixeira com tampa, presenciais. Sec. De | Distribuicdo de lixeiras com | e qualidade
preferencialmente de acionamento por pedal ou Educacgdo pedal.
outro dispositivo;
Orientaralunos com deficiéncia visualarealizarema | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Orientacdo didria em relagdo | Sem custo | Orientagbes e a
higiene das mdos bem como de sua bengala de uso | Escolar aulas professores. higienizagdo das mados de | adicional exigéncia de

pessoal apds autilizagdo, principalmenteao andarem presenciais. forma continua higienizagdao dos
espacos abertos. materiais de uso
pessoal.
DAOP MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS PARA A READEQUACAO DOS ESPACOS FISICOS PARA CIRCULACAO SOCIAL
Readequar os espagos fisicos, respeitando o | Ambiente Ao longo das | Diregdo, - Readequagdo do espaco [ Sem custo | Orientagles
distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio) | Escolar aulas professores. fisico das salas de aula com | adicional pedagodgicas aos
em sala deaula. Nas atividades deeducacgdo fisicaem presenciais. posicdo das carteiras segundo professores de
espagos abertos, recomenda-se a distancia de2 m as recomendacdes sanitdrias. EducacdoFisica.
(dois metros) de distancia entre pessoas, quer seja - Orietar o professor de
entre alunos, professores, outros trabalhadores ou educacado fisica para respeitar
visitantes; as regras que regulam as
atividades fisicas.
Estabelecer, afixar em cartaz e respeitar o teto de | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Estabelecer, criar e afixar | Custos a | Afixagao de cartazes
ocupagdo, compreendido como o numero maximo | Escolar aulas Secretaria M. De | cartazes de orientagdo e | verificar com as regras
permitido de pessoas presentes, simultaneamente, presenciais Educacgado limitagdo da quantidade de sanitdrias.

no interior de um mesmo ambiente, respeitando o
distanciamento minimo obrigatorio;

pessoas num determinado

espaco.




Organizar as salas deaula de forma que os alunos se | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Organizacdo das salas deaula | Custos a | Organizagdodas salas
acomodem individualmente em carteiras, | Escolar aulas Secretaria M. De | em cujo espacgo a | verificar de aula com a
respeitando o distanciamento minimo recomendado; presenciais Educacgdo disponibilidade das carteiras disposicdo de

Professores respeite o distanciamento carteiras respeitando

minimo. as regras sanitarias.

Demarcar o piso dos espacos fisicos, de forma a | Ambiente Ao longo das | Diregdo, Demarcacdo do piso de todos | Custos a | Sinalizagdo dos pisos
facilitar o cumprimento das medidas de | Escolar aulas Secretaria M. De | os espacos fisicos da unidade | verificar dos ambientes.
distanciamento social, especialmente nas salas de presenciais Educacgdo escolar com a medidas de

aula, nas bibliotecas, nos refeitérios e em outros
ambientes coletivos;

acordocomas regras vigentes.

Suspender a utilizagdo de catracas de acesso e de
sistemas de registro de ponto, cujo acesso e registro
de presengca ocorram mediante biometria,
especialmente na forma digital, para alunos e
trabalhadores;

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Disponibilizar alternativas de acessos e saidas sem
comandos com o contato das mdos, para
estabelecimentos que disponham de
estacionamentos, em especial se utilizarem sistemas
de digitacdo numérica ou de biometria digital, tanto
para alunos quanto para trabalhadores evisitantes;

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Implementar nos corredores o sentido Unico, para | Ambiente Ao longo das | Diregdo Organizar o fluxo de pessoas, | Sem custo | Implementar, se
coordenar os fluxos de entrada, circulagdo esaidade | Escolar aulas na medida do possivel em | adicional possivel, o fluxo Unico
alunos e trabalhadores, respeitando o presenciais fluxo Unico, na entrada, unico no espaco
distanciamento minimo entre pessoas; circulagdoesaida dos alunos Escolar.

Definir pontos exclusivos paraentradas epara saidas | Ambiente Ao longo das | Diregdo - reoorganziagdo do espaco | Sem custo | Reorganizagdo do
para os estabelecimentos que disponhamde mais de | Escolar aulas escolar de forma que possam | adicional fluxo de pessoas no

um acesso.
Para estabelecimentos que disponham de um unico
acesso, definir e identificar areas para acessos e
saidas, deforma a proporcionarcondi¢cdes que evitem
ou minimizem o cruzamento das pessoas na mesma
linha decondugdo;

presenciais

ser criados, se possivel,
corredores para a entrada e a
saida dos alunos.

- Adaptacdo do ambiente, se
necessario em relag¢do a sua
infraestrutura.

espago fisico das
unidades de ensino.




Organizar, quando possivel, as entradas dos alunos, | Ambiente Ao longo das | Diregao - Reoorganziagdo do espaco [ Sem custo | Controlar as entradas
de forma que ndo ocorram aglomerag¢&es, bem como | Escolar aulas escolar de forma que possam | adicional e saidas dos alunos
escalonar os horarios de saida de alunos, de modo a presenciais ser criados, se possive, envitanto a
evitar congestionamentos e aglomeragdes; corredores para a entrada e a aglomeragdo.

saida dos alunos.

- Adaptacdo do ambiente se

necessario em relagdo a sua

infraestrutura.
Evitar o uso de espagos comuns que facilite a | Ambiente Ao longo das | Diregdo e | - Orientagdoparaquenenhma | Sem Custo | Evitar o wuso dos
aglomeragdo de pessoas, como patios, refeitérios, | Escolar aulas Professores atividade ocorra nos espagos | adicional espagos comuns.
gindsios, bibliotecas, auditodrios, entre outros; presenciais coletivos
Escalonar os horarios de intervalo, refeicGes, bem | Ambiente Ao longo das | Diregdo e | - Criar horarios alternativos | Sem  Custo | Organizacdo de um
como horarios de utilizacdo de ginasios, bibliotecas, | Escolar aulas Professores quando da utlizagdo de | adicional horario para a
patios entre outros, quando estes se fizerem presenciais espacos eambientes coletivos. ocupagao dos
necessarios, com o objetivo de preservar o - Quando utilizados respeitas o espagos coletivos
distanciamento minimo obrigatério entre pessoas e distanciamento minimo
evitar a aglomeragdo de alunos e trabalhadores nas obrigatério.
areas comuns;
Evitar oacessodepais, responsaveis, cuidadores e/ou | Ambiente Ao longo das | Diregdo e | - Evitar e/ou diminuir o fluxo | Sem  Custo | Permitir, quando
visitantes no interior das dependéncias dos | Escolar aulas Professores de pais e/ou responsdveis no | adicional necessario, o acesso
estabelecimentos de ensino, porém nos casos em que presenciais ambiente escolar. dos pais no ambiente
o acessoocorrer,devem ser preservadas as regras de - Se preciso organizar um escolar somente com
distanciamento minimo obrigatério e o uso de horario para atendimento. 0 respeito as regras
mascara; - Orientar, respeitar e exigir o sanitdriasvigentes.

cumprimento  das  regras

sanitarias.
Assegurar o respeito dos pais, responsdveis e/ou | Ambiente Ao longo das | Diregdo e | - Orientar, respeitar e exigiro | Sem  Custo | Cobrar das pessoas
cuidadores as regras de uso de mascara e de | Escolar aulas Professores cumprimento  das  regras | adicional da comunidade
distanciamento minimo obrigatdrio nas presenciais sanitarias. escolar o pronto
dependéncias externas do estabelecimento de atendimento as
ensino, quando da entrada ou da saida de alunos, e, - Sinalizagdo dos espacos onde regras sanitarias
quando aplicavel, sinalizar no chdo a posigdo a ser ha circulagdo de pessoas. vigentes.

ocupada por cada pessoa;




Assegurar que trabalhadores e alunos do Grupo de | Residencia do | Ao longo das | Diregdo - Mapear os alunos e | Sem Custo | Afastar, sem prejuizo
Risco permanecam em casa, sem prejuizo de | grupoderisco | aulas Sec. De Saude profissionais da educagdo que | adicional salarial, 0s
remuneracdo e de acompanhamento das aulas, presenciais Sec. De | integram o grupo de risco. trabalhadores
respectivamente; Educacgdo integrantes do grupo
Recusos - Encaminhar, solicitar o de risco.
Humanos acompanhamento histérico do

acompanhamento médico.

- Adaptar e continuar com o

ensino remoto.
Desativar oulacrarastorneirasa jato dos bebedouros | Ambiente Ao longo das | Sec. De | - Substituir os equipamentos | Custo de | Aquisi¢do e/ou
que permitam a ingestdo de dgua diretamente, de | Escolar aulas Educacgado e | de ingestdo de d4gua ou | acordo com | adaptagdo dos
forma que se evite o contato da boca do usudriocom presenciais direcdoescolar | adapta-los para o uso do | a bebedouros, para
o0 equipamento. Caso ndo seja possivel lacrar ou mesmo de acordo com as | necessidade | que sejam cumpridas
remover o sistema de torneiras comjato de agua, o medidas sanitarias. de compra [ as recomendacgdes
bebedouro devera ser substituido por equipamento ou reforma sanitarias.
que possibilite a retirada de dgua apenas em copos
descartaveis ou recipientes de uso individual,
mantendo disponivel alcool gel ao lado do
bebedouro, com recomendacdo de higienizacdo das
maos antes e apds a retirada da dgua;
Aferir a temperatura de todas as pessoas | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | Medicdo da temperatura de | Custo do | Medigdo e Registro
previamente a seu ingresso nas dependéncias do | Escolar das aulas | Estagidria ou | todas as pessoas que | medidor da temperatura de
estabelecimento de ensino, por meio de termémetro presenciais funcionaria ingressam no todas as pessoas que
digital infravermelho, vedando a entrada daquela estabelecimento. adentrarem na
cuja temperatura registrada seja igual ou superior a unidadeescolar.
37,8 (trinta e sete virgula oito) graus Celsius; Medigdo e registro das

temperaturas acima de 37,8

graus Celcius
Assegurar o conhecimento das mudangas realizadas | Ambiente No retorno | Direcdo Escolar | Técnica dereconhecimentodo | Sem  custo | Técnica de
nos espacos fisicos de circulagdo social aos alunos | Escolar das aulas | Estagidria ou | ambiente. adicional reconhecimento do
com deficiéncia. presenciais funcionaria ambiente.

Instrugdes das alteragdes.

DAOP MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS DE DISTANCIAMENTO SOCIAL




Respeitar o limite definido para capacidade maxima | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - OientagOes diarias. Sem custo | Afixagcdodecartazese
de pessoas em cada ambiente, em especial,em salas | Escolar das aulas | Estagiaria ou | - Cumprimento das exigéncias. | adicional exigir o cumprimento
de aulas, bibliotecas, ambientes compartilhados, presenciais funcionaria. - Fixacdo de regras claras da capacidade
afixando cartazes informativos nos locais; quanto a utilizacdo dos maxima de pessoas
ambientes coletivos. no mesmo ambiente.
- Utilizagdo de cartazes efaixas
orientativas.
Orientar alunos, professores, trabalhadores e | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - OientagOes diarias. Sem custo | Orientagles didrias e
visitantes a manter o distanciamento recomenddvel | Escolar das aulas | Estagidria ou | - Cumprimento das exigéncias. | adicional fizcalizagdo do
em todos os momentos, que é de 1,5 m (um metro e presenciais funcionaria. - Fixacdo de regras claras cumprimento das
meio) entre as pessoas; quanto ao distanciamento regras sanitdrias.
social.
- Utilizacdo de cartazes efaixas
orientativas.
- Fiscalizagdo.
Orientar alunos e trabalhadores a evitar | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Orientagdoeinstrugdodiaria. | Sem  custo | OrientagOes gerais.
comportamentos sociais tais como aperto de maos, | Escolar das aulas | Estagidria e | - Trabalhointerdisciplinar. adicional
abracgos ebeijos; presenciais técnicos - Projetos que abordam essa
administrativos, | tematica.
professores e
psicopedagoga.
Orientar alunos e trabalhadores a ndo compartilhar | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Orientagdoeinstrugdodiaria. | Sem custo | Orientagcdes gerais e
material escolar, como canetas, cadernos, réguas, | Escolar das aulas | Estagiaria e | - Trabalhointerdisciplinar adicional efetivo
borrachas entre outros; porém, caso se faga presenciais técnicos - Projetos que abordam essa acompanhamento da
necessdario, recomendar que sejam previamente administrativos, | temdtica. higienizagdao dos
higienizados. professores e | - Correta orientagdo e objetos de uso
psicopedagoga higieniza¢do dos materiais. pessoal
Orientar alunos e trabalhadores a ndo compartilhar | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Orientagdoeinstrucdodiaria. | Sem custo | Orientagdes gerais
objetos pessoais, como roupas, escova de cabelo, | Escolar das aulas | Estagidria e | - Trabalhointerdisciplinar. adicional
magquiagens, brinquedos e semelhantes; presenciais técnicos - Projetos que abordam essa

administrativos,
professores e
psicopedagoga.

tematica.

- Correta orientacao e
higienizagao dos materiais.

- Ndo compartilhar objetos de
uso pessoal.




Orientar alunos a restringirem-se as suas salas de
aula, e evitando espagos comuns e outras salas que
naoassuas;

Ambiente
Escolar

No retorno
das aulas
presenciais

Diregdo Escolar
Estagidria e
técnicos

administrativos,
professores e
psicopedagoga.

- Orientagdes diarias;

- Escalonamento dos hordarios
coletivos.

- Acompanhamento e
supervisdo constante das
criangas.

Sem custo
adicional

Orientacdes gerais e
o0 cumprimento das
regras sanitdrias.

Orientar alunos e trabalhadores a manter o
distanciamento minimo de uma pessoa a cada 3 (trés)
degraus nas escadas rolantes, afixando cartazes
informativos.

Ndo seaplica

Nao seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

DAOP MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS DE HIGIENIZAGCAO E SANITIZACAO DE AMBIENTES

Recomendar a todos os estabelecimentos a fazer | Ambiente No retorno | Equipe de | - Limpeza e higieniza¢cdo de | Contratagdo | Limpeza e
higienizacdo de todas as suas areas, antes da | Escolar das aulas | Serventes. todos os ambientes apds uso. | de higienizagdo
retomada das atividades; presenciais. funcionarias

Garantir equipamentos de higiene, como | Ambiente No retorno | Dire¢cao e | - Aquisicdo de equipamentos | Custos Aquisicao de
dispensadores de alcool em gel, lixeiras comtampa | Escolar das aulas | Secretaria de | de higiene e lixeiras com | licitatorios Produtos

com dispositivo que permita a abertura efechamento presenciais. Educacgado tampa.

sem o uso das maos (como lixeira com pedal);

Prover treinamento especifico sobre higienizacdo e | Ambiente No retorno | Dire¢cao e |- Curso de formacdo e | Custo dos | Cursode Formagdoe
desinfec¢do adequadas de materiais, superficies e | Escolar das aulas | Secretaria  de | treinamento para os | cursos de | Capacitagdo para as
ambientes, aos trabalhadores responsaveis pela presenciais. Educacdo servidores da limpeza. formacao serventes.

limpeza;

Utilizar exclusivamente produtos de limpeza e | Ambiente No retorno | Diregdao e | Aquisicdo de produtos de | Custos Compra de produtos
higienizagdo regularizados pela ANVISA e ao fim que | Escolar das aulas | Secretaria  de | limpeza e higienizacdo | Licitatérios autorizados pela
sedestinam presenciais. Educacgdo regularizados pela ANVISA. ANVISA

Higienizar o piso das dreas comuns a cada troca de | Ambiente No retorno | Serventes das | Aquisicdo de produtos de | Custos Higienizar o piso das
turno, com solugdes de hipoclorito de sodio 0,1% | Escolar das aulas | escolas limpeza. Licitatérios areas comuns a cada
(dgua sanitaria) ou outro desinfetante indicado para presenciais. Higienizagdo dos ambientes. troca de turno.

este fim.




Higienizar,uma veza cada turno, as superficies deuso | Ambiente No retorno | Serventes das | Aquisicdo de produtos de Valorde Higienizar, uma vez a
comum, tais como maganetas das portas, corrimdos, | Escolar das aulas | escolas limpeza. Aquisicdo cada turno, as
botdes de elevadores, interruptores, puxadores, presenciais Higienizacdo do ambiente e dos superficies de uso
bancos, mesas, acessorios em instalagdes sanitarias, superficies deuso comum produtos comum
com alcool 70% ou prepara¢Bes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar;
Ampliar a frequéncia da higienizagdo das instalagdes | Ambiente No retorno | Serventes das | Aquisicdo de produtos de | Valor de | Fazer a higienizagdo
sanitarias; Escolar das aulas | escolas limpeza. Aquisicdo das instalagGes
presenciais. Higienizagdo do ambiente | dos sanitarias
instalacgGes sanitarias produtos
Manter disponivel nos banheiros sabonete liquido, | Ambiente No retorno | Serventes das | Aquisicdodeprodutos paraos | Valor de | Disponibilizar nos
toalhas de papel e preparagdes alcodlicas | Escolar das aulas | escolas e | banheiros, como sabonete | Aquisi¢ao banheiros sabonete
antissépticas 70% (setenta por cento) em formato de presenciais. Direcdo liquido, toalhas de papel e | dos liqguido, toalhas de
gel, espuma ou spray; preparagdes alcodlicas | produtos papel e preparagoes
antissépticas 70% (setenta por alcodlicas
cento) em formato de gel, antissépticas 70%
espuma ou spray. (setenta por cento)
em formato de gel,
espuma ou spray
Manter disponivel preparagdes alcodlicas | Ambiente No retorno | Serventes das | Aquisicdo de produtos e Valor de Disponibilizar em
antissépticas 70% (setenta por cento) em formato de | Escolar das aulas | escolas e | disponibiliza-los, como: Aquisicao todos os ambientes
gel, espuma ou spray, para higienizagdo das maos, em presenciais. Direcdo preparagdes alcodlicas dos sabonete liquido,
todos os ambientes da instituicdo de ensino e em antissépticas 70% (setenta por produtos toalhas de papel e
locais estratégicos e de facil acesso, como entradas, cento) em formato de gel, preparagdes
saidas, corredores, elevadores, entre outros; espuma ou spray, para alcodlicas
higienizagdo das maos, em antissépticas 70%
todos os ambientes da (setenta por cento)
instituicdo de ensino e em em formato de gel,
locais estratégicos e de facil espuma ou spray
acesso,como entradas, saidas,
corredores, entre outros;
Higienizar, a cada uso, materiais e utensilios de uso | Ambiente No retorno | Serventes  das | Higienizar apds cada uso os | Valor da | Higienizar, a cada
comum, como colchonetes, tatames, entre outros; Escolar. das aulas | escolas. utensilios deuso coletivo. aquisicao uso, materiais e
presenciais. dos utensilios de uso
produtos comum, como
colchonetes,
tatames, entre




outros.

Ofertar, sempre que possivel, material individual e | Ambiente No retorno | Serventes das | Higienizar apds cada uso o | Valor da | Se oferecer material
higienizado para o desenvolvimento das atividades | Escolar. das aulas | escolas. material de usoindividual. aquisicao pedagogico que seja
pedagodgicas; presenciais. - Disponibilizar os produtos | dos individual.
para este fim. produtos.

Intensificar, quando possivel, a utilizacdo de | Ambiente No retorno | Serventes das | - Manter o ambiente com luze | Custo da | Orientar que todos os
iluminacgdo natural (entrada de sol) e a manutencdo | Escolar. das aulas | escolas. ventilagdo natural. manutencdo | ambientes da
de portas e janelas abertas para a ventilagdo natural presenciais Direcdo Escolar da unidade escolar,
do ambiente, tanto para salas deaulas, ambientes Professores - Manter o sistema de | ventilagdo quando possivel,
comuns e de deslocamento. Quando existir sistemas ventilagdo artificial de acordo | artificial. utilizem de

de climatizagdo artificial eforem aplicaveis os Planos
de Manutenc¢do, Operagdo e Controle (PMOC), estes
devem estarimplementados e atualizados.

Planos de Manutengdo,
Operagdo e Controle (PMOC).

iluminagdo natrual.

- Manter os aparelhos
de climatizagdo
artificial limpos e
higienizados.

DAOP MEDIDAS SANITARIAS
MEDIDAS DE HIGIENIZAGAO DE MATERIAIS E INSTRUMENTOS DIDATICOS E PESSOAIS

Orientar alunos e trabalhadores a higienizarem | Ambiente No retorno | Serventes das | Higienizagdodos aperelhosde | Custo  dos | Disponibilizar

regularmente os aparelhos celulares com alcool 70% | Escolar das aulas | escolas uso pessoal produtos produtos para
(setenta por cento) ou solugdo sanitizante de efeito presenciais Direcdo Escolar higienizar os
similar,compativeis comos respectivos aparelhos; Professores - Disponibilizagdo de produtos aparelhos de uso

Alunos paraeste fim pessoal

Estabelecer metodologia e orientar alunos e | Ambiente No retorno | Serventes das | Orientar os alunos, professor, | Custo  dos | - Higienizar apds cada
trabalhadores a higienizarem, a cada troca de | Escolar das aulas | escolas funcionarios para | produtos uso 0s materiais e
usudrio, os computadores, tablets, equipamentos, presenciais Diregdo Escolar | higienizarem a cada uso os insumos pedagdgicos

instrumentos e materiais didaticos empregados em
aulas praticas, de estudo ou pesquisa, comalcool 70%
(setenta por cento) ou com solugdes sanitizantes de
efeito similar, compativeis com os respectivos
aparelhos, equipamentos ou instrumentos;

Professores
Alunos

equipamentos de uso coletivo.

utilizados.




Orientar alunos e trabalhadores a evitarem, sempre | Ambiente No retorno | Serventes das | Orientagdo de uso e | Custo dos | Orientar alunos e
que possivel,0o compartilhamento de equipamentos, | Escolar das aulas | escolas compartilhamento de | produtos trabalhadores a
entre estes os celulares e materiais didaticos; presenciais Diregdo Escolar | aparelhos de uso pessoal e os evitarem, sempre que
Professores materiais didaticos. possivel, o
Alunos compartilhamento de
equipamentos, entre
estes os celulares e
materiais didaticos
Reduzir a quantidade de materiais disponiveis nas | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | Reorganizagcdodosespacosda | Custo  dos | Reoorganizar 0s
salas, como livros e outros materiais diddticos, | Escolar das aulas | Professores sala deaula coma selegdo de | produtos espagos da sala de
isolando-os na medida do possivel, e mantendo presenciais materiais estritamente aula no que se refere
apenas o que for estritamente necessario para as necessarios para o] aos livros e materiais
atividades didatico-pedagdgicas; desempenho  didatico, os didaticos.
demais deverdo ser
acondicionados em locais
proprios para estefim.
Manter os livros apds sua utilizagdo ou devolugdo por | Ambiente No retorno | Professores Apds o uso os livros didaticos [ Sem  custo | Manter em  lugar
alunos em local arejado e somente retornar a sua | Escolar das aulas deverdo ficar em ambiente | adicional adequado os livros
estante e disponibilidade para nova utilizagdo apds presenciais isolado portrés dias. por trés dias depois

trés dias.

de sua devolugdo.

DAOP DIRETRIZES SANITARIAS

ORIENTAGOES SOBRE A IMPLEMENTAGCAO DE MEDIDAS DE PROTEGCAO CONTRA A INFECGAO DA COVID -19 EM TRABALHADORES

Realizar a aferigdo detemperatura dos trabalhadores | Ambiente No retorno | Diregdo Da | - Aferir a temperatura de | Sem custo | Aferir a temperatura
na entrada do estabelecimento; Escolar das aulas | Unidade todos os trabalhadores da | adicional diariamente de todos
presenciais unidadede ensino. os trabalhadores.
Capacitar os trabalhadores, disponibilizar e exigir o | Ambiente Antes do | Sec. De | - Oferecer curso de | Custo Instruir, disponibilizar
usodos EPIs apropriados, diantedo riscode infec¢gdo | Escolar retorno  das | Educagédo capacitacdo; Licitatério e exigir o usodos EPIls

pelo COVID-19, para a realizagdo das atividades,
dentre eles mascaras eluvas;

aulas
presenciais

Sec. Da Saude
Diregdoescolar

- Disponibilizar e exigir o uso
dos EPIs apropriados.

apropriados




Disponibilizar e exigir que todos os trabalhadores | Ambiente No retorno | Sec. De | - Disponibilizare exigir o uso | Custo Utilizar mascara para

(trabalhadores, prestadores deservigo, entre outros) | Escolar das aulas | Educagdo de todas as pessoas que | Licitatdrio adentrar na Unidade

utilizem mascaras durante todo o periodo de presenciais Sec. Da Saude adentrarem o estabeliciemnto Escolar

permanéncia no estabelecimento, sendo estas Diregdoescolar | de ensinoo usode mascaras.

substituidas conforme recomendac¢do de uso, sem

prejuizo da utilizacdo de outros Equipamentos de

Prote¢do  Individual (EPIs) necessarios ao

desenvolvimento das atividades;

Manter uma distancia de, no minimo, 1,5 m (um | Ambiente No retorno | Sec. De | - Exigir que os trabalhadores | Custo Manter o

metro e meio) deraioentre os trabalhadores.Se ndo | Escolar das aulas | Educagdo mantenha a distdnciadel1,5m | Licitatorio distanciamento

houver como atender a esta distdncia, colocar presenciais Sec. Da Saude de raio entre os mesmos. minimo de 1,5 m.

barreiras fisicas nas instalagGes de trabalho e Direcdoescolar [ - Caso ndo seja possivel

protecdo com protetor facial (faceshield), além do disponibilizar barreiras fisicas

usoda mascara; e de protegdo facial.

Programar a utilizacdo de vestiarios a fim de evitar | Ambiente No retorno | Sec. De | - Redifinirousodebanheirose | Sem custo | Respeitar o

agrupamento e cruzamento entre trabalhadores | Escolar das aulas | Educacao ambientes de uso coletivo a | adicional distanciamento

(definir fluxos internos e de entrada e saida), presenciais Sec. Da Saude fim de evitar aglomeragdo de recomendado nos

mantendo o distanciamento de 1,5 m (um metro e Diregcdoescolar | pessoas. ambientes de uso

meio) de raio entreos trabalhadores. Caso a atividade - Orientar os trabalhadores coletivo.

necessite da utilizagdo de uniformes, é importante quanto ao descarte das

orientar aos trabalhadores a ordem de mascaras.

desparamentac¢do, e o ultimo EPI a ser descartado

deve ser a mascara;

Recomendar que os trabalhadores ndo retornem as | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Recomendar que os | Sem custo| Se algum servidor

suas casas diariamente com suas roupas de trabalho | Escolar das aulas trabalhadores para que ndo | adicional utilizar uniforme tirar

quando estes utilizaremuniforme; presenciais saiam do ambiente de 0 mesmo antes de
trabalhocoma mesma roupa. voltarparacasa.a

Disponibilizar, em pontos estratégicos do | Ambiente Antes do | Sec. De | - Disponibilizar, em pontos | Custo Disponibilizar, em

estabelecimento, local para a adequada higienizacdo | Escolar retorno  das | Educagédo estratégicos do | licitatério pontos estratégicos

das mados e, na auséncia ou distancia do local, aulas Sec. Da Saude estabelecimento com  os do estabelecimento

disponibilizar alcool 70% (setenta por cento) ou presenciais Direcdoescolar | devidos produtos para a produtos para

preparacgdes antissépticas de efeito similar, devendo higienizagdao dasmaos. higienizagdao das

ser orientada e estimulada a constante higienizagdo maos.

das maos por todos os trabalhadores;

Adaptar bebedouros do tipo jatoinclinado,de modo | Ambiente Antes do | Sec. De | - Disponibiliza¢do de | Custo Disponibilizar

gue somente seja possivel o consumo de dgua como | Escolar retorno  das | Educagado bebedouros com jato | licitatério bebedouros com jato

usode copo descartavel; aulas Sec. Da Saude inclinado. inclinado ou adaptar

presenciais

Diregdo escolar

0s ja existentes.




Programar a utilizagdo dos refeitérios comapenas 1/3 | Ambiente No retorno | Sec. De | - Programag¢do do uso da sala | Sem custo Programacdo do uso
(um terco) da sua capacidade (por vez). Organizar | Escolar das aulas | Educagdo de professores com apenas da sala de
cronograma para sua utilizagdo, de forma a evitar presenciais Sec. Da Saude 1/3 de sua capacidade. professores com
agrupamento e cruzamento entre os trabalhadores Diregdo escolar apenas 1/3 de sua
(fluxos interno e de entradas e saidas), além de capacidade.
garantira manuten¢do da distdncia minima de 1,5 m
(um metro e meio) de raio entre os trabalhadores;
Realizar diariamente procedimentos que garantama | Ambiente No retorno | Sec. De | - Higienizagcdo de todos os | Custo Higienizagdo diariado
higienizagdo do ambiente de trabalho, intensificando | Escolar das aulas | Educagdo ambientes de trabalho pelas | licitatorio ambiente da unidade
a limpeza com desinfetantes préprios para esta presenciais Sec. Da Saude serventes de limpeza, | dos de ensino
finalidade; Diregcdaoescolar | orientando o uso de produtos | produtos de

de limpeza de acordo com as | limpeza

normas técnicas.
Intensificar a higienizagdo com alcool 70% (setenta | Ambiente No retorno | Sec. De | - Higienizagcad de todos os | Custo Higienizar todas as
por cento), preparagdes antissépticas ousanitizantes | Escolar das aulas | Educagdo utensilios,  superficies e | licitatério superficies e
de efeito similar nos utensilios, superficies e presenciais Sec. Da Saude equipamentos, macanetas, | dos equipamentos.
equipamentos, maganetas, mesas, corrimaos, Diregdaoescolar | mesas, corrimdos, | produtos de
interruptores, sanitdrios, elevadores, vestidrios e interruptores, sanitdrios, | limpeza
armarios entre outros, respeitando a caracteristica do elevadores, vestiarios e
material quanto a escolaha do produto; armarios entre outros,

respeitando com a utilizagdo

dos produtos corretos para

esse fim.
Manter os lavatdrios dos refeitérios e sanitdrios | Ambiente No retorno | Diregdoescolar | - Manter os lavatérios dos | Custo Manter os lavatdrios
providos de sabonete liquido, toalha descartdvel, | Escolar das aulas | Sec. De | refeitdrios e sanitarios | licitatorio dos refeitorios e
alcool 70% (setenta por cento) ou preparagoes presenciais Educacgdo providos de sabonete liquido, | dos sanitarios providos de
antissépticas deefeitosimilar elixeiras comtampa de serventes toalha descartdvel, alcool 70% | produtos produtos para
acionamentosem o uso das maos; (setenta por cento) ou higienizacgdo.

preparagles antissépticas de

efeito similar e lixeiras com

tampa de acionamento sem o

uso das maos
Manter ventilados, dentro do possivel, todos os | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Manter os ambientes | Sem custo | Manter ventilados,
postos de trabalho; Escolar das aulas | Serventes ventilados adicional dentro do possivel,

presenciais Professores todos os postos de

trabalho;




Monitorar os trabalhadores comyvistasa identificagdo | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Monitorar os trabalhadores | Sem  custo | Monitorar 0s

precoce de sintomas compativeis com a COVID-19 | Escolar das aulas | Sec. Da Saude com vistas a identificacdo | adicional trabalhadores com

(febre aferida ou referida, calafrios, dor de garganta, presenciais Sec. De | precoce de sintomas vistas a identificacdo

dor de cabega, tosse, coriza, disturbios olfativos ou Educacgdo compativeis com a COVID-19. precoce de sintomas

gustativos); - Registro na ficha de compativeis com a
acompanhamento individual COVID-19.

O estabelecimento deve seguiras recomendag¢des do | Ambiente No retorno | Direcaoescolar | - Uso dos equipamentos de | Custo Uso de EPI’s

Programa de Prevengdo dos Riscos Ambientais (PPRA) | Escolar das aulas | Sec. Da Saude Protegdo Individual emacordo | Licitatdrio

em especial as quedizem respeito aos Equipamentos presenciais Sec. De | com as normativas técnicas

de Protegao Individual. Educacgado

DAOP MEDIDAS SANITARIAS

MEDIDAS PARA IDENTIFICAGAO E CONDUGAO DE CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS PARA COVID-19

Orientar os trabalhadores e alunos a informar | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Disonibilizar um funcionario | Custo de um | Disponibilizar um
imediatamente ao responsavel pelo estabelecimento | Escolar das aulas para o qual se possa | funcionario | servidor para o qual
de ensino ou ao profissional de referéncia no presenciais encaminhar os alunos e casos suspeitos sejam
estabelecimento, caso apresentem sintomas de professores suspeitos de encaminhados.
sindrome gripal e/ou convivam com pessoas COVID-19.
sintomdticas, suspeitas ou confirmadas com COVID- - Orientagbes a quem a
19 comunidade escolar pode e
dever recorrer quando é
identificado umcasosuspeito.
Realizar observacdo/monitoramento diario dos | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - observar, aferir a | Custo de um | Oobservac¢do/monito
trabalhadores e alunos com sintomas de sindrome | Escolar das aulas | Sec. De | temperatura, monitorar | funcionario | ramento diario dos
gripal,em todos os turnos. presenciais Educacgdo diariamente trabalhadores e trabalhadores e
alunos comsintomas gripais alunos com sintomas
de sindrome gripal,
em todos os turnos.
Selecionar e treinar trabalhadores para conduzirem | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - observar, aferir a | Custo de um | Capacitagdo de
as ac¢bes quando se depararem com individuo com | Escolar das aulas | Sec. De | temperatura, monitorar | funcionario | servidores para
sindrome gripal, de forma a se protegerem e presenciais Educacgdo diariamente trabalhadores e atender e
protegerem a comunidade escolar de possivel alunos comsintomas gripais encaminhar
contaminacao; individuos suspeitos
de COVID-19




Organizar o estabelecimento escolar de forma a | Ambiente Antes do | Diregdoescolar | - Destinareorganizarumasala | Custo de um | Disponibilizar uma
disponibilizar uma sala deisolamento para casos que | Escolar retorno  das | Sec. De | de isolamento para as pessoas | funcionario | sala para isolamento
apresentem sintomas de sindrome gripal; aulas Educacgdo que apresentarem sintomas das pessoas com
presenciais de sindrome gripal sindromegripal.
Promover o isolamento imediato de qualquer pessoa | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Disponibilizaruma pessoa a | Custo de um | Isolar casossupeitos
que apresente os sintomas gripais, e realizar as | Escolar das aulas | Sec. De | qual ird receber e tratar dos | funcionario
seguintes ag¢des: presenciais Educacgdo tramites, das pessoas que
a) se aluno menor de idade, comunicar apresentarem sintomas
imediatamente aos pais ouresponsaveis, mantendo- gripais, com a utilizagdo por
oem area segregada deoutros alunos, sob supervisdao esta de todos os EPI'S
de um responsavel trabalhador da instituicdo, necessarios paraestaacao.
respeitando as medidas de distanciamento e - Clarificar para toda a
utilizacdo de EPI, aguardando a presencga dos pais ou comunidade escolar quais
responsdveis para os devidos encaminhamentos serdo os  procedimentos
pelos familiares ou responsaveis; adotas em casas de suspeita
b) se aluno maior de idade, manté-lo em darea de COVID19.
segregada, com acompanhamento de um - Se trabalhador encaminhar
trabalhador do estabelecimento, respeitando as imdediatamente para o Posto
medidas de distanciamento e utilizagdo de EPI até a de Saude.
definigdo dos encaminhamentos;
c) se trabalhador (inclusive professor) afasta-lo
imediatamente das suas atividades atéelucidagdo do
diagndstico
Definir fluxos claros de condugdo e saida dos casos | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Definir e tonar conhecido o | Sem custo | Organizagdo do
suspeitos da saladeisolamento edo estabelecimento | Escolar das aulas | Professores. fluxo de condugdo de saida | adicional. EspacgoEsclar.
escolar; presenciais. dos casos supeitos até a sala
de isolamento.
- Organziagdo do espago
escolar.
Notificar imediatamente casos suspeitos para a | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - A pessoa responsdvel, a | Sem custo | Notificar casos
Vigilancia Epidemioldgica local, para orientagGes e | Escolar das aulas | Coordenagdo Direcdo e/ou a coordenacgdo | adicional suspeitos a Vigilancia
encaminhamentos; presenciais deverdo noticar a Vigilancia Epidemioldgica

Epidemioldgica .




Reforgar a limpeza dos objetos e das superficies | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Reforgar a higienizagdo dos | Sem custo | Higienizar e limpar
utilizadas pelo caso suspeito, bem como da area de | Escolar das aulas | Serventes ambientes, superficies e | adicional objetos e superficies
isolamento; presenciais utensilios utilizados pelas usados por caso

pessoas suspeitasdeCOVID19 suspeito.
Para os casos confirmados para COVID-19, tanto de | Ambiente No retorno | Médicos - Isolamento/afastamento dos | Sem custo | Afastamento de
alunos quanto trabalhadores, é recomendavel | Escolar das aulas | Sec. Da Saude trabalhadores ccom COVID-19 | adicional servidores e alunos
afastamento por 14 (quatorze) dias a contar doinicio presenciais em acordo com as normativas com COVID-19.
dos sintomas, podendo retornar as atividades apos médicas
este periodo, desde que estejam assintomaticos por
no minimo 72 (setenta e duas) horas. Os casos
negativos para COVID19 poderdo retornar as
atividades educacionais elaborais apds 72 (setenta e
duas) horas da remissdo dos sintomas
Para a(s) turma(s) do(s) professor(res) ou aluno(s) | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | - Suspender as aulas por sete | Sem custo | Supensdo das aulas
suspeitos recomenda-se suspender as aulas por 7 | Escolar das aulas | Sec. De | dias das turmas do (s) | adicional para os alunos que
(sete) dias ou até resultado negativo, ou por 14 presenciais Educacgdo professor (es) seja suspeitos tenha um professor
(quatorze) se positivo para COVID-19, como também de COVID-19. suspeito de COVID-
os demais alunos e seus responsdveis, quando - Suspender as aulas por 14 19.
aplicavel, deverdoser cientificados dos fatos; dias das turmas do professor

com confirmag¢ao deCOVID-19
Para as turmas dos alunos que co-habitamoutiveram | Ambiente No retorno | Direcdoescolar | -Suspender porl4diasasaula | Sem custo
outras formas de contatos com pessoas com | Escolar das aulas | Sec. De | para as turmas cujos alunos | adicional
diagndstico deinfecgdo pelo COVID-19, recomenda- presenciais Educacdo que co-habitam ou tiveram
se suspender as aulas por 14 (quatorze) dias, bem outras formas de contatos
como os demais alunos e seus responsaveis, quando com pessoas com diagndstico
aplicavel, deverdoser cientificados dos fatos; de infecgdo pelo COVID-19
Questionar aos trabalhadores e alunos dos | Ambiente No retorno | Diregdoescolar | - Conferir diariamente junto | Sem custo | Ficha de
estabelecimentos escolares se cohabitam ou tém | Escolar das aulas | Sec. De | aos trabalhadores ealunos da | adicional acompanhamento
outras formas de contatos com pessoas suspeitas ou presenciais Educacgdo comunidade escolar  se das pessoas com

sabidamente com diagndstico de infeccdo pelo
COVID-19. Caso a resposta seja positiva, é
aconselhavel que esta pessoa fique afastada das
atividades até que tenha elucidagdo diagndstica ou
um parecer médico liberando o retorno as atividades
laborais.Casondoocorraa elucidagdodiagndstica, é
indicado que estas pessoas permanecam afastadas

cohabitam ou tém outras
formas de contatos com
pessoas suspeitas ou

sabidamente com diagndstico
de infec¢do pelo COVID-19.

- Afastar trabalhadores e
alunos, caso estas condigGes

sindrome gripal.




por 14 (quatorze) dias a contar do ultimo contato com
a pessoa suspeita, podendo retornar as atividades
apés este periodo, desde que estejamassintomaticas;

se confirmem.

Garantir a notificagdo da rede de saudedo municipio | Ambiente No retorno | Secretaria  de | -Garantiranotificagdodarede | Sem custo | Notificar as
de residéncia,nocasode trabalhadores ealunos que | Escolar das aulas | Saude de saude do municipio de | adicional autoridade de salde
residamem outros municipios; presenciais residéncia, no caso de do municipio de
trabalhadores e alunos da origem dos suspeitos
comunidade escolar que de COVID-19
residam em outros
municipios;
Manter registro atualizado do acompanhamento de | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Manter registro atualizado | Sem custo | Atualizagdo dos
todos os trabalhadores e alunos afastados para | Escolar das aulas | Secretaria  de | do acompanhamento de todos | adicional registros de
isolamento por COVID-19; presenciais Saude os trabalhadores e alunos acompanhamento de
afastados paraisolamento por trabalhadores e
COVID-19; alunos afastados.
-Comunicacdo da Diregdo
Escola com a Sec. Da Saude
para acompanhamento.
Garantir, sem prejuizos de aprendizagem ou salarial, | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Garantir os proventos aos | Sem custo | Reposi¢do
o retorno dos alunos outrabalhadores somenteapds | Escolar das aulas | Sec. Da | trabalhaores e a | adicional pedagodgica para
aaltaea autorizacdoda area dasaude; presenciais Educacgdo aprendizagem para os alunos alunos afastados.
apds a alta e a autorizagdo
médica.
- Encaminhamento dos
atestados dos trabalhadores
para o Departamento de
Recursos Humanos.
- Arquivamento dos atestados
dos alunos apds o comunicado
aos professores
Monitorar o retorno dos alunos apds a alta e a | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar [ - Otimizar o canal de| Sem custo | Monitorar o retorno
autorizacdo da area da saude, evitando evasdo e | Escolar das aulas | Sec. Da | comunicagdoda Sec.De Saude | adicional dos alunos apds a alta
abandonoescolar. presenciais Educagdo e os estabelecimentos de e a autorizagdo da

ensino para comunicar a alta
dos alunos.

area da salde,
evitando evasdo e
abandonoescolar.




DAOP MEDIDAS SANITARIAS
MEDIDAS ESPECIFICAS DE PREVENCAO E CONTROLE RELACIONADAS AO ENSINO FUNDAMENTAL

No horario dechegada esaida dos alunos, umou mais | Ambiente No retorno | DiregdaoEscolar | - No hordrio de chegada dos | Sem custo | Controlar a entrada
profissionais escolares devem estar na entrada para | Escolar das aulas alunos ndao permiter que os | adicional dos pais na unidade
receber os alunos ndo permitindo a entrada de pais e presenciais acompanhantes adentrem no escolar.
responsaveis; espago escolar.

Controlar o fluxo de pessoas.
Além de escalonar a entrada das turmas, diferenciar | Ambiente No retorno | Dire¢doEscolar | - Escalonar a entrada e saida | Sem custo | Escalonaraentrada e
os horarios de outros niveis (se ofertados pela | Escolar das aulas | Professores das criangas. adicional saida das criangas.
Unidade Escolar) e se possivel estabelecer diferentes presenciais - Criar condi¢Oes e alternativas
entradas para receber e dispensar os alunos; de saida.
E recomendével que os alunos de cada turma fiquem | Ambiente No retorno | DiregaoEscolar | - Enfatizar a permanéncia das | Sem custo | Definir a sala para
sempre na mesma sala, para evitar troca de espagos | Escolar das aulas | Professores turmas sempre na mesma | adicional cada turma.
e maior movimenta¢ao nos corredores; presenciais sala.
Estabelecer sinalizacdo nos corredores para que haja | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Afixar sinalizagdes nos | Sem custo | Sinalzar corredores e
fila Unica, definigdo prioritaria detrafego, sinalizacdo | Escolar das aulas | Sec. De | corredores que estabelecam | adicional ambientes.
nos corredores que ajudem os alunos a seguir as presenciais Educacado as orientagBes sanitarias
normas elembrar de manter a distancia minima entre vigentes.
si durantea movimentacao; - Orientagdes didrias do

respeitoas regras e normas de

convivéncia.
Restringir a interacdo dos alunos apenas para as | Ambiente No retorno | Dire¢doEscolar | - Restringir a interagdo dos | Sem custo | Reorganizagdo
pessoas que estejam na mesma sala (sendovedadaa | Escolar das aulas | Professores alunos apenas para aspessoas | adicional curricular.
interacdo de estudantes de diferentes turmas e ou presenciais que estejam na mesma sala,

com professores de outras classes);

inclusive para os professores.
- Criar hordrios alternativos
para os componentes
curriculares  como arte,
informatica, ed. Fisica, lingua
Inglesa.




E recomendavel restringir a implementacdo dos | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Restringir a organizagdo de | Sem custo | Restringir  projetos
programas e projetos intersetoriais, que sdo | Escolar das aulas | Professores projetos pedagogicos que | adicional pedagdgicos que
desenvolvidos por profissionais que ndo fazem parte presenciais fagcamuso de profissionais que inclue profissionais
do corpo docente da unidadeescolar. nao pertencem ao quadro de ge ndao sejam da
funcionarios unidadeescolar.
Estabelecer escalonamento dos intervalos para as | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Organizar horarios de aula | Sem custo | Normativas de
classes, evitando aglomeragGes em corredores e | Escolar das aulas | Professores tendo como objetivo evitar a | adicional convivéncia
outros espacos; presenciais aglomeragdo de pessoas nos
diversos ambientes escolares.
Realizar lanches e refei¢des, preferencialmente, na | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Estudar como e onde| Sem custo | Realizar lanches e
prépriasaladeaula; Escolar das aulas | Nutricionista oferecer as refeicdes no | adicional refeigoes,
presenciais espaco escolar, se possivel na preferencialmente,
prépriasaladeaula. na prépria sala de
aula.
Proibir materiais didaticos que sejam manuseados | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Proibir o uso de material | Sem custo | Proibir o uso de
por varios alunos ao mesmo tempo ou | Escolar das aulas | Professores didatico a ser compartilhado | adicional material didatico a
sequencialmente, a ndao ser que eles possam ser presenciais ou a ser usado por mais ser compartilhado ou
limpos e desinfectados ao serem passados de um alunos. a ser usado por mais
aluno para ooutro; alunos.
Priorizar atividades com material audiovisual, para | Ambiente No retorno | Dire¢doEscolar | - Priorizar atividades com | Sem custo | Estimular a produgdo
evitar manuseio de objetos pelos alunos. Escolar das aulas | Professores material audiovisual, para | adicional e utilizagdo  de
presenciais evitar manuseio de objetos material audiovisual.
pelos alunos nas aulas e/ou
atividades pedagdgicas.
Higienizar diariamente apds cada turno brinquedos e | Ambiente No retorno | Dire¢doEscolar | - Higienizar apds cada turno | Sem custo | Cada professor deve
materiais utilizados pelas criangas dos anos Iniciais do | Escolar das aulas | Serventes todos os materiais didaticos | adicional controlar uso dos
Ensino Fundamental, e higienizar imediatamente presenciais utilizados no Ensino materiais
apo6s ouso, brinquedos e materiais que foremlevados Fundamental. pedagodgicos e
a boca pelos alunos; Higienizar imediatamente higienizar ou solicitar

apoés o uso, brinquedos e
materiais que forem levados a
boca pelos alunos;

para que 0os mesmos
sejamhigienizados.

Recomendar aos estabelecimentos que dispuserem
de infraestrutura compativel (diversos sanitdrios)
para definir sanitdrios para uso exclusivo deste
publico (ndo compartilhar com os alunos de outros
niveis);

N3do seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica




Orientar os alunos a manter o uso da mdscara e | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Orientar diariamente no | Sem custo | Uso e descarte das
realizarema higienizagdo, armazenamento edescarte | Escolar das aulas | Serventes inicio das aulas o uso e | adicional mascaras.
conforme o estabelecido na Portaria SES n2 presenciais descarte das mascaras.
224/2020.
DAOP MEDIDAS SANITARIAS
MEDIDAS ESPECIFICAS DE PREVENCAO E CONTROLE RELACIONADAS AO PUBLICO INFANTIL
Os estabelecimentos de ensino que possuamem suas | Ambiente No retorno | DiregdaoEscolar | - Auxilair as criangas menores | Sem custo | Auxilair as criangas
dependéncias criangas menores de seis anos,oucom | Escolar das aulas | Professores de 06 anos na higienizagdodas | adicional menores de 06 anos
algumgraude dependéncia, deverdo adotar medidas presenciais Auxiliares maos com a regularidade na higienizagdo das
para que estas recebam auxilio para adequada Estagidrias necessaria. maos com a
higiene de mdos, com a regularidadenecessaria; regularidade
necessaria
Recomenda-se dividiras turmas em grupos menores, | Ambiente No retorno | Dire¢daoEscolar | - Estudo por parte do corpo | Sem custo | Formar turmas de
sendo vedada a interagdo de criangas de diferentes | Escolar das aulas | Professores docente para dividir as turma | adicional alunos que sigam as
turmas e ou com professores de outras classes; A presenciais Auxiliares com o numero de criangas que recomendagdes
proporgdo criangas por turma serda definida em Estagidrias estdo em desacordo com sanitdrias.
Portaria da Secretaria de Estado da Saude quando portaria da Secretaria de
estabelecer o momento do retorno, conforme Matriz Estado da Saude.
de Risco Potencial. - Atender as cringas degrupos
reduzidos e em horarios
alternados.
Vedar a circulac¢do de profissionais entre diferentes | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - organizar horarios de | Sem custo | Seguir o horario
turmas na rotina diariadeatividades. Escolar das aulas | Professores atendimento das criangascom | adicional curricular elaborado
presenciais Auxiliares professor regente efou para este fim.
Estagidrias professor da areas especificas.
Os estabelecimentos educacionais que dispuserem | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Caso hajamcriancgas quesdo | Sem custo | Higienizacdao e
de local destinado a amamentagado, devem manté-lo | Escolar das aulas | Professores amamentadas criar efou | adicional limpeza da sala de
ventilado, com assentos adequados edistantes 1,5 m presenciais Auxiliares adequar um espago com amamentacao.
(um metro e meio) de raio, edisponibilizar em pontos Estagiarias ventilagdo e que atenda as
estratégicos, local para a adequada higienizagdo das Serventes regras do distanciamento.
maos e, na auséncia ou distancia do local,
disponibilizar 4dlcool 70% (setenta por cento) ou - Higienizar o espac¢o apos cada
preparac¢des antissépticas de efeito similar. Devera uso.
haver higienizagdo dolocalapds utilizagdo;




Em relagdo a permanéncia na escola de criangas | Ambiente No retorno | DiregdaoEscolar | - Criangas que frequentam a | Sem custo | Reoganizagdo
matriculadas em periodo integral, estas deverdao | Escolar das aulas | Professores escola em tempo integral | adicional curricular.
permanecer preferencialmente no mesmo presenciais deverdo, no periodo
grupamento e educador, durante o periodo de presencial, compor o mesmo
permanéncia na escola; grupo com 0S mMesmos

profissionais.

- Reorganizagdo pedagodgica

dos horarios e projeto.
Os pais/responsaveis deverdo aferir a temperatura | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Orientar os pais com a | Sem custo | Os pais/responsaveis
antes de levar a crianga a instituicdo escolar, ndo | Escolar das aulas | Professores utilizacdo das midias sociais | adicional devem aferir a
levando para escola os queseapresentaremfebris ou presenciais para que ndo leve, as criangas temperatura corporal
com sintomas gripais; para escola com sindrome das criangas.

gripal.
Medir a temperatura das criangas ao chegarem na | Ambiente No retorno | DiregcdoEscolar | - Medir a temperatura das | Sem custo | Aferir temperatura
escola, proibindo a entrada daquelas que | Escolar das aulas | Professores criangas quando chegam a | adicional do aluno antes de
apresentarem temperatura acima de 37,82C (Trinta e presenciais escola e proibirsua entrada e adentrar no espaco
sete virgula oito graus Celsius); permanéncia na escola escolar.

quando a temperatura for Nao permitir a

superiora 37,82C. entrada dos alunos

com sindrome gripal.
A alimentagdo deve ser oferecida dentro da prépria | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Servir a alimentagdonasala | Sem custo | Servir as refei¢des no
sala,sendosempre evitando a troca de espacos; Escolar das aulas | Nutricionista de aula para evitar a troca e | adicional ambiene em que as
presenciais Serventes permanéncia de espagos. criangasestao.

Escalonar o hordrio do parquinhosendo queomesmo | Ambiente No retorno | DiregdaoEscolar | - Organizardeformaalternada | Sem custo | Criar um hordrio de
deverd ser higienizado completamente apds | Escolar das aulas | Professores a utilizagdo do parquinho. adicional utilizagao do
utilizagdodecada turma presenciais Serventes - Higienizar os brinquedos parquinho.

apds o uso.
Estabelecer escalonamento na entrada e saida das | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Escalonaraentra e saidadas | Sem custo | Normativas de
criancasdemodo a evitar aglomerages. Se possivel, | Escolar das aulas | Professores criangas. adicional convivéncia
os profissionais devem pegar a criangado lado defora presenciais Serventes - As criangasserdorecebidas e

da escola e leva-las para dentro, evitando que os
pais/responsaveis entrem no ambiente;

entregues no portdo de acesso
aunidade.
- Ndo permitir a entrada dos
pais na unidade, salvo motivo
justificado.




Se possivel, a pessoa queira levar e buscar a criangca | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Orientar os pais efou | Sem custo | Organizaraentradae
na escola ndodeve pertencer aogrupo de risco; Escolar das aulas | Professores responsaveis quea pessoa que | adicional saida dos alunos afim
presenciais iralevar ebuscara criangando de evitar a
pode pertecer ao grupo de aglomeracgao.
risco.
Higienizar, a cada uso, materiais e utensilios de uso | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Higienizar, a cada uso, | Sem custo | Higienizar 0s
comum, como colchonetes, tatames, trocadores, | Escolar das aulas | Professores materiais e utensilios de uso | adicional materiais e utensilio
cadeiras de alimentagdo, bercos entre outros. A presenciais Serventes comum, como colchonetes, de usocomum.
higienizacdo completa devera ser realizada entre os tatames, trocadores, cadeiras
turnos também; de alimentacdo, bergos entre
outros.
Separar colch®es ou bergos das criangas na hora do | Ambiente No retorno | Professores - Organizar os colchonetes e | Sem custo | Organizarehigienizar
cochilo, colocando-os a pelo menos 1,5 metros (um | Escolar das aulas | Auxiliares bercos respeitando a regra do | adicional colchonetes e bergos
metro e meio) de distdncia um do outro, sendo que presenciais Serventes distanciamento. respeitando as regras
os mesmos deverdo ser higienizados a cada uso e no - Higienizar os colchonetes e do distanciamento.
final doturno bercos apds o uso.
Higienizar diariamente brinquedos e materiais | Ambiente No retorno | Professores - Higienizar diariamente os | Sem custo | Higienizagdo detodos
utilizados pelas criangas da Educacdo Infantil e Anos | Escolar das aulas | Auxiliares brinquedos e materiais | adicional os brinquedos,
Iniciais do Ensino Fundamental, e higienizar presenciais Serventes utilizados pelascriangas. principalmente 0s
imediatamente apds o uso, brinquedos e materiais - Higienizar, apds levado a levados a boca.
que forem levados a boca pelos alunos. boca, todo e qualquer
material.
Evitar o uso de brinquedos e outros materiais de | Ambiente No retorno | Professores - Evitar ouso de brinquedos e | Sem custo | Evitar o wuso de
dificil higienizagdo; Escolar das aulas outros materiais de dificil | adicional brinquedos dificeis de
presenciais higienizagdo. serem higienizados.
- Adaptar o plano de aula de
acordocom esta regra.
Recomendar aos pais/responsdveis que as criangas | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar [ - Vedar a entrada de| Sem custo | Ndo permitir a
ndolevem brinquedos de casa para a instituigao Escolar das aulas | Professores brinquedos que trazem de | adicional entrada de
presenciais casa. brinquedos no

espago escolar.




Ndo compartilhar objetos de uso individual, como | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Ndo compartilhar objetos de | Sem custo | Proibir o
copos, talheres, mamadeiras, babeiros, lengdis, | Escolar das aulas | Professores uso individual, como copos, | adicional compartilhamento de
travesseiros, toalhasentre outros; presenciais Serventes talheres, mamadeiras, objetos de uso
Estagidrias babeiros, lengdis, travesseiros, pessoal.
toalhas entre outros;
Deve-se trocar as roupas debebés e criangas quando | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Trocar as roupas dos bebés | Sem custo | Registro das trocas
estas tiverem sujidades visiveis. Assim, os pais ou | Escolar das aulas | Professores quando estas tiverem | adicional em instrumento
cuidadores devem fornecer varias mudas de roupa presenciais Serventes sujidades visiveis. proprio.
paraainstituicao; Estagidrias - Orientar os pais a mandarem
mais mudas de roupas com a
crianga.
Colocar as roupas com sujidades visiveis, tanto de | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Providenciar um invélucro | Sem custo | Acondicionamento
profissionais quanto de criangasem sacolas plasticas | Escolar das aulas | Professores para condicionar as roupas | adicional das roupas em
até que se proceda a entrega aos pais ealavagem; presenciais Serventes trocas para posteriorenvio aos involucro préprio.
Estagiarias pais.
Ao realizar troca de fraldas de bebés ou criangas, | Ambiente No retorno | Diregcdo Escolar | - Afixar as regras no fraudario | Sem custo | Observar, registrar e
orientar os trabalhadores responsaveis para: - definir | Escolar das aulas | Professores para atroca defraldas:realizar | adicional seguir as normativas
um local fixo paraesta atividade, estruturado paratal; presenciais Estagiarias a adequada higiene das maos sanitariaspara atroca

- realizar a adequada higienedas maos antes eapds a
troca de fraldas;-usarluvas descartdveis e proceder
a troca das mesmas apds o atendimento de cada
crianga;-usaravental descartavel ou impermeavel e
higienizavel (como “capa de chuvas”),
descontaminando-o apds cada uso; - higienizar as
maos da criancga apds o procedimento; - realizar o
descarte adequado dos materiais resultantes desta
atividade;-as fraldas de panoreutilizadveis ndo devem
ser limpas no local, mas sim colocadas em sacos
plasticos at¢é o momento da lavagem; - realizar
limpeza da superficiesempre apds a troca de fraldas.
- recomenda-se que sejam afixados material
informativo com o passo-a-passo adequado para
efetuar atroca de fraldas;

antes e apos a troca defraldas;
- Usar luvas descartaveis e
proceder a troca das mesmas
apds o atendimento de cada
crianga; - usar avental
descartavel ou impermeavel e
higienizavel (como “capa de
chuvas”), descontaminando-o
apos cada uso; - higienizar as
mdos da crianga apds o
procedimento; - realizar o
descarte adequado dos
materiais resultantes desta
atividade; - as fraldas de pano
reutilizaveis ndo devem ser
limpas no local, mas sim
colocadas em sacos pldasticos
até o momento da lavagem; -
realizar limpeza da superficie

de fraldas.




sempre apos a troca defraldas

Os professores e funcionarios devem supervisionar o | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Supervisior o uso dos | Sem custo | Supervisdo e registro
uso dos produtos a serem utilizados na higiene de | Escolar das aulas | Professores produtos utlizados na | adicional dos produtos usados
maos, superficies de modo a garantir a utilizagdo presenciais Estagidrias higienizagdo ese seu uso esta para higienizagao.
correta, bem como evitar exposicdo e ingestdo Serventes sendo feito de forma correta.
acidental;
Orientar os alunos maiores de 02 anos, a manter a | Ambiente No retorno | DiregdoEscolar | - Orientareauxiliarascriangas | Sem custo | Rotina escolar
mascara erealizarema retirada apenas no momento | Escolar das aulas | Professores maiores de 02 anos no usodas | adicional
darefeigdo. presenciais Estagiarias mdscaras no momento da

Serventes refeicdo.

MEDIDAS SANITARIAS - MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EDUCACAO ESPECIAL Ag¢des para alunos incluidos nas escolas regulares

Definir entre escola e pais, formas de condugdo das | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - Definir com a familia as | Sem custo | Acompanhamento
atividades dos alunos com deficiéncia, de maneira a | Escolar das aulas | Professores estratégias dereintegracdoea | adicional dos alunos com
ampliar a seguranga e a reintegracdo destes no presenciais Estagiarias condugdo das atividades deficiéncia e
ambiente escolar. escolares para os estudantes posterior registro das
da educagdoespecial orientagles
Definir profissionais responsaveis pela entrada e | Ambiente No retorno | Diregdo Escolar | - Definir quem acompanhardo | Sem custo | Determinar qual
saida do aluno, evitando a entrada de pais e ou | Escolar das aulas | Professores estudante na entrada e saida | adicional servidor ficara
responsdveis; presenciais Estagidrias destes da unidadeescolar. responsavel para
controlar a entrada e
saida das pessoas na
escola.
Garantir a limpeza da cadeira derodas, bem como de | Ambiente No retorno | DirecdoEscolar | - A direcdodevera definirqual | Sem custo | Higienizar a cadeira
andadores e carrinhos dos alunos cadeirantes; Escolar das aulas | Servente servente deve higienizar os | adicional de rodas.
presenciais meios de locomogdo dos
estudantes.
Orientar os alunossobrea higienede materiais deuso | Ambiente No retorno | Professores - Os professores deverdo | Sem custo | Higienizar apds o uso
individualtais como:regletes, soroba, bengala, lupas, | Escolar das aulas orientar os estudantes sobrea | adicional os materiais
telescépios, etc presenciais higiene dos materiais de uso individuais para
individual. portadores de

cegueira




Organizar noespac¢odasaladeaula espagoadequado | Ambiente No retorno | Professores - Os professores deverdo | Sem custo | Em sala de aula,
para queo alunocomdeficiéncia visual possaguardar | Escolar das aulas orientar os estudantes cegos | adicional providenciar um
sua maquina braille e livros em braille, bem como presenciais como guardar seus espacgo e a
estabelecer uma medida de cuidados de higienizagdo equipamentos e a maneira higienizagdo dos
deste material; correta de higienizagdo. instrumentos usados
pelos alunos cegos.
Auxiliar oaluno quanto as medidas de higienizagdo de | Ambiente No retorno | Professores - Auxiliar o aluno quanto as | Sem custo | Normativas de
maos e demais medidas de prevengdo e controle Escolar das aulas | Diregdo medidas de higienizacdo de | adicional higienizagdao
presenciais Estagiarios mados e demais medidas de

prevengdo e controle.
Manter o distanciamento de 1,5m entre um aluno e | Ambiente No retorno | Professores - Exigir o distanciamento de [ Sem custo | Manter a normativa
outro; Escolar das aulas | Diregdo 1,5m entre um alunoeoutro. | adicional do distanciamento.

presenciais Estagidrios

Orientar quantoao usode mascaras obrigatério. Para | Ambiente No retorno | Professores - Orientar os estudantes | Sem custo | E obrigatérioousode
os educandos que n3do aceitam mascaras, é | Escolar das aulas | Diregdo quanto a necessidade de uso | adicional mascara por todos as
importante fazer um trabalho de orientacéo, presenciais Estagiarios de mascaras. pessoas que
iniciando com as familias, para que quando - Na resisténcia de uso fazer adentrarem o espaco
conseguirem usar sejam liberados para os um trabalho colaborativo com escolar.
atendimentos presenciais. a familia e s6 permitir a

frequéncia deste na unidade

de ensino quando aceitar o

usoda mascara.
Estabelecer local apropriado para troca de fraldas, | Ambiente No retorno | DiregcdoEscolar | - Afixar as regras no fraudario | Sem custo | Usar o ambiente
com orientagdes quanto a adequada higienizagdo: - | Escolar das aulas | Professores para atroca defraldas:realizar | adicional apropriado para a
definir um local fixo para esta atividade, estruturado presenciais Estagiarias a adequada higiene das maos troca de fralda.

paratal;-realizara adequada higienedas maos antes
e apos a troca de fraldas; - usar luvas descartaveis e
proceder a troca das mesmas apds o atendimento de
cada crianga; - wusar avental descartdvel ou
impermeavel e higienizdvel (como “capa de chuvas”),
descontaminando-o apds cada uso; - higienizar as
maos do educando apds o procedimento; - realizar o
descarte adequado dos materiais resultantes desta
atividade; - realizar limpeza da superficie sempre
apods a troca de fraldas. - recomenda-se que sejam
afixados material informativo com o passo-a-passo
adequado para efetuar a troca de fraldas;

antes e apds a troca defraldas;
- usar luvas descartaveis e
proceder a troca das mesmas
apds o atendimento de cada
crianga; - usar avental
descartavel ou impermeavel e
higienizavel (como “capa de
chuvas”), descontaminando-o
apds cada uso; - higienizar as

mdos da criangca apds o
procedimento; - realizar o
descarte adequado dos




materiais resultantes desta
atividade; - as fraldas de pano
reutilizdveis ndo devem ser
limpas no local, mas sim
colocadas em sacos plasticos
até o momento da lavagem; -
realizar limpeza da superficie
sempre apos a troca defraldas

Esclarecer ao segundo professor as medidas de
higienizagdo necessdrias no auxilio das atividades
pedagdgicas,alimentagcdoenatrocado aluno.

Ambiente
Escolar

No retorno
das aulas
presenciais

Professores
Diregao
Estagidrios

- instruir e orientar o segundo
professores a respeito as
regras sanitdrias.

Sem custo
adicional

Todas as medidas
sanitdrias também se
aplicam ao segundo
professor.

Ndo seaplica
AgOes para os Centros de Atendimento Educacional
Especializado em Educacdo Especial - CAESP

N3do seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

Ndo seaplica

N3o seaplica

Ndo seaplica

DAOP MEDIDAS PEDAGOGICAS

Garantia do Direitoa Educagdo Basica

1. Assegurar o acesso e a permanéncia na Educagdo
Basica; 1.2. Assegurar a gestdo democratica no
planejamento de retomada das aulas presenciais; 1.3.
Adequar metodologias pedagdgicas e implementar
estratégias que garantam o acesso a aprendizagem
dos estudantes; 1.4. Redefinir para a faixa etdria
atendida pela Educagdo Infantil a proposta
pedagogica que promova a garantia dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento, respeitando as
especificidades desta etapa de ensino; 1.5. Realizar o
mapeamento dos estudantes que ndo apresentam
condi¢Bes para o retorno as atividades escolares
presenciais, para auxiliar na definicdo das estratégias
de retomada; 1.6. Realizar, para estudantes da
Educagdo Especial, uma avaliacdo com a equipe
pedagodgica, professores e professores AEE, colhendo
a posicdo da familia com relagdo ao retorno
presencial,comfoco nafuncionalidadee autonomia,
sendo garantida a continuidade das atividades
remotas para os que estejam impossibilitados de

Ambiente
Escolar

No retorno
das aulas
presenciais

Professores
Diregao
Equipe
Pedagdgica
Sec. M.
Educacgdo

De

- Planejamento coletivo do
retorno das aulas efetivando
uma gestdo democratica.

- Adequar e implementar
estratégias pedagdgicas que
garantem O acesso a
aprendizagem dos estudantes.
- Redefinir e adaptar a
Educagdo Infantil as propostas
e estratégias pedagodgicas.

- Mapear e definir estratégias
pedagdgicas para 0s
estudantes que nao tem com
retornar as atividades
escolares presenciais.

- Realizar uma avialiagdo com
a direcdo, professores, APAE
dos estudantes da educagdo
Especial, garantido estratégias
e metodologias adaptadas a
sua realidade e garantir o

Sem custo
adicional

Elaboragdo do
Planejamento
Pedagédgico de
acordo com as
diretrizes sanitaria no
atendimento a
demandas
pedagogica.




retornarem as atividades presenciais; 1.7. Fazer o
mapeamento dos estudantes que ndo tiveram acesso
as atividades presenciais, durante o periodo de
pandemia e daqueles que tiveram acesso, mas ndo
realizaram as atividades propostas; 1.8. Definir os
grupos com prioridade para serem atendidos
presencialmente, observando que os critérios devem
ser validados, preferencialmente, em didlogocom as
comunidades escolares; 1.9. Assegurar as atividades
escolares ndo presenciais aos estudantes com
especificidades que ndo poderdo retornar aos
estudos presencialmente; 1.10.Orientar, quando
necessario, os estudantes que retornarem as
atividades presenciais para que, obrigatoriamente,
cumpram de forma concomitante as atividades do
regime de ensino ndo presencial; 1.11. Orientar que
sejamelaboradas, pelos drgaos competentes, normas
que tratem da autonomia de pais eresponsaveis para
exercer a escolaha pela manutengdo do ensino
totalmente remoto aos estudantes sob sua
responsabilidade e do compromisso de apoio e
acompanhamento das atividades educacionais
propostas; 1.12. Garantir que as redes de ensino
oferecam atividades presenciais e atividades ndo
presenciais enquanto perdurar o regime especial de
educacdo decorrente da pandemia COVID-19; 1.13.
Orientar pela obrigatoriedade da realizagdo das
atividades ndo presenciais aos estudantes que, por
determinado motivo, ndo participaremdas atividades
presencialmente; 1.14. Realizar busca ativa dos
estudantes que ndo retornarem as atividades
presenciais e/ou ndo estdo realizando as atividades
ndo presenciais; 1.15. Definir estratégias de apoio
pedagodgico aos estudantes que ndo acompanharam
ou ndo conseguiram assimilar significativamente os
conhecimentos durante as atividades ndo presenciais
propostas; 1.16. Divulgar amplamente, para toda a
comunidade escolar, as estratégias pedagdgicas
adotadas pela Rede de Ensino e/ou unidade escolar,

encaminhamento de
atividades remotas para quem
ndo retornar ao ambiente
presencial.

- Mapeamento dos estudantes
que realizaram as atividades
remotas, bemco o que ndo
fizeram.

- Continuar e  ofertar
atividades remotas aos
estudantes que ndao podem
retornar para o0 ensino
presencial.

- Orientar os estudantes a
retornar ao ensino presencial
e realizar as atividades
remotras de forma
cocomitante.

- Deixar claro para os pais e/ou
responsaveis que a atorizagdo
de retorno é de sua
responsabilidade.

- Garantir o sistema hibrido
como forma de ensino;

- Prever o apoio psicossocial
para estudantes e professores
quando necessario.

- Realizar a busca ativa dos

estudantes que nao
retornarem.
- Definir estratégias

pedagdgica para os alunos que
nao fizeram as atividades e
nao assimilaram 0s
conhecimentos.

- Estabelecer planejamento
organizacional e pedagdgico
adaptativo.




afimde promover seu engajamento na realizagdo das
atividades presenciais e ndo presenciais, enquanto
perdurar o regime especial de educagdo decorrente
da pandemia COVID-19; 1.17. Ampliar o acesso a
internet, a dispositivos eletronicos e a infraestrutura
adequada as TICs; 1.18 Estabelecer planejamento
organizacional e pedagdgico adaptativo. visto que a
volta as aulas deve ser gradual, por etapas ou niveis,
e escalonadas, conforme determinag¢les sanitarias;
1.19. Prever a necessidade de apoio psicossocial a
estudantes, familiares e profissionais da educacgao.

2. Calenddrio Escolar Ambiente No retorno | Professores - Validacdo das horas de Elaborar o calendario
2.1. Garantir a validacdo das atividades ndo | Escolar das aulas | Diregdo atividades ndo presenciais escolar de acordo
presenciais para cOmputo do cumprimento da carga presenciais Equipe para o computo da carga com as demandas
horaria minima legal vigente estipulada para cada Pedagdgica minima vigente. pedagogicas e da
etapa e modalidade de ensino; 2.2. Observar as Sec. M. De | - Observar as diretrizes reorganizag¢ao
diretrizes sanitdrias na elaboragdo do novo calendario Educacgado sanitdrias na elaboragdo do curricular.
escolar; 2.3. Envolver a comunidade escolar na novo calendario escolar.
reestruturacdo do calenddrioequadrodehorarios da - Para a Elaboragdo do
escola; 2.4. Envidar esforgos na reestruturagcdo do calendario escolar, solicitar a
calendario, a fim de estabelecer periodos de recesso participagdo da comunidade
e/ou férias escolares, observadas as particularidades escolar.
de cadaredee normas vigentes; 2.5. Adotar, caso seja - Dispender atengdo especial
necessario, novas estruturas de organizagdo escolar na reestruturacao do
previstas na LDB, Diretrizes Curriculares Nacionais. calenddrio, a fim de

estabelecer  periodos de

recesso e/ou férias escolares.

- Adotar, casoseja necessario,

novas estruturas de

organizagdo escolar previstas

na LDB, Diretrizes Curriculares

Nacionais.
Organizagdo Curricular Ambiente No retorno | Professores - Garantir o planejamento da | Custo de | Oferta de cursos de
3.1. Garantir o planejamento da avaliagdo formativa | Escolar das aulas | Diregdo avaliagao formativa e | acordo com | formagdo continuada
e diagnodstica;3.2. Adequar os critérios de promogao presenciais Equipe diagndstica; o projeto de | principalmente 0s
dos estudantes, as avaliagdes para efeito de decisdes Pedagdgica - Adequar a avaliagdo para a | Formagdo concernentes aos
de final deciclo,adotando medidas que minimizema Sec. M. De | promogdo dos estudantes ao processos
evasdo, o abandono e a retengdo escolar; (Nova Educacado momento presente. pedagdgicos, incluido




redacgdo) 3.3. Elaborar instrumentos de avaliagdo
diagndstica que atendam as especificidades dos
estudantes e busquem mitigar ou eliminar as
desigualdades educacionais; (Nova redagdo) 3.4.
Realizar avaliagdo diagnodstica de cada estudante, por
meio da observagdo do desenvolvimento em relagdo
aos objetivos de aprendizagem e habilidades que se
procurou desenvolver com as atividades pedagdgicas
ndo presenciais e construir um programa de
recuperag¢dao, caso necessario; 3.5. Redefinir as
estratégias do processo pedagdgico e os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento, direitos de
aprendizagem e campo de experiéncias, tendo em
vista a BNCC, o CBTC ou o Curriculo de Referéncia,
levando, assim, a continuidade da aprendizagem no
percurso formativo; (Nova redac¢do) 3.6. Promover o
aprimoramento do uso das TICs nas propostas
pedagogicas; 3.7. Reforgar a importancia do
planejamento pedagdgico interdisciplinar; 3.8.
Adequar o Projeto Politico-Pedagdgico, considerando
o contexto vigente; 3.9. Promover a autonomia
pedagdgica, por local detrabalho,comvalorizagdo do
didlogo entre toda comunidade escolar; 3.10. Adotar
estratégias eficientes para a recuperagdo da
aprendizagem, principalmente dos estudantes em
risco de trabalho infantil, violéncia doméstica e
vulnerabilidade social; 3.11. Promover atividades
educativas sobrehigienizagdo eetiqueta respiratoria;
3.12. Desenvolver estratégias pedagodgicas de
prevengdo a COVID-19, de forma a estimular os
estudantes e servidores a se apropriarem dos
conceitos estabelecidos nas diretrizes sanitarias;
3.13. Estimular estudantes eservidores a setornarem
agentes multiplicadores de prevengdo da COVID-19
na comunidade escolar elocal.

- Organizar e aplicar a
avaliagdo diagndstica noinicio
das atividades presenciais e
organizar uma forma e
cronograma para a
recuperagao da
aprendizagem.

- Redefinir as estratégias do
processo pedagodgico e os
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento, direitos de
aprendizagem e campo de
experiéncias, tendo em vista a
BNCC.

- Reforgar a importancia do
planejamento pedagdgico
interdisciplinar;

- Adequar o Projeto Politico-
Pedagdgico, considerando o
contexto vigente;

- Promover a autonomia
pedagdgica.

-Adotar estratégias eficientes
para a recuperagdo da
aprendizagem, principalmente
dos estudantes em risco de
trabalho infantil, violéncia
doméstica e vulnerabilidade
social;

- Promover atividades
educativas sobre higienizagdo
e etiqueta respiratdria;

- Desenvolver estratégias
pedagégicas de prevengdo a
COVID-19, de forma a
estimular os estudantes e
servidores a se apropriarem
dos conceitos estabelecidos
nas diretrizes sanitdrias.

nestes a avaliagado.




Formagdo Continuada Ambiente No retorno | Professores Promover a formacao Elaboragdo e a oferta
Promover a formacdodas equipes pedagdgicas edos | Escolar das aulas | Diregdo continuada dos professore e de formacao
professores com os focos: planejamento alinhado a presenciais Equipe da equipe pedagdgica continuada.
BNCC, ao CBTC ou Curriculo Referéncia, novas Pedagdgica evidenciando propostas
propostas pedagdgicas, incluindo metodologias Sec. M. De | pedagdgicas, incluindo
ativas de ensino, aprendizagem e avaliagdes, Educacgdo metodologias ativas deensino,
avaliacdo diagndstica e processual, avaliagdo na aprendizagem e avaliagGes,
perspectiva do percurso formativo e usodas TICs. avaliacdo  diagnostica e

processual, avaliacdo na

perspectiva do  percurso

formativo e usodas TICs.

DAOP GESTAO DE PESSOAS - Do acompanhamento das condi¢cdes de satde

Quanto a prevengdo, recomenda-se que as unidades | Unidade Antes do | DirecdoEscolar | - Orientar e exigir dos | Definido na | Formacgdo e
de ensino reforcem as medidas de prevengdo da | Escolar Retorno e no | Comite profissionais a adogdo de | aquisicdo de | orientagdo em
doenca, orientando os profissionais da educacdo a Retorno RH praticas que visam a | produtos e | relagdoao respeito e
respeito de diretrizes como: ¢ distanciamento social; prevencdo da doenga. insumos atendimento as
e uso de mascaras; ¢ higiene das maos; ¢ limpeza do -Oferecer um ambiente e EPI’s diretrizes sanitarias.
ambiente de trabalho; e afastamento de de acordo com as normas
sintomaticos; ® monitoramento dos sintomas; ¢ boa vigentes.
ventilagdo dos ambientes.
Realizar triagem dos servidores da escola, sendo | Unidade Antes do | DiregdoEscolar | - Realizar uma triagem dos | Sem valor Realizar uma triagem
classificados de acordo com seu estado individual | Escolar Retorno e no | Comite profissionais da educac¢do de dos servidores da
inicial em relagdo a Covid-19, sendo divididos em Retorno RH acordo com a classficagcdo de escola e classifica-los

grupos:
Grupo 1 - Casos suspeitos ou confirmados:
profissionais da educagdo que apresentarem
sintomas como febre, dores no corpo, calafrios, falta
de ar, tosse, dor de garganta, diarreia, alteragdo de
paladar ou olfato e dificuldades respiratérias, e
também os profissionais que tiveram contato, nos
ultimos 14 dias, com um caso confirmado de COVID-
19;

Grupo 2 - Grupo de Risco:Sao considerados grupos de
risco pessoas com 60 anos ou mais; os profissionais
que sofram de doencas crbénicas (cardiopatias,

Sec. M. Da
Saude

grupo.
- Adotar as mendidas
despendidas para cada grupo:
encaminhamento para
cuidados médicos, isolamento
e criar ambiante favoravel ao
trabalho presencial.

de acordo com o
grupo de risco que
sdointegrantes.




diabetes, hipertensdo, imunossupressores), as
gestantes de alto risco, entre outros, conforme
Decreto SC/525/2020; Edigdo revisada (setembro
2020)
Grupo 3 -Nao pertencem aos grupos anteriores etem
permissao para
presencialmente;
A triagem possui dois objetivos: 1) identificacdo de
casos suspeitos, permitindo o encaminhamento aos
servicos desaude;
2) isolamento dos casos suspeitos, evitando a
transmissdo no ambiente de trabalho.

realizar 0s trabalhos

Recomendar que todos os profissionais da educacdo | Unidade Antes do | DiregdaoEscolar | - Solicitar  que cada | Sem valor Preenchimento e

respondam a um questionario autodeclaratdrio, | Escolar Retorno e no | RH profissional da educacgdo entrega do

antes de acessar o local de trabalho, com o objetivo Retorno preencha o formlario questionario ato

de identificar casos suspeitos de COVID-19. 0 modelo especifico para identificar declaratério.

do questionario encontra-seno Anexo |; casos suspeitos.

Garantir monitoramento  continuo, adotando | Unidade Antes do | DirecaoEscolar | - Orientar e criar mecanismo | Sem valor Monitorar e

mecanismos de controle que permitam ao servidor | Escolar Retorno e no | RH de controle que permitam ao encaminhar para a

informar ao gestor a presenca de sintomas; Retorno servidor informar ao gestor a sala de isolamento o
presenca de sintomas; servidor com a
- Encaminhar os casos presenca de
suspeitos ao profissionais de sintomas.
sdudeda rede.

Para aferir a temperatura de seus profissionais no | Unidade No Retorno Direcdo Escolar | - Aferir a temperatura dos | Sem valor Aferir a temperatura

momento da chegada ao local de trabalho, | Escolar Comite servidores da educagdo no com termometros

recomenda-se seguir as orienta¢des do fabricante meomento da chegada. aprovados pela

quanto a calibragem do medidor de temperatura. Dar - Isolar e encaminhar casos ANVISA.

preferéncia a medidores de temperatura sem suspeitos para atendimento

contato, porém caso ndo seja possivel utilizar médico.

medidores de temperatura sem contato, a -Caso haja  afastamento

higienizagdo do termémetro com alcool 702deve ser encaminhar o atestado

realizada a cada uso. Caso a temperatura aferida de médico parao RH

algum colaborador esteja igual ou superior a 37,8°C,

o colaborador deve ser considerado um caso

suspeito.

Orientar os profissionais da educagdo identificados | Unidade No Retorno Direcdo Escolar | - Orientar, fiscalizar que os | Ndo seaplica | Encaminhar para

como casos suspeitos de COVID-19 a: 1.3.1. buscar | Escolar Comite profissionais identificados atendimento médico




uma Unidade de Saude; 1.3.2. manter isolamento
domiciliar por 14 dias, a partir doinicio dos sintomas,
e depois de trés dias sem sintomas. Apds este
periodo, o profissional poderd voltar ao trabalho;
1.3.3. os familiares (contato domiciliar) devem ser
orientados a realizar isolamento domiciliar por 14
dias e, se apresentarem sintomas, procurar uma
Unidade de Saude.

como casos suspeitos de
COVID-19 procurem
atendimento médico e
cumprem as medidas a eles

impostas.

0s profissionais
identificados como
suspeitos de COVID-
19.

Orientar a apresentagdo de comprovag¢dao para o
enquadramento no grupo de risco estabelecido pelo
Decreto SC/525/2020: 1.4.1. Cada Rede de Ensino
podera optar por aceitar comprovantes tais como:
Formuldrio de Autodeclaragdo, Atestado Médico
e/ou Agendamento em Pericia Médica.

Unidade
Escolar

No Retorno

Diregao Escolar
Comite

- Solicitar aos que integram o
grupo de risco a
documentag¢do comprobatdria
pode ser: Formulario de
Autodeclaragdo, Atestado
Médico e/ou Agendamento
em Pericia Médica.

Ndo seaplica

Entrega da
documentagado
comprobatdéria pelos
que integram o grupo
de risco.

Recomendar que as Redes de Ensino realizem
diagndstico para mapear quais e quantos servidores
e estudantes se enquadram no grupo de risco
estabelecido pelo Decreto n? SC/525/2020: 1.5.1.
Garantir que todos os setores estejam contemplados
no diagndstico: professores, servidores que ocupam
fungBes administrativas e pedagdgicas, servidores
que atuam na limpeza, servidores que atuam com a
alimentagdo, servidores queatuam com o transporte
escolar, servidores que atuam na seguranca e
vigilancia das unidades escolares, servidores que
atuam no quadro civil ou técnico das unidades
escolares, estudantes de todas as etapas e niveis de
ensino; 1.5.2. Orientar que sejam organizados
formularios diagndsticos padrdo, pela mantenedora,
e aplicados por UnidadeEscolar.

Unidade
Escolar

No Retorno

Diregdo Escolar

- Realizar um diagnéstico de
todos os alunos, servidores da
educagdo para saber quantos
e quais integram o grupo de
risco.

N3o seaplica

Preenchimento de
formularios de
diagndstico de casos
suspeitos.

Organizar a forma de trabalho aos profissionais da
educagdo que se enquadram no grupo de risco: 2.1.
Priorizar o trabalho remoto, conforme Decreto n®
SC/525/2020, de forma que nio haja prejuizo ao
servigo publico;2.2. Distribuirtarefasadministrativas,
quando necessdrio, que possam ser realizadas de
forma remota, como auxiliar na elaboragdo de
atividades, pesquisas e corregcGes de atividades; 2.3.

Unidade
Escolar

No Retorno

Diregdo Escolar
Equipe
Pedagdgica

Sec. De
Educagado

- Estudar possibilidades e
ofertar formas de trabalho
para que os profissionais da
educacdao que integram o
grupo risco possam
desempenhar suas tarefas.

Contratagao
de
servidores
para suprir
asauséncias

Organizagdo de
trabalho remoto para
os profissiconais
integra do grupo de
risco.




Planejar e ministrar aulas de forma remota, bem
como elaboraras aulasparaas formas impressas.

Orientar por carga hordria diferenciada aos | Unidade No Retorno DirecdaoEscolar | - Organizar o horario de | Ndoseaplica | Elaboragdo do
servidores, em especial, aos professores que | Escolar Equipe desempenho  didatico de horario do professor
estiverem atuando presencialmente, a fimde garantir Pedagdgica forma que haja tempo de forma a reservar
o planejamento das atividades para as novas Sec. De | suficiente para que o horario para seu
metodologias de ensino, conforme as diretrizes Educacgdo professor possa estudar e planejamento
pedagogicas. planejar suas aulas adaptados
anova realidade.

Assegurar o planejamento democrdtico e coletivode | Unidade No Retorno DirecdoEscolar | - Assegurar e garantir o | Ndoseaplica | Garantia do
carga horaria e condi¢cdes de trabalho a toda | Escolar Equipe planejamento  coletivo e planejamento
comunidadeescolar. Pedagdgica preservar pelas condigles de coletivo

Sec. De | trabalho de toda comunidade

Educacgdo escolar.
Organizar critérios para a contratagao de servidores | Unidade No Retorno Diregdo Escolar | - Estudar, encontrar | Custo da | Elaboragédo do
em substituicdo, ou para a necessidade de | Escolar Equipe mecanismos de contratacdo | contratagdo | diagndstico afim de
contratagdo de novos servidores em regime de Pedagdgica para a substituir  os [ de novos | identificar 0s
excepcionalidade, a fim de atender as necessidades Sec. De | profissionais afastados por | servidores professores que
no periodo em que perdurar o formato das atividades Educacgado integrar o grupo de risco. integram o grupo de
escolares estabelecido nas diretrizes pedagdgicas e Recursos - Encontrar procedimentos risco.
sanitdrias: 5.1. Elaborar edital especifico para o Humanos legais para agilizar a
periodo estabelecido; 5.2. Garantir no edital os contratagdo desses
critérios para a substituicdo; 5.3. Sistematizar professores.

mecanismos para a compensag¢do de horas, na
impossibilidade da realizagdo de trabalho remoto ou
desempenho de outra fungdo; 5.4. Identificar
possibilidades de prorrogacao de contratos dos
professores que ja estdo atuando nas atividades ndo
presenciais, para dar continuidade ao calenddario
letivo, conforme estabelecido nos Pareceres CNE n?
05 e 11/2020; 5.5. Considerar as especificidades da
legislacdo local quanto a necessidade de reposigao,
contratacdo efou realizacdo e prorrogacdo de
processos seletivos de servidores, para dar
continuidade ao processo educativo, de modo a
reduzir o risco e com menor prejuizo possivel a
aprendizagem dos estudantes, ponderando-se a




necessidade de frequentes substituicdes de
servidores em fungdo de licengas, dbitos e ocorréncia
de eventos adversos, que incidem em situag¢des de
emergéncia, visando agilizar com eficdcia a
continuidade do processo de ensino; 5.6. Envolver
representantes do Poder Legislativo, tanto no ambito
estadual quanto municipal, nos Comités de
Gerenciamento da COVID-19, considerando a
necessidade de adequac¢ao legislativa enquanto o
regime especial de educagdo decorrente da
pandemia perdurar.

Garantir que toda a comunidade escolar sea
formada, treinada e preparada para um retorno
seguro as atividades presenciais, por meio das
seguintes a¢0es:6.1. Capacitar a comunidade escolar
a respeito dos seguintes temas: acOes de higiene
necessarias quando da utilizacdo do transporte
publico etransporte escolar, utilizacdo da mascara de
protecdo, troca da mascara, tempo Util de protegdo
de mdscara, armazenamento/descarte de mdscara
contaminada, higienizacdo das mdos e objetos,
etiqueta respiratéria e como se alimentar com
segurancga; 6.2. Elaborar e/ou compartilhar uma
cartilha de orientagdo sobre os cuidados basicos de
prevencgdo a COVID-19, e disponibiliza-la pela internet
para as comunidades escolares;6.3. Afixar as medidas
de prevengdo, por meio de materiais visuais, nas
Unidades Escolares; 6.4. Oportunizar, a todos os
servidores, formagdo etreinamento para os planos de
contingenciamentos e protocolos escolares; 6.5.
Oferecer formagdo aos servidores para a nova forma
de ensino, conforme as diretrizes pedagdgicas; 6.6.
Realizar testes simulados em periodo anterior a
retomada das atividades presenciais.

Unidade
Escolar

Antes do
Retorno e No
Retorno

Diregdo Escolar
Equipe
Pedagdgica
Sec. De
Educacgdo
Recursos
Humanos
Sec. M. Da
Saude

- Capacitar a comunidade
escolar a respeito das
diretrizes de higiene em todos
0os ambiente e meios de
locomogdo, uso e descarte de
materiais.

- Elaborar e/ou compartilhar
uma cartilha de orientagdo
sobre os cuidados basicos de
prevencdo a COVID-19 no
modo impresso e virtual.

- Afixar as medidas de
prevengdo, por meio de
materiais visuais nas unidades
escolares.

- Continuar com o percurso
formativo em relacdo aos
professores e  servidores
adaptando essas formagdes a
realidadehoje.

Custos de
impressao
de materiais
graficos

- Palestras,
informativos para
toda a comunidade
escolar.




7. Encaminhamentos para o acolhimento e | UNIDADE Antes do | DiregdoEscolar | - Disponibilizar servigos de | Ndo seaplica | Disponibilizacdo de
acompanhamento: 7.1. Disponibilizar servicos de | ESCOLAR Retorno e ao | Equipe apoio psicossocial aos servico psicossocial
apoio psicossocial que abordam longo do | Pedagdgica servidores neste tempo de aos servidores e
estigmatizagdo/discriminacdo e apoio aos servidores Retorno Sec. De incertezas. alunos caso
no enfrentamento das incertezas da pandemia; 7.2. Educacao -Promover reflexdes a necessario
Promover reflexdes, por meio de formagdes virtuais Recursos respeito das incertezas neste
(interinstitucionais), sobre as incertezas da Humanos periodo por meio das redes
comunidade escolar com relagdo a nova realidade Sec. M. Da | sociais.
7.3. Promover campanhas motivacionais constantes Saude - Promover e vincular
(tanto gerais como especificas) emtodos os meios de propagandas para que a
comunicagdo, para lembrar que a unidade de ensino comunidade em geral possa
estd preocupada com o bem-estar de todos; 7.4. saber como e de que forma as
Preparar um ambiente acolhedor para arecepc¢do da escolas estdo procendendo no
comunidade escolar no retorno das atividades acolhimento dos alunos e
presenciais; 7.5. Acompanhar o pds-retorno: direcdo pessoas da comunidde.
e colegas devem permanecer atentos a - Acompanhar o pds retorno
comportamento, frequéncia, desempenho, etc., de de alunos e servidores,
alunos e professores, e realizar encaminhamento mantendo a atencdo a
especializado imediatamente, em caso deobservagao manifestacdo de depressao,
de depressado, tristeza, ansiedade, medo, ou culpa, tristeza, ansiedade......
entre outros.
DAOP CAPACITAGAO E TREINAMENTO - Diretrizes para Financgas
Oportunizar a capacitacdo da equipe responsavel | Ambiente Antes do | AMOSC - Capacitacdo dos integrantes | Sem Custo Acordo de
pela elaboragdo do Plano de Contingéncia | Virtual retorno  das | FECAM do Comite e das comissdes Cooperagao
Escolar/Municipal/Regional de Prevencgdo, aulas UNDIME paraaelaboragcdodoplano
Monitoramento e Controle da Disseminag¢do do SED
COVID-19, baseado no Modelo Plan Con-Edu/Covid-
19 ou no Plano Estadual de Contingéncia-Educacao.
Oportunizar, a todos os servidores, capacitacdo e | Ambiente Antes do | Secretaria - Oferecer uma capacitacdo e | Sem Custo Curso de capacitagao.
treinamento para os planos de contingéncia, o | Virtual Retorno  das | Muncipal de | formagdo por um sistema
Sistema de Comando de Operagdes - SCO e | Unidades aulas Educacgado hibrido. Remoto e presencial
protocolos escolares. Escolares comsimulagdo




Promover a capacitagdo e treinamento dos | Unidades Antes do | Secretaria - Oferecer uma capacita¢do e | Sem Custo Capacitagao
integrantes da comunidade escolar envolvidos na | Escolares Retorno  das | Muncipal de | formagdo teérica e de

gestdo da crise sanitaria, com especial atengdo as aulas Educacgdo simulac¢do envolvendo todas

equipes que compGem a Unidade de Gestdo as serventes e agentes

Operacional/Sistema de Comando de Operacdes. administrativos

Identificar as principais fungbes a serem | Unidades Antes do | Secretaria - Descrever cada fungdo a ser | Sem Custo Identificar as fungdes
desenvolvidas nas Unidades de Gestdo Operacional | Escolares Retorno  das | Muncipal de | desepenhada pelos servidores e quem ird ocupar as
(Sistemas de Comando Operacionais- SCO/ Comités aulas Educacgdo das escolas, identificando e princiapis fungdes na
Escolares)epropor tarefas/atividades para cada uma Direcdo Escoalar | clarificando o papel de cada Gestdao Operacional
das fungbes nos trés niveis (estratégico, tatico e um na unidadeescolar.

operacional) e capacitar para cada fungdo

(framework)

Desenvolver programas de capacitagdo para os | Unidades Antes do | Secretaria - Capacitagdo dos professores | Sem Custo Participacdo efetiva
alunos e para os professores e servidores que ndo | Escolares Retorno  das | Muncipal de | e servidores, iniciando com a da comunidade
integrem o SCO, focando nas respostas aulas Educacgdo participagdo ativa na escolar na elaboragdo
comportamentais esperadas para cada segmento da Diregdo Escoalar | elaboragdo do Plano de do Plano de
comunidade escolar, mediante cada uma das Contigéncia Escolar. Contingéncia
categorias de medidas preventivas adotadas no - Cada professor devera

enfrentamento da COVID-19 no estabelecimento de incorporar em sua rotina

ensino (medidas pedagogicas, sanitarias; de pedagodgica a instrucdo,

distanciamento social envolvendo os diferentes orientagdo aos alunos das

espacos fisicos e usos do ambiente escolar; medidas regras  sanitdrias e de

de monitoramento, detec¢do e encaminhamento de convivéncia enquanto durar a

casos suspeitos; dindamica de informagdo e epidemia.

comunicagdo para gestdoda crisesanitdria, etc...).

Adotar rotinas regulares de capacitagdio e | Unidades Antes do | Secretaria - Relembrar e retomar no | Sem Custo OrientagOediarias
treinamento dos alunos e servidores sobre as | Escolares Retorno  das | Muncipal de | inicio de cada dia as regras e

medidas de preveng¢dao, monitoramento e controle da aulas Educacdo relatar fatos e situagGes que

transmissdo do COVID19, com énfase nas
orientagGes, protocolos e diretrizes estabelecidas,
sempre em linguagem acessivel para toda a
comunidadeescolar.

Diregao Escoalar

foram resolvidas
satisfatoriamenteeas que ndo
incorpor novas  praticas,

sempre definindo o papel de
cada agente neste contexto.

- Cada professor devera
incorporar em sua rotina
pedagdgica a instrucao,

orientagdo aos alunos das
regras  sanitarias e de




convivéncia enquanto durar a
epidemia.

Capacitara comunidade escolar nos seguintes temas: | Unidades Antes do | Secretaria - Boletins instrutivos com a [ Sem Custo Cursode Capacitagdo
acOes de higienenecessdarias quando da utilizagdodo | Escolares Retorno  das | Muncipal de | utiliza¢do das midias sociais e
transporte publico e transporte escolar; utilizagdo da aulas Educacgdo na auseéncia dessas
mascara de protegdo, troca da mascara;tempo util de Diregdo Escolar | presencialmente em
protecdo de mascara; armazenamento/descarte de pequenos grupos.
mascara contaminada; higienizagdo das mdos e - Utilizar-se dos agentes de
objetos; etiqueta respiratéria;como sealimentar com saude como meio de
seguranga, etc. comunicacgdo e o repasse de
informagdes a respeito da
tematica e sua aplicabilidade
no espagoescolar.
Treinar as Comissdes Escolares para fiscalizagdo dos | Unidades Antes do Secretaria - Capacitagdo continua e | Sem Custo Capacitagdo e
regramentos e diretrizes aplicaveis na unidade | Escolares Retorno  das Muncipal de reunides periddicass com a treinamento das
escolar que se pretende o retorno do ensino, aulas Educacgdo comissdoescolar. pessoas queintegram
extensdo e pesquisas presenciais. Direcdo Escolar | - Contato permanente com a as comissoes
Durante o equipe gestora responsavel. escolares.
retorno
Prover treinamento especifico sobre higienizagdo e | Unidades Antes do Secretaria - Capacitagdo continua e | Sem Custo Curso de Capacitagdo
desinfeccdo adequadas de materiais, superficies e | Escolares Retorno  das Muncipal de reunides periddicass com os das servidoras da
ambientes, aos servidores responsaveis pela limpeza. aulas Educacao servidores responsdavéis pela limpeza.
DirecdoEscolar | limpeza e higienizacad dos
Durante o] Secretaria ambientes
retorno Muncipal de
Saude
Recursos
Humanos
Capacitar profissionais responsaveis pela triagemdos | Unidades Antes do Secretaria - Capacitagdo continua e [ Sem Custo Capacitar, instruir os
servidores e alunos da escola, sendo classificados de | Escolares Retorno  das Muncipal de reunides periodicass com as servidores
acordocom seu estado individual inicialemrelagdo a aulas Educacao pessoas responsaveis pela responsdveis pela
Covid-19, sendo divididos em 3 grupos: grupo de Diregdo Escolar | triagem (algum membro do triagem.
risco, casos suspeitos ou confirmados, ou os que ndo Durante o Secretaria corpo técnico pedagdgico).
pertencem a nenhum dos 2 grupos anteriores. retorno Muncipal de

Saude




Capacitar e treinar servidores e alunos para | Unidades Antes do | Secretaria - Capacitagdo continua e | Sem Custo Orientagdo e
procederem as a¢bdes quando se depararem com [ Escolares Retorno  das | Muncipal de | orientagOes diarias com a treinamento de como
individuos com sintomas de sindrome gripal, de aulas Educacgdo inclusdo nos projetos agir caso se encontre
forma a se protegerem e protegerem a comunidade Diregdo Escolar | pedagdgicos dos professores. uma pessoa na
escolar depossivel contaminagdo. Durante o | Secretaria - Orientagdo noinicio de cada comunidade escolar
retorno Muncipal de | diaa respeito do trato com os com suspeita de
Saude individusos acometidos pela COVID-19
Professores sindrome gripal
Capacitar os servidores ou prestadores de servicodo | Unidades Antes do Secretaria - Reunir os motoristas e [ Sem Custo Capacitacdo
transporte escolar quanto as medidas/diretrizes | Escolares Retorno  das Muncipal de transportadores para a
recomendadas para o retorno das aulas presenciais. aulas Educacgao formag¢do e instrugdo das
Direcdo Escolar | medidas/diretrizes
Durante o Secretaria recomendadas para o]
retorno Muncipal de transporte de alunos.
Saude - Orientagdodiaria.
Realizar a capacitagdo/treinamentos dos profissionais | Unidades Antes do Secretaria -Periodo de  capacitagdo | Sem Custo Capacitagao
envolvidos em todos os processos da alimentagdaona | Escolares Retorno  das Muncipal de /treinamentos dos Especifica e
escola (recebimento, armazenamento, pré-preparo, aulas Educacao profissionais envolvidos em acompanhamento da
preparo, distribuicdo, = acompanhamento e DirecdoEscolar | todos os processos da nutricionista.
fiscalizagdo), seguindo 0s procedimentos Durante o Secretaria alimentagdona escola.
estabelecidos nas diretrizes sanitarias, planos de retorno Muncipal de
contingéncias e protocolos escolares. Saude - OrientagOes e
Nutricionista acompanhamento diario da
nutricionista.
Capacitar os professores e educadores para adequar | Unidades Antes do Secretaria - Momentos de formagdo | Sem Custo Formagao e
as metodologias pedagdgicas para a nova forma de | Escolares Retorno  das Muncipal de remotos e presencias com o planejamento das
ensino, conforme as diretrizes pedagdgicas, e aulas Educacao objetivo de capacitar os atividades
implementar estratégias que garantam o acesso a Diregdo Escolar | professores eeducadores para pedagdgicas.
aprendizagem do estudante. Durante o adequar as metodologias
retorno pedagégicas para a nova

forma de ensino, conforme as
diretrizes pedagdgicas.
- Clarificaro sistema hibrido.




Oportunizar a capacitagdo de professores e | Unidades Antes do | Secretaria - Dar continuidade ao uso das | Sem Custo Formagdo especifica
educadores para uso de novas estratégias de | Escolares Retorno  das | Muncipal de | ferramentas e estratégias para ferramentas
aprendizagem, metodologias ativas, ferramentas aulas Educacgdo virtuais deensino. virtuais.
digitais, gamificagdo (jogos digitais), etc DiregdoEscolar | - Incorporar na pratica
Durante o pedagdgica novas tenologias
retorno para fundamentar o ensinoem
forma de sistema hibrido.

Promover a formagdo das equipes pedagogicas e dos | Unidades Antes do | Secretaria - Dar continuidadeao planode | Sem Custo Dar continuidade ao
professores com os seguintes focos: planejamento | Escolares Retorno  das | Muncipal de | formagaoda AMOSC. plano de formacgdo
alinhado a Base Nacional Curricular Comum - BNCC, aulas Educacgdo - Estudos e reunides pedagodgica continua
ao Curriculo Basedo Territério Catarinense - CBTC ou Diregdo Escolar | pedagdgicas.
Curriculo Referéncia, novas propostas pedagodgicas, Durante o
avaliagdo diagnodstica e processual, avaliagdo na retorno
perspectiva do percurso formativo, uso das TICs.
Proceder a articulagdo e a integragdo intersetorial | Unidades Antes do | Secretaria - ReuniGes intersetoriais. Sem Custo Reunides
com outras institui¢cdes/politicas (saude, assisténcia | Escolares Retorno  das | Muncipal de | - Comunicagdo intersetorial intersetoriais
social, seguranca publica, criangae adolescente etc.), aulas Educacgdo diaria, conforme a
uma vez que as ag¢les de resposta serdo realizadas Diregdo Escolar | necessidade.
por instituicbes diferentes e que, se acionadas, Durante 0 | Secretarias
precisamestar prontas para prestar o atendimento. retorno Conselho

Tutelar

Assisténcia

Social

Secretaria M. De

Saude
Promover treinamentos para os diferentes atores | Unidades Antes do | Secretaria - Promover treinamentos a [ Sem Custo Reunides
envolvidos, por meio da realizagdo de simulados | Escolares Retorno  das | Muncipal de | todos os agentes que intersetoriais
referentes as medidas preventivas, protocolos e aulas Educacgdo trabalham no ambiente
diretrizes estabelecidasedegestdo e comunicagdo de Diregdo Escolar | escolar.
casos suspeitos de COVID-19 no estabelecimento de Durante o)
ensino. retorno
Realizar simulados de preparagdo para instalagdo, | Unidades Antes do | Secretaria - Formagdao e simulagdo [ Sem Custo Reunides
ativagdoefuncionamento do Plano deContingénciae | Escolares Retorno  das | Muncipal de | prdtica de forma presencial intersetoriais
do SCO. aulas Educacgdo com todos os agentes que

Diregdo Escolar
Comite
Municipal

prestam servigo na unidadede
ensino.




Realizar simulados de mesa/virtuais envolvendo as | Unidades Antes do | Secretaria - Realizagdao desimulados com | Sem Custo Reunides
Coordenadorias Regionais de Educagdo, Saude, | Escolares Retorno  das | Muncipal de | a participagdo de diversos intersetoriais
Protecdo e Defesa Civil, entre outras. aulas Educacgdo setores e representagdes.
Diregdo Escolar
Comite
Municipal
Realizar exercicios simulados de campo para a | Unidades Antes do | Secretaria - Realizacdaodesimulados com | Sem Custo Reunides
validagdo do planode contingéncia e dos protocolos, | Escolares Retorno  das | Muncipal de | a participagdo de diversos intersetoriais
antes da retomada as aulas com estudantes e aulas Educacgdo setores e representagdes.
servidores. Acessar o Caderno de Apoio Plan Con Diregcdo Escolar
COVID-19, para conhecimento e compreensdo sobre Comite
0 que sdo os simulados, os tipos de simulados, Municipal
metodologias e o passoa passodecomo realiza-los.
Utilizar diferentes cendrios de risconas simula¢des e | Unidades Antes do | Secretaria - Realizagdo desimulados com | Sem Custo Reunides
reunir o maior numero de situagdes que os alunos | Escolares Retorno  das | Muncipal de | a participagdo de diversos intersetoriais
vivenciam na escola, visualizando-as na perspectiva aulas Educacado setores e representacgdes, nas
de prevengdo ao Coronavirus, por exemplo: e Trajeto Direcdo Escolar | diversas possibilidades e
de ida e volta da escola: carro, 6nibus, carona, Comité maneiras de fluxo e
bicicleta. ® Na escola: entrada, saida, durante as Municipal permanéncia nas escolas.
aulas, intervalo,ida evolta ao banheiro, momento do
lanche. ¢ Ao chegar em casa: medidas dehigienizagdo
e seguranga.
Garantir que toda a comunidade escolar sea | Unidades Antes do | Secretaria - Colocar como garantia de [ Sem Custo Reunides
formada, treinada e preparada para um retorno | Escolares Retorno  das | Muncipal de | retorno a formagdo e intersetoriais
seguro as atividades presenciais, sendo que a aulas Educacgado capacitagdo de toda a
capacitagdo dos alunos e professores podera, ainda, Diregdo Escolar | comunidadeescolar.
ser reforgada com o apoio do Programa Defesa Civil Comite
na Escola, desenvolvido pela Defesa Civil de Santa Municipal
Catarina, por meio do moédulo voltado aos desastres
de natureza bioldgica, médulos de preparagdo e
resposta a eventos adversos.
Avaliar, com base nas ag¢des definidas pela Unidade | S.M.E Antes do | Secretaria M. De | - Avaliar com as secretarias e | De  acordo | Ndo seaplica
de Gestdo Operacional (Sistema de Comando de Retorno  das | Educacgdo. departamentos financeiros a | com oobjeto
Operagdes - SCO), para cada nivel de prontiddo, os Aulas Sec. De | disponiblidade de recursos

recursos financeiros necessarios para a
implementacdo das medidas preventivas e de
contengdo de contdgio preconizadas (medidas
sanitdrias, medidas pedagdgicas, medidas
excepcionais de gestao de

Administragdo
Contabilidade

para este fim.




restaurantes/refeitérios/cantinas, apoio logistico as
demais dindmicas operacionais previstas, etc...).

Dispor de um orgamento prévio quanto aos recursos | S.M.E Antes do | Secretaria M. De | - Avaliar com as secretarias e | De  acordo | Elaboragdo
a serem acionados para a realiza¢do das atividades, Retorno  das | Educacdo. departamentos financeiros a | com oobjeto | orcamentario
aquisicdo de Equipamentos de Protegdo Individuais Aulas Sec. De | disponiblidade de recursos | do licitatorio
(EPIs) e Equipamentos de Protegdo Coletivas (EPCs), e Administracado para este fim.
todos os itens recomendados nas diretrizes Contabilidade - Fazer orgamento e
sanitarias, de alimentacdo, de transporte, Recursos encaminhar  os tramites
pedagogicas, gestdo de pessoas,decomunicagdo ede Humanos licitatorios.
capacitagdo etreinamento.
Fornecer dados e informagdes financeiras para | S.M.E Antes do | Secretaria M. De | - Fornecer dados para captar | A ser | Fornecer
subsidiar a captag¢do de recursos complementares Retorno  das | Educacgdo. recursos financeiros | definido informacgdes que
para a gestdo da crise sanitaria no estabelecimento Aulas Sec. De | necessdrios para subsidiar a subsidia a captagdo
de ensino, junto as instancias competentes. Administragado aquisicdo dos produtos e de recursos
Contabilidade atividades paralelas.
Recursos
Humanos
Acionar os recursos levantados pelo Sistema de | S.M.E Antes do | SecretariaM.De | - Acionar os recursos | Dispéndiode | Ndo seaplica
Comando Operacional, a fimde executar os processos Retorno  das | Educagdo. levantados pelo Sistema de | recursos de
de aquisi¢do de materiais, conforme as normas e Aulas Sec. De | Comando Operacional, a fim | acordo com
legislagbes vigentes, ou direcionar ao ¢rgdo Administragdao de executar os processos de | alicitagdo.
competente, apds a avalia¢do do cenario e defini¢cdo Contabilidade aquisicdo  de materiais,
de quais recursos necessarios serdo acionados, sendo Recursos conforme as normas e
eles pré-cadastrados ou nao, conforme demandas Humanos legislagGes vigentes.
para o atendimento seguro de estudantes, familiares
e servidores;
Dimensionar e descrever detalhadamente a | S.M.E Antes do | SecretariaM.De | - Dimensionar e descrever | Dispéndiode | Elaboragdo de listas
quantidadee a qualidadedeitens indispensaveis que Retorno  das | Educagao. detalhadamente a quantidade | recursos de | de instrumentos e
precisam ser adquiridos, e o periodo de Aulas Sec. De | e a qualidade de itens [ acordo com [ insumos a serem
abastecimento, identificando a quantidade de EPIs, Recursos indispensaveis que precisam | alicitagdo. utilizados ao longo do
EPCs, materiais individuais, materiais de limpeza, Humanos ser adquiridos, e o periodo de quadro epidémico.

higiene e desinfec¢do, materiais coletivos,
considerando o niumero de servidores, alunos, salas
de aula, espacos fisicos, entre outros, para que nao
faltem equipamentos e materiais nas unidades
escolares até o retorno da normalidade (ver anexo
exemplo).

abastecimento.




Apoiar o processo de compra de materiais e demais | S.M.E Antes do | SecretariaM.De | - Detalhar os materiais e | Dispéndiode | Ndo seaplica
insumos que se fagam necessarios para a Retorno  das | Educacgdo. insumos necessarios eindicar | recursos de
operacionalizacdo das medidas definidas para Aulas Departamento a periodicidadedeuso. acordo com
enfrentamento da crise sanitaria, no ambito do de licitagdo alicitacgdo.
estabelecimento de ensino.
Auxiliar nos processos de licitagdo, no sentido de | S.M.E Antes do | Secretaria M. De | - Auxiliar de no processo de | Dispéndiode | Ndo se aplica
definir a necessidade; elaboracdo dos Termos de Retorno  das | Educacgdo. licitagdo de forma a indicar a | recursos de
Referéncia, obtencédo dos orgamentos; Aulas Departamento necessidade e especificagdes | acordo com
encaminhamento para o setor financeiro para de licitagdo necessarios para a aquisigdo | alicitagao.
aprovagao e pré-empenho; encaminhamento para o dos produtos e insumos.
setor responsdvel para o langamento da licitagdo;
realizagdo do contrato e empenho, considerando o
tempo de tramitagdo e os prazos dos fornecedores
para o fornecimento dos produtos e materiais.
Proceder ao levantamento de recursos necessarios | S.M.E Antes do | Secretaria M. De | - A formagdo serd proposta e | De  acordo | Elaboracdo de uma
para planejar, organizar e executar as capacitagoes, Retorno  das | Educacgdo. conduzida pela Sec. M. De | com a | planilha financeira
treinamentos e simulados de campo, envolvendo Aulas Educacao necessidade | com a demanda do
equipes, equipamentos, viaturas (bombeiros e objeto
ambulancias), entre outros.
Considerar os procedimentos estabelecidos nas | UNIDADE Antes do | Diregdo escolar | - Fiscalizacado e | Dispéndio Relatorio de gestdo
diretrizes sanitdrias quanto a alimentagdo na escola | ESCOLAR Retorno  das | e nutricionista acompanhamento do | com sanitaria
(recebimento, armazenamento, pré-preparo, Aulas e cumprimento das exigéncias | produtos
preparo, distribuicdo, = acompanhamento e durante o sanitdrias na aquisicdo e | alimenticios
fiscalizagdo), e os recursos demandados para este retorno preparo dos alimentos
fim.
Considerar os procedimentos estabelecidos nas | S.M.E Antes do | S.M.E - Encaminhar ao RH a | Ndoseaplica | Ndoseaplica
diretrizes de gestdo de pessoas quanto a necessidade Retorno  das | Recursos quantidade de professores e
de contratagdo de servidores substitutos para Aulas e | Humanos servidores necessarios para
atender as demandas dos grupos de risco, durante o] substituir os integrantes do
identificando orgcamento, fonte de recursos e retorno grupo de risco
legislagdo paracontratacdo.
DAOP TRANSPORTE ESCOLAR
Limitar e controlaralotagdo maxima de cada veiculo | Nos veiculos | No retorno as | Monitor de | Controlar através de lista de | A orgar. No ato de embarque
da seguinte de transporte | atividades transporte presenca e anotacdao dos o monitor verificara o
forma: escolar, no | presenciais escolar , a ser | lugares utilizados por aluno. local previamente

a) Veiculo de passeio: resguardar intervalo de um

embarque.

contratado pela

Demarcar assentos livres.

demarcado e dirigira




assentovazioentre empresa Organizar por ordem o aluno até o local
0s passageiros nos bancos traseiros; terceirizada ou | decrescente os alunos. adequado, seguindo
b) Van (incluindo Kombi):resguardarintervalo deum Prefeitura a planilha decontrole
assentovazio municipal no e as diretrizes de
entre os passageirosemtodos os bancos; caso de transporte.

¢) Micro-6nibus: priorizar ocupag¢do alternada dos transporte

assentos,atéo proprio.

limite de um ocupante por assento, sendo vedado

passageirosem pé;

d) Onibus: priorizar ocupacdo alternada dos assentos,

até o limitede

um ocupante por assento, sendo vedado passageiros

em pé;

e) Transporte Coletivo: adotara medidas ja previstas

pela SES;

f) Em todas as modalidades de transporte, manter a

obrigatoriedade

de ocupar o mesmo lugar todos os dias,com registro

dos ocupantes pelo

monitor;

g) A distribuicdo de estudantes nos assentos do

Onibus devera ser

feita de forma a agrupar os alunos de uma mesma

escola namesma regido

do veiculo, quando este atender a mais de um

estabelecimento escolar no

mesmo deslocamento;

Adequar a frota de modo a compatibilizar o | Secretaria M. | No retorno as | Secretaria Oferecer linhas e horarios | A orgar. Analisara viabilidade
quantitativo de veiculos com o de passageiros a | de Educagdo. | atividades Municipal de | alternativos. Estudar a licitatéria de
serem transportados, respeitando a limita¢do | Transporte presenciais. Educacdo. possibilidade de aumento da aquisicdo de veiculos
definida para cada modalidade de transporte, | terceirizado. Transporte frota de veiculos préprios efou préprios e/ou
inclusive disponibilizando linhas extras, se terceirizado. terceirizados. contratagGes
necessario; terceirizadas.
Ordenar as entradas e saidas dos passageiros de | Nos veiculos | No retorno as | Monitor de | Controlar através de lista de | A orgar. No ato de embarque
forma que, no embarque, os passageiros ocupem | de transporte | atividades transporte presenga e anotagdo dos o monitor verificard o
inicialmente as partes traseiras dos veiculos, e que o | escolar, no | presenciais escolar , a ser | lugares utilizados por aluno, local previamente

desembarque inicie pelos passageiros dos bancos da
parte dianteira;

embarque.

contratado pela
empresa
terceirizada ou

ordem de
desembarque.

embarque e

demarcado e dirigira
o aluno até o local
adequado, seguindo




Prefeitura
municipal no
caso de
transporte
préprio.

a planilha decontrole
e as diretrizes de

transporte. No
desembarque o
monitor fara o
controle iniciando

pelos alunos alocados
nos assentos da parte
dianteira.

Manter os basculantes e as janelas dos veiculos | Nos veiculos | Antes de | Motorista do | De acordo com a diretrizem | A orgar | Antes de iniciar o
abertas (exceto em dias dechuva/frio extremo), com | de transporte | iniciar o | veiculo ou | questdo. (filtro). trajeto do transporte
amplitude que permita a troca de ar sem | escolar. trajeto. monitor de escolar, o motorista
comprometer a seguranga dos passageiros. Caso o transporte ou monitor verificara
veiculo disponha de sistema de ar condicionado com escolar a ser se os basculantes e
renovagdode ar, esta devera estar ativa,bem comoa contratado pela janelas se encontram
higienizacdo e a substituicdo dos filtros deverd estar empresa abertos e/ou situacdo
em conformidade com as recomendac¢des dos terceirizada ou do ar condicionado e
fabricantes. Prefeitura filtros.

municipal no

caso de

transporte

préprio.
Permitir que entrem e permanegam nos veiculos | Nos veiculos | No ato do | Monitor de | Orientar os alunos/servidores | A orcar. No ato de embarque
somente pessoas com mascara, quer sejam | de transporte | embarque. transporte quanto a obrigatoriedade do o monitor de
estudantes ou trabalhadores das escolas. Orientar | escolar escolar , a ser | usode mascara. Verificar seo transporte  escolar

estes usudrios que se optarem por usar mascara de
tecido, que seja em conformidade com o previsto na
Portaria SESn2224, de 03 de abril de2020, ou outros
regramentos que venham substitui-la;

préprios ou
terceirizados.

contratado pela
empresa
terceirizada ou
Prefeitura
municipal no
caso de
transporte
préprio.

uso de mascara estda sendo
efetivado durante todo o
periodo do transporte.
Impedir que alunos/servidores
sem mascara adentrem o
veiculo.

verificard se o aluno

esta usando a
mascara
adequadamente,
orientando para que
o mesmo faga a
utilizagdo correta
durante  todo o

percurso. Em caso de
verificar

irregularidades no
uso de mascara
durante o trajeto, o
monitor alertard o




aluno sobre a
utilizagdo correta. No
caso de o
aluno/servidor n3o
estar usando a
mascara, 0 mesmo
sera impedido de
adentrar o interior do
veiculo.

Demarcar a distanciadeseguranca de no minimo 1,5 | Local de | No ato de | Responsavel Demarcag¢do com tinta ou fita | A orgar. Antes de iniciar o
metros (um metro e meio) nas dreas de embarque e | embarque e | embarque e | pela unidade | os locais adequados, retorno a escola, o
desembarque ou locais destinados para fila (na | desembarque, | desembarque. | escolar. respeitando os limites de responsavel pela
escola), evitando a aglomerac¢do de pessoas; naescola. distanciamento social. entidade fard a
demarcacgdo do local
com tinta ou fita.
Seguindo a diretriz
em questdo.
Orientar que, nos pontos de embarque (distantes da | Local de [ No retorno as | Secretaria Fixar cartazes no ponto de | A orgar. Fixar cartazes no
escola),ocorrendo existéncia deformacdodefilas,os | embarque e | atividades Municipal de [ embarque, com a orientagdo ponto de embarque,
usudrios mantenham a distdancia minima de 1,5 | desembarque. | presenciais. Educacgao. de distanciamento adequada. com a orientagdo de
metros (um metro e meio) das demais pessoas; Transporte Orientar no ato de embarque distanciamento
escolar. para que se mantenha a adequada, seguindo a
distanciaadequada. diretriz em questdo.
Ao chegar no ponto
de  embarque e
verificar
irregularidades  no
distanciamento, o
monitor fard a
orientagdo para que
sejam seguidas as
normas deseguranca.
Padronizar procedimentos e operagdes de | No veiculo de | Apds cada | Motorista e | De acordo com a diretrizem | A orgar. De acordo com a
higienizagdo, de forma que apds cada | transporte itinerario / | monitor de | questdo. diretrizem questdo.
itinerario/viagem, seja realizada a limpeza e | escolar. viagem transporte
desinfec¢do dos veiculos utilizados no transporte; realizada. escolar a ser

a)Higienizar apoios debraco, maganetas, pegadores,
janelas (vidros) e poltronas com alcool 70% ou
produtos sanitizantes de efeitos similar,a cada

contratado pela
empresa
terceirizada ou




finalizagdo deviagem; Prefeitura
b) Definir periodicidade para higienizag¢do interna municipal no
completa do veiculo, recomendando-se ao menos caso de
uma vez aodia; transporte
préprio.
Disponibilizar alcool 70% ou sanitizantes de efeito | No veiculo de | Durante o [ Monitor de | Disponibilizar dlcool 70% ou | A orgar. Ao chegar no ponto
similar para a higienizacdo das maos, no embarque e | transporte trajeto, no ato | transporte sanitizantes de efeito similar de embarque, o
no interior do veiculo; escolar. de embarque | escolar a ser | para a higienizagdo das maos, monitor
e no interior | contratado pela | no embarque e no interior do disponibilizara alcool
do veiculo. empresa veiculo; 70% ou sanitizantes
terceirizada ou de efeito similar para
Prefeitura a higienizagao das
municipal no maos, O mesmo
caso de ocorrerd no inteirior
transporte do veiculo, durante o
préprio. trajeto.
Afixar no espaldar de cada poltrona um encarte com | No veiculo de | No retorno as | Responsavel Afixar no espaldar de cada | A orgar. Afixar no espaldar de
as orientagdes aos passageiros sobre etiqueta da | transporte atividades pelo veiculo de | poltrona um encarte comas cada poltrona um
tosse, uso da mascara, higienizacdo das mdos e | escolar. presenciais. transporte orientagGes aos passageiros encarte com as
distanciamentosocial; escolar. sobre etiqueta da tosse, uso orientagles ao0s
da madscara, higienizagdo das passageiros  sobre
maos e distanciamento social; etiqueta da tosse, uso
da mascara,
higienizagdao das
maos e
distanciamento
social;
Organizar e orientar escalonamento de horarios de | Escolas. Na chegada e | Responsavel Organizar e orientar | Nao se | Quandodoretorno as
chegadas e saidas dos estudantes nas instituigcOes de saida dos | pela instituicdo | escalonamentode horarios de | aplica. atividades
ensino, reduzindo a concentragdodeles no local; estudantes de ensino. chegadas e saidas dos presenciais, o
nas estudantes nas instituicGes de responsavel pela
instituicOes de ensino, reduzindo a instituicdo de ensino
ensino. concentracdo deles no local; vai elaborar
cronograma de

escalonamento  de
horarios, com
entrada e saida dos
estudantes e




posteriormente
organiza-los de
acordo com as
orientagdes.

MEDIDAS AOS SERVIDORES/PRESTADORES DE

SERVICO
Levar ao conhecimento dos profissionais do | Auditério da | No retorno | Secretaria Formacgao, reuniao com | A orgar. Realizar
transporte escolar, quer sejam servidores ou | Prefeitura das atividades | Municipal de | transportadores. reunido/formacio
prestadores de servigos (e aplicar noque couber), as | Municipal. presenciais. Educacgao. com transportadores,
medidas recomendadas para os demais profissionais Comité de acordo com
voltadas a atividade Municipal. diretrizem questao.
escolar;
Orientar os trabalhadores do transporte escolar a | Canais de | No retorno as | Secretaria Orientar  verbalmente e | Nao se | Orientar,
informarem imediatamente ao estabelecimento, | comunicac¢do. | atividades Municipal de | através de grupo no | aplica. periodicamente,
caso apresentem sintomas de sindrome gripal e/ou | Orientacdo presenciais. Educacao. Whatsapp. sobre a importancia
convivam com pessoas sintomaticas, suspeitas ou | direta. Equipe de de informar a
confirmadas da Comunicacao. Secretaria de Saude
COVID-19, aplicando para estes as mesmas condutas em caso de suspeita
relacionadas aos outros trabalhadores da atividade de COVID-19.
escolar, no que se refere a elucidagdo diagndstica,
periodo de afastamento e notificagdo das
autoridades sanitarias e epidemioldgicas;
Orientar para que motoristas, monitores e demais | Canais de | No retorno as | Secretaria Orientar verbalmente e | Nao se | Orientar,
prestadores de servigco do transporte reforcem seus | comunicac¢do. | atividades Municipal de | através de grupo no | aplica. periodicamente,
cuidados pessoais, lavando sempreas maos comagua | Orientagdo presenciais. Educacao. Whatsapp. sobre a importancia
e sabdo e que, sistematicamente, utilizem o 4lcool | direta. Equipe de dos cuidados com a
70% para higienizagdo das maos; Comunicagdo. higienizagdo pessoal.
Reforgar, para os monitores, a importancia da | Canais de [ No retorno as | Secretaria Orientar  verbalmente e | Nao se Orientar,
higienizagdo sistematica das maos; comunicag¢do. | atividades Municipal de | através de grupo no | aplica. periodicamente,
Orientagdo presenciais. Educacgao. Whatsapp. sobre aimportancia
direta. Equipe de da higienizagdo
Comunicagado. sistematica das
maos.
Disponibilizar e exigir o uso de mascaras e também | No veiculo de | Durante todo | Responsavel Disponibilizar, aos motoristas | A orgar. Disponibilizar, aos
face shield (protetor facial), utilizados | transporte o periodo de | pelo veiculo de | de transporte publico, os EPIs motoristas de
simultaneamente, tanto para o condutor do veiculo | escolar. transporte. transporte necessarios através da transporte publico, os
quanto para o monitor, durante todo o deslocamento escolar. Secretaria de Educagdo. O EPIs necessarios




(desde as entradas no veiculo até o desembarque do
ultimo aluno). Orientar estes profissionais que se
optarem por usar mdascara de tecido, que seja em
conformidadecom o previstona Portaria SES n2 224,
de 03 de abril de 2020, ou outros regramentos que
venham substitui-la;

equipamento dos
transportadores terceirizados
fica ao encargo de cada um. A
exigéncia quantoao usodo EPI
partira da Secretaria Municipal
de Educacao.

através da Secretaria
de  Educagdo. O
equipamento dos
transportadores
terceirizados fica ao
encargo de cada um.
A exigéncia quanto ao
uso do EPI partira da
Secretaria Municipal
de Educacdo.

Capacitar os trabalhadores do transporte escolar | Auditério da | No retorno as | Secretaria Capacitagdo com | Nao se | Realizar capacitagdo
quanto a forma adequada de uso dos dispositivosde | Prefeitura atividades Municipal de | transportadores. aplica. com transportadores
seguranca sanitaria (mdscara,faceshield), tantopara | Municipal. presenciais. Saude. de acordo com a
a colocagdo quanto para a retirada, troca, diretrizem questdo.
substituicdo, higienizacdo edescarte;
Recomendar atroca de roupa pelos trabalhadores do Canais de No retorno as | Secretaria Orientar  verbalmente e | Nao se | Orientar,
transporte escolar ao final do expediente para | comunicac¢do. | atividades Municipal de | através de grupo no | aplica. periodicamente,
retorno as suas residéncias; Orientacao presenciais. Educacao. Whatsapp. sobre a importancia
direta. Equipe de da troca de roupa no
Comunicacgdo. final do expediente.
Notificar os prestadores de servico quando houver | Canais de | De acordo | Secretaria Notificar através de ligacdo | Ndo seaplica | Assim que houver a
confirmagdo de caso da COVID-19, bem como as | comunicagdo. | com a | Municipal de | telefénica. confirmagdo do caso
pessoas quetiveram contatocom este, em umraio de demanda. Saude. de COVID-19, a

1,5 metros, em todos os ambientes em que a pessoa
infectada tenha
circulado;

Secretaria Municipal
de Salde entrara em
contato com o
prestador de servico
seguindo a diretriz

em questdo.
Garantir que trabalhadores do transporte escolar | Secretaria No retorno as | Secretaria Exigir verificagcdo da carteira | Ndo se | Antes de iniciar o
estejam com seus calenddariosvacinais emdia. Municipal de | atividades Municipal de | de vacinagdo do | aplica. periodo de retorno as
Saude. presenciais. Saude. transportador, emitir atividades

documento de liberagdo apds
conclusdodas vacinas.

presenciais, a
Secretaria Municipal
de Educacdo
solicitara aos
transportadores que
realizacgdo a




verificagdo da
carteira de vacinagdo
junto a Unidade
Basica deSaude. Apos
a confirmacgao,
entregar a secretaria
de Educacao
comprovante de
vacinagdo emitido
pela Secretaria
Municipal deSaude.

DAOP TRANSPORTE ESCOLAR - MEDIDAS AOS PAIS/RESPONSAVEIS DE ALUNOS

Orientar aos pais que os estudantes deverdo utilizar | Canais de | No retorno as | Secretaria Orientar  verbalmente e | Nao se | De acordo com
mascara facial como barreira, para a utiliza¢do do | comunicagdo. | atividades Municipal de | através de grupo no | aplica. diretriz.
transporte, seguindo todas as orienta¢des de uso ja | Orientagao presenciais. Educacdo. Whatsapp.
dispostas na Portaria SES n° 224, de 03 de abril de | direta. Equipe de
2020; Comunicagao.
Os motorista/monitores escolares deverdo realizara | No veiculo de | No ato de | Monitor de | Disponibilizar, aos motoristas | A orgar. De acordo com
afericdo de temperatura corporal dos estudantes, | transporte embarque. transporte de transporte publico, os diretrizem questdo.
antes de adentrarem no transporte escolar,comuso | escolar. escolar a ser | equipamentos necessarios
de  termdmetros infravermelhos ou outro contratado pela | através da Secretaria de
instrumento correlato fornecido pela Secretaria empresa Educag¢do. O equipamento dos
Municipal de Educagdo. Aferida a temperatura de terceirizada ou | transportadores terceirizados
37,89C (trinta e sete virgula oito graus Celsius) ou Prefeitura ficaaoencargodoresponsavel
superior,ndo serd permitida a entrada no transporte; municipal no | pelo veiculo.

caso de

transporte

préprio.
No caso de o estudante apresentar temperatura de | Canais de | No ato da | Motorista/moni | Ligacdo telefénica ou contato | Ndo se | Assimqueconstatado
37,89C (trinta e sete virgula oito graus Celsius) ou | comunicagcdo. | constatacdo. tor de | direto. aplica. a situacdodescrita na
superior, o motorista/monitor devera relatar o fatoa transporte diretriz, o]
equipe gestora da escola para que esta tome as escolar. motorista/monitor

devidas providéncias;

entrard em contato
com a equipe escolar.




Solicitar aos pais/responsaveis que | Canais de | No retorno as | Equipe de | Canais decomunicacgao. A orgar. De acordo com
acompanhem/aguardem seus filhos no ponto de | comunicagdo. | atividades comunicacgao. diretrizem questao.
embarque, caso seja detectada febre este ndo podera presenciais. Comunidade
adentrar aoveiculo e deverd buscar orientagdao coma escolar.
Vigilancia Epidemioldgica Municipal; Secretaria de
Educacdo.
Realizar campanha de conscientizacdo para que os | Canais de | No retorno as | Equipe de | Canais decomunicacao. A orgar. De acordo com
pais/responsaveis priorizem o transporte préprio de | comunicac¢do. | atividades comunicagdo. diretrizem questao.
seus filhos, visando a evitar o risco de contaminagdo presenciais. Comunidade
dentro do transporte, orientando que ndo escolar.
transportem passageiros fora donucleo familiar; Secretaria  de
Educacdo.
Dar prioridade as criangas da Educacdo Infantil e | No local de | No ato de | Monitor de | Controlar através de lista de | Nao se | Antes de iniciar o
criangas com necessidades especiais no embarque e | embarque e | embarque e | transporte presenca e anotacdo dos | aplica. etinerario, o
desembarque e na ocupacdo dos bancos dianteiros | desembarque. | desembarque | escolar a ser | lugares utilizados por aluno. monitor/motorista
do transporte coletivo; contratado pela | Demarcar assentos destinados demarcara assentos
empresa a educagdo infantil e/ou destinados a
terceirizada ou | criangas com necessidades educagao infantl
Prefeitura especiais. e/ou criangas com
municipal no necessidades
caso de especiais. No ato de
transporte embarque o monitor
préprio. controlara os devidos
lugares através de
lista de presenca e
anotag¢do dos lugares
utilizados por aluno.
Proibir a entrada, nos veiculos, de pais e | No local de | No retorno as | Monitor de | De acordo com diretriz em | Nao se | De acordo com
responsdveis, a ndo ser em caso de extrema | embarque e | atividades transporte questdo. aplica. diretrizem questdo.
necessidade para auxiliar estudante/criangca com | desembarque. | presenciais. escolar a ser
necessidadeespecial ou outra limita¢do, situagdo que contratado pela
0 monitor sozinho ndo consiga administrar, sendo empresa
que os pais e responsaveis, para adentrar o veiculo, terceirizada ou
deverdo ser submetidos a aferi¢do de temperatura e Prefeitura
estar utilizando mascara; municipal no
caso de
transporte

proprio.




DAOP COMUNICACAO E INFORMACAO

Constituir uma equipe responsavel pela Secretaria De acordo Representante Através de convite e indicacdo | Sem custo De acordocom
comunicagdointerna (entre atores envolvidos na Municipal de coma da Secretaria de | dos drgdaos anteriormente diretrizem questao.
crisee naresposta)e pela comunicacdo externa (ao Educacao demanda Educacao. citados.
publico),integrada ao Sistema de Comando em Representante
Operacdes (SCO)/Unidade de Gestdo Operacional da Secretaria de
(UGA) ou Comité de Crise, definindo fungdes e Saude.
responsabilidades dos seus membros, se possivel Representante
utilizando procedimentos operacionais padrao da comunidade
(POPs). escolar.

Representante

do Comité de

Crise.

Representante

da

Administracdao

Municipal.
Planejara ativacdo e implementa¢do de um planode | Secretaria No retorno as | Equipe Seguindo as especifica¢bes Sem custo. Realizar reunides
comunica¢do, no ambito do plano de agdo | Municipalde atividades responsavel contidas nesta diretriz. para planejamento
coordenado pelo SCO/UGO. Sugerimos que sejam | Educagdo presenciais. pela de acordocom

incluidos os seguintes topicos:

1. Contextualizagdo

2. Objetivos e metas

3. Publicos-alvo

4. Conteudo(s), principal esecundarios, esua inter-
relagdo

6. Recursos humanos e materiais —equipes de
trabalho e responsaveis

5. Canais decomunicac¢do ede informagdo

7. Calendarizagdo

8. Avaliagdo,adaptagdo eaprimoramento.

comunicag¢ao
interna (entre
atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicagdao
externa (ao
publico).

diretrizem questdo.

DAOP COMUNICACAO E INFORMACAO
Promover a valorizacdo do conhecimento cientifico ja consolidado, como o melhor e mais qualificado saber disponivel para enfrentar, com éxito, a
pandemia de COVID-19.




Conscientizar acerca das incertezas, por se tratar de | Redes sociais, | No retorno as Equipe Publica¢Ges nasredes sociais, | A orgar. Canais de
um virus novo, e de que o conhecimento cientifico | murais atividades responsavel cartazes, veiculos de comunicagdo, de
existente tem sido constantemente atualizado,eque | publicos, presenciais. pela comunicagao. acordocomdiretriz
isso reflete na preocupagdo com o rigor e a | comunidade, comunicagdao em questao.
efetividade para o enfrentamento da pandemia. escola, entre interna (entre
outros. atores

envolvidos na

criseena

resposta) e pela

comunicag¢ao

externa (ao

publico).
Promover a compreensdo acerca do que ja se sabe | Comunidade No retorno as | Comunidade Publica¢bes nasredes sociais, | A orgar. Canais de
sobreo novo Coronavirus ea pandemia de COVID-19, | em geral. atividades escolar. cartazes, veiculos de comunicagdo, de
contribuindo para que a populagdo escolar e suas presenciais. Secretaria de comunicagao. acordocomdiretriz
familias possamajudar na prevenc¢do do contagioena Educacdo. em questdo.
efetividade das medidas implementadas no Secretaria de
estabelecimento de ensino/educacgio Saude.
Promover a compreensdo, tanto sobre as principais | Comunidade No retorno as | Comunidade Publica¢bes nasredes sociais, | A orgar. Canais de
formas de contdgio associadas a COVID-19, como | em geral. atividades escolar. cartazes, veiculos de comunicagdo, de
sobre as atitudes e comportamentos mais eficazes presenciais. Secretaria de comunicagao. acordocomdiretriz
paraa prevengao desse contagio. Educacgao. em questdo.

Secretaria de

Saude.
Promover a adogdo de atitudes responsaveis e | Comunidade No retorno as | Comunidade Publica¢Ges nasredes sociais, | A orgar. Canais de
equilibradas, que estejam longe, tanto do panico | em geral. atividades escolar. cartazes, veiculos de comunicagdo, de
paralisante, em que muitas pessoas se deixam presenciais. Secretaria de comunicagao. acordocomdiretriz
mergulhar, como da atitude negacionista, sobre a Educacido. em questdo.

dimensado do desafio.

Secretaria de
Saude.

DAOP COMUNICACAO E INFORMACAO
Incorporar a comunicagdo de risco dentro de um planejamento, para ocorréncias graves e em todos os aspectos de resposta a uma epidemia.




Promover a comunicagao com o | Veiculos de De acordo Equipe Publica¢bes nasredes sociais | A orgar. Canais de
publico/comunidade, durante surtos epidémicos, | comunica¢do. | coma responsavel e veiculos de comunicagado. comunicagdo, de
deve ser no sentido de criar, manter ou resgatar a demanda. pela acordocomdiretriz
confianga ea transparéncia, paratanto, é importante comunicag¢ao em questdo.
analisareentender o perfil do publico-alvo. interna (entre

atores

envolvidos na

criseena

resposta) e pela

comunicagdao

externa (ao

publico).
Promover a ideia de transparéncia da informacdo, | Veiculos de No retorno as | Equipe Publica¢bes nasredes sociais | A orgar. Canais de
defendendo a possibilidade de que cada um tenha | comunicagdo. | atividades responsavel e veiculos de comunicagao. comunicacgdo, de
acesso a informacgdo validada e, mesmo assim, presenciais. pela acordocomdiretriz
submetendo-a a critica,  simultaneamente, De acordo comunicacgdo em questdo.
combatendo fake news e noticias de natureza coma interna (entre
especulativa variada. demanda. atores

envolvidos na

criseena

resposta) e pela

comunicag¢ao

externa (ao

publico).
Utilizar canais de comunicagdo confidveis e eficazes, | Canais de No retorno as | Equipe Fazer levantamento dos canais | A orgar. Canais de
que o publico-alvo utiliza regularmente, e que sdode | comunicacdo. | atividades responsavel de comunicacdo confiaveis e comunicacgao, de
sua preferéncia.Seguem alguns canais que podemser presenciais. pela eficazes, que o publico-alvo acordo com diretriz
utilizados com o publico interno e externo: ¢ Meios De acordo | comunicagdo utiliza regularmente, e que sao em questdo.
de comunicagdo social (radio, televisdo e imprensa com a | interna  (entre | de sua preferéncia.
escrita). * E-mail, Google forms para comunicados demanda. atores

e/ou pesquisas; Google Hangouts, chat online,
webinars, lives, canal aberto. ¢ Midias sociais
(Facebook, WhatsApp, Twitter, Website, Instagram,
Youtube, Telegram, SMS, Skype, Messenger etc.).
Intranet, linha telefénica especifica, quadros de
comunicacdo, boletins internos online, ouvidoria. e
Pode-se, ainda, incluir cartazes, folhetos, mupis
(mobiliario urbano parainformacao), outdoors, spots
televisivos, micro programas de radio etc. ¢ Sistemas

envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).




sonoros mdveis (motos, bicicletas, carros de som
etc.).

. Identificar os principais meios de comunicagao social
mais efetivos; criar e/ou atualizar uma lista de
contatos e fomentar boas relagcées com os meios de
comunicag¢do social, fornecendo informagdes
regulares sobre o retorno as aulas e o grau de
prepara¢aodoestado, daregidoe do municipio.

Veiculos de
comunicagao.

No retorno as
atividades
presenciais.
De acordo
com a
demanda.

Equipe
responsavel
pela
comunicagao
interna (entre
atores
envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).

Fazer levantamento dos canais
de comunicacdo confiaveis e
eficazes, que o publico-alvo
utiliza regularmente, e que sao
de sua preferéncia.

A orgar.

Canais de
comunicacgao, de
acordo com diretriz
em questdo.

DAOP COMUNICACAO E INFORMACAO
Avaliar a capacidade de comunicagao de todos os atores internos e parceiros externos relevantes e os canais de comunicac¢ao utilizados e que possam
ser compartilhados.

Analisareentender o perfil do(s) publico(s)-alvo, para
poder ajustar os objetivos e metas, diversificar e
especializar a linguagem, os canais de comunicacgdo
etc.

Comunidade
em geral.

No retorno as
atividades
presenciais.

Equipe
responsavel
pela
comunicagao
interna (entre
atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).

Feedback, pesquisa de
satisfacdo, enquetes nas
redes sociais.

A orgar.

Canais de
comunicacgdo, de
acordocomdiretriz
em questdo.




Fornecer ao publico-alvo canais regulares, através Veiculos de No retorno as | Equipe Criarlinkdeacessonos canais | A orgar. Canais de
dos quais possam obter informacdo atualizada (por | comunicac¢do. | atividades responsavel de comunicag¢doda Prefeitura comunicagdo, de
exemplo: linhas diretas ou um website). presenciais. pela Municipal. acordocomdiretriz
De acordo comunicag¢ao em questdo.
coma interna (entre
demanda. atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicagdao
externa (ao
publico).
Manter a confianca, levando em considerac¢do as | Veiculos de No retorno as Equipe Publica¢bes nasredes sociais | A orgar. Canais de
reagdes do publico-alvo e modificando o plano de | comunicagdo. | atividades responsavel e veiculos de comunicagao. comunicagdo, de
comunicagdoderisco, dependendo das percepgoes e presenciais. pela acordocomdiretriz
perguntas das pessoas, prevendo mecanismos para De acordo comunicagdo em questdo.
desmentir rumores e desinformacao, mitigando fake coma interna (entre
news. demanda. atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).
Estabelecer o didlogo em qualquer atividade que | Comunidade No retorno as | Equipe Publica¢Ges nasredes sociais, | A orgar. Canais de
venha a ser implementada, de modo a, | em geral atividades responsavel Feedback, pesquisa de comunicagdo, de
sistematicamente, coletar e dar resposta a todas as presenciais. pela satisfacdo, enquetes nas acordocomdiretriz
questBes provenientes dos atores internos e De acordo comunicagao redes sociais. em questdo.
externos. coma interna (entre
demanda. atores

envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).




Promover o fluxo e a integracdo entre informagdes | Veiculos de No retorno as | Equipe Publica¢Bes nasredes sociais | A orgar. Canais de
externas e internas, possibilitando a avaliagdo | comunicagdo. | atividades responsavel e veiculos de comunicagado. comunicagdo, de
continua das estratégias, agdes esistema operacional presenciais. pela Feedback, pesquisa de acordocomdiretriz
definidos. De acordo comunicacgao satisfacdo, enquetes nas em questdo.
coma interna (entre redes sociais.
demanda. atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicagdao
externa (ao
publico).
Definir um mecanismo de comunicagdo interna que | Membros da No retorno as | Equipe Criar grupode Whatsapp, N3o se Canais de
possibilite informar adequadamente aos alunos e | Equipe de atividades responsavel reunides remotas, aplica comunicagdo, de
servidores acerca das medidas preventivas de | comunicacdo, | presenciais. pela memorandos.. acordocomdiretriz
contengdo de contagio adotadas pelo | Membros dos | De acordo comunicacgdo em questdo.
estabelecimento de ensino. Comités. coma interna (entre
demanda. atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).
Criar um canal especifico e de facil acesso para | Comunidade No retorno as | Equipe Criar grupode Whatsapp, N3o se Canais de
esclarecimento de duvidas e contato (inclusivesobre | em geral atividades responsavel telegram... aplica comunicacdo, de
noticias falsas e rumores) que podera ser um e-mail presenciais. pela acordocomdiretriz
ou contato de WhatsApp, no ambito estadual, comunicagao em questdo.
regional e municipal ou da unidade escolar, interna (entre
divulgando informag¢des paraa comunidadeinterna e atores
externa, assegurando mecanismos confidveis de envolvidos na
feedback. criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).
Elaborar formas decomunicagdo atraentes e eficazes | Canais de No retorno as | Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
para promover o uso de mascaras, dehigienepessoal | comunicagdo. | atividades responsavel (radio, televisdo e imprensa comunicagao, de
e de convivio responsavel enquantoinstrumento que, presenciais. pela escrita). - Midias sociais acordo com diretriz




de alguma forma, a luz dos atuais conhecimentos, comunicagao (Facebook, WhatsApp, em questdo.
pode fornecer um certo grau de protecdo em interna (entre Twitter, Website, Instagram,
contextos de menor distanciamentosocial. atores Youtube, Telegram, SMS,

envolvidos na Skype, Messenger etc.).

criseena Pode-se, ainda, incluir

resposta)e pela | cartazes, folhetos, mupis

comunicagao (mobilidario  urbano para

externa (ao informacdo), outdoors, spots

publico). televisivos, micro programas

de radio etc.

Adequar a linguagem e o formato das mensagens, | Canais de | De acordo | Equipe Legendas, intérprete. | A orgar. Canais de
considerando a existéncia de pessoas com | comunicagdo | com a | responsavel Adaptagdes necessarias. comunicagdo, de
deficiéncias auditivas, visuais, cognitivas e de outras demanda. pela acordocomdiretriz
etnias (indigenas) ou de outros paises. comunicacgdo em questdo.

interna (entre

atores

envolvidos na

crise e na

resposta) e pela

comunicagao

externa (ao

publico).
Desenvolver campanhas e pegas de multimidia que | Canais de | No retorno as | Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
apresentem informag¢bes-chave e que possam ser | comunicagdo. | atividades responsavel (radio, televisdo e imprensa comunicagdo, de
compartilhadas online e transmitidas por diferentes presenciais. pela escrita). - Midias sociais acordocomdiretriz
midias, com o objetivo de informar, envolver, e comunicacdo (Facebook, WhatsApp, em questdo.
preparar para o futuro. Essa medida exige uma interna  (entre | Twitter, Website, Instagram,
redefinicdo regular dos seus propdsitos e da atores Youtube, Telegram, SMS,
adequacgdo as circunstancias concretas. envolvidos na | Skype, Messenger etc.).

crise e na | Pode-se, ainda, incluir

resposta) e pela | cartazes, folhetos, mupis

comunicagao (mobilidario  urbano para

externa (ao | informacgdo), outdoors, spots

publico). televisivos, micro programas

de radio etc.

Informar continuamente ao publicointerno e externo | Veiculos de [ No retorno as | Equipe Publicagdes nasredes sociaise | A orgar. Canais de
acerca do processo de gestdo da crise sanitaria, suas | comunicagdo. | atividades responsavel veiculos de comunicacéo. comunicacao, de
fases, estratégias e agOes previstas para a prevengao presenciais. pela acordo com diretriz
de contdgio no ambiente educacional e para a De acordo | comunicagdo em questdo.




manutengdo das atividades de ensino nos diferentes
cenarios de risco, bem como orientar sobre os
procedimentos a serem seguidos em casos suspeitos
de contaminacgao.

com a
demanda.

interna
atores
envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicag¢ao

(entre

externa (ao

publico).
Providenciar que o conteido das mensagens | Veiculos de [ No retorno as | Equipe Publica¢des nasredes sociaise | A orgar. Canais de
enviadas pelas instituicdes participantes e pela | comunicagdo. | atividades responsavel veiculos de comunicagao. comunicagao, de
unidadeescolarinclua:informagdo sobreas medidas presenciais. pela acordo com diretriz
tomadas pela instituicdo para proteger os seus De acordo | comunicagdo em questdo.
membros; informacdo sobreoimpacto da situacdo de com a | interna (entre
emergéncia na vida da instituicdo; informagdo sobre demanda. atores
as medidas pedagogicas, de transporte, de envolvidos na
alimentagdo, de gestdo de pessoas, de crise e na
treinamento e capacitacdo; sobre o possivel periodo resposta) e pela
de retorno as aulas, entre outras. comunicagao

externa (ao

publico).
Divulgar amplamente e disponibilizar, nos sites das | Veiculos de | No retorno as | Equipe Publicag¢bes e divulgac¢bes nas | A orgar. Canais de
organizagGes parceiras que integram o Comité de | comunicagdo. | atividades responsavel redes sociais das organizagdes comunicacgao, de
Retorno as Aulas e Comité Técnico Cientifico da presenciais. pela parceiras que integram o acordo com diretriz
Defesa Civil de Santa Catarina, todos os materiais De acordo | comunicagao Comité de Retorno as Aulas e em questdo.
produzidos e elaborados para auxiliar no processo de com a | interna (entre | Comité Técnico Cientifico da
planejamento, organizacdo e tomada de decisdo demanda. atores Defesa Civil deSanta Catarina.

sobre o retorno escolar quaissejam:

e Plano de Contingéncia Educag¢do Estadual -
Plancon-Edu Estadual COVID-19 em que esta inserido
o Caderno de Diretrizes das Medidas Sanitarias,
Pedagdgicas, de Alimentagdo, de Transporte Escolar,
de Gestdo de Pessoas, de Comunicag¢do eInformacao,
de Treinamento, Capacita¢do e Simulados e de
Finangas;

¢ Planode Contingéncia Educagdo Escolas —Plancon-
Edu Escolas COVID-19;

e Caderno de Apoio Plancon COVID-19;

e Tutorial de Metodologias Ativas para Contextos de
Eventos Extremos.

envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicag¢dao
externa (ao
publico).




Comunicar as normas de condutas relativas ao uso | Canais de | No retorno as | Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
dos espacos fisicos e a prevengdo e ao controle do | comunicagdo. | atividades responsavel (rddio, televisdo e imprensa comunicacgao, de
COVID-19, em linguagem acessivel a comunidade presenciais. pela escrita). - Midias sociais acordo com diretriz
escolar, e, quando aplicavel, afixar cartazes com as comunicacgao (Facebook, WhatsApp, em questdo.
mesmas normas em locais visiveis edecirculagdo, tais interna (entre | Twitter, Website, Instagram,
como: acessos aos estabelecimentos, salas de aula, atores Youtube, Telegram, SMS,
banheiros, refeitérios, corredores, dentre outros envolvidos na | Skype, Messenger etc.).
(DAOP Sanitaria). crise e na | Incluir cartazes, folhetos,

resposta) e pela | mupis (mobiliariourbano para

comunicagao informagdo), outdoors, spots

externa (ao | televisivos, micro programas

publico). de radio etc.
Divulgar amplamente, para toda a comunidade | Canais de | No retorno as | Equipe - Meios de comunicagadosocial | A orgar. Canais de
escolar, as estratégias pedagogicas adotadas pela | comunicagdo. | atividades responsavel (radio, televisdo e imprensa comunicacao, de
Rede de Ensino e/ou unidade escolar, a fim de presenciais. pela escrita). - Midias sociais acordo com diretriz
promover seu engajamento na realizacdo das comunicacgdo (Facebook, WhatsApp, em questdo.
atividades presenciais e ndo presenciais, enquanto interna (entre | Twitter, Website, Instagram,
perdurar o regime especial de educagdo decorrente atores Youtube, Telegram, SMS,
da pandemia de COVID-19 (DAOP Pedagdgica). envolvidos na | Skype, Messenger etc.).

crise e na | Pode-se, ainda, incluir

resposta) e pela | cartazes, folhetos, mupis

comunicagao (mobilidario  urbano para

externa (ao | informacgdo), outdoors, spots

publico). televisivos, micro programas

de radio etc.

Incluir no plano de comunicacdo indicagGes para a | Comité Na elaboracdo | Equipe De acordocomas diretrizes de | Nao se | De acordo com
comunidade escolar relativas aos procedimentos | Municipal. do plano de | responsavel alimentagdo. aplica. diretrizem questao.
alimentares, conforme as diretrizes sanitarias, planos comunicagdo. | pela

de contingéncia e protocolos escolares (DAOP
Alimentacdo).

comunicagao
interna (entre
atores

envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).




Levar ao conhecimento dos profissionais do | Canais de | No retorno as | Equipe De acordocomas diretrizes de | Nao se | Canais de
transporte escolar, quer sejam servidores ou | comunicagdo. | atividades responsavel transporte escolar, através de | aplica. comunicacgao, de
prestadores de servigos (e aplicar no que couber), as presenciais. pela reunidao remota ou grupo de acordo com diretriz
medidas recomendadas para os demais profissionais comunicacgao Whatsapp. em questdo.
voltadas a atividade escolar (DAOP Transporte). interna (entre

atores

envolvidos na

crise e na

resposta) e pela

comunicagdao

externa (ao

publico).

Secretaria

Municipal de

Educacdo.
Realizar campanha de conscientizagdo para que os | Canais de | No retorno as | Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
pais/responsaveis priorizem, quando possivel, o | comunicacdo. | atividades responsavel (radio, televisdo e imprensa comunicacdo, de
transporte préprio de seus filhos, visando evitar o presenciais. pela escrita).- Midias sociais. acordo com diretriz
riscodecontaminacgdo dentro do transporte coletivo, comunicagao Incluir cartazes, folhetos, em questdo.
orientando para que ndo transportem passageiros interna (entre | outdoors, microprogramas de
fora do nucleo familiar (DAOP Transporte). atores radio etc.

envolvidos na

crise e na

resposta) e pela

comunicag¢ao

externa (ao

publico).
Elaborar cartilha de orientagdo sobre os cuidados | Canais de [ No retorno as | Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
basicos de prevengdo da COVID-19 para disponibilizar | comunicagdo. | atividades responsavel (televisdo e imprensa escrita). comunicagao, de
pela internet aos profissionais da educagdo (DAOP presenciais. pela - Midias sociais. acordo com diretriz

Gestdo de Pessoas).

comunicagdao
interna  (entre
atores

envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicac¢ao
externa (ao
publico).

Incluir folhetos,

outdoors.

cartazes,

em questdo.




Afixar as medidas de prevengdo por meio de | Unidades No retorno as | Equipe Fixar  cartazes, distribuir | A orgar. Fixacdo de cartazes e
materiais visuais nasunidades escolares. escolares. atividades responsavel folhetos informativos. folhetos
presenciais. pela informativos.
comunicag¢ao
interna (entre
atores
envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicagdao
externa (ao
publico).
Informar de imediato a Secretaria de Saude do | Escola De acordo | Diregdao da | Contato telefénicocom a UBS. | NAO SE | Assim que
municipio a ocorréncia de caso suspeito de com a | escola. APLICA identificado o caso
contaminac¢do no estabelecimento de ensino, para demanda. suspeito, informar
fins de possivel testagem e acompanhamento de sua através de ligacdo
evolugdo pelas autoridades sanitdrias. telefénica a Unidade
Bdsica deSaude.
Informar de imediato a Secretaria de Educagdo | Escola De acordo | Diregdo da | Contato telefénico com a | NAO SE | Assim que
estadual/municipal a ocorréncia de caso suspeito de com a | escola. Secretaria Municipal  de | APLICA identificado o caso
contamina¢do no estabelecimento de ensino, para demanda. Educacgao. suspeito, informar
fins de monitoramento e controle da evolugdo do através de ligagdo
contexto pandémico municipal e regional na rede de telefbnica a
ensino, pela Secretaria. secretaria municipal
de Educacao.
Manter a comunica¢do motivacional e de | Canais de | No retorno as | Equipe - Meios de comunicacdosocial | A orgar. Canais de
envolvimento para promover a ado¢ao de medidas | comunicacdo. | atividades responsavel (televisdo e imprensa escrita). comunicagao, de
implementadas pela unidade escolar e adequadas a presenciais. pela - Midias sociais. acordo com diretriz
cada fase da pandemia no estado, na regido e no comunicagao Incluir cartazes, folhetos, em questdo.
municipio, em todos os meios de comunicagdo, para interna  (entre | outdoors.

lembrar que a unidade de ensino estd preocupada
com o bem-estar de todos.

atores
envolvidos na
crise e na
resposta) e pela
comunicac¢ao
externa (ao
publico).




DAOP COMUNICACAO E INFORMACAO
Estruturar o sistema de comunicacdo de modo que a comunidade saiba o que fazer ao receber a informacao e os alertas.

Reforgar parcerias com os érgaos de comunicagdo | Comunidade No retorno as Equipe - Meios de comunicagdosocial | A orgar. Canais de
social, através de formagdo e disponibilizacdo de | em geral atividades responsavel (televisdao e imprensa escrita). comunicacao, de
materiais, visando a maximizagdo da informacgao e presenciais. pela acordo com diretriz
mensagens através destes canais. comunicagdo em questdo.
interna (entre
atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢dao
externa (ao
publico).
Elaborar cronogramas paraatividades e produtos de | Canais de Na elaboracao Equipe Elaboracgdo de cronograma de | Nao se Realizar reunides
comunicag¢do, monitorando sua implementacao. comunicag¢do. | doplanode responsavel acordo com as diretrizes de | aplica. para planejamento
comunicagao. pela comunicagao. de acordo com as
comunicac¢ao diretrizes em
interna (entre questdo.
atores
envolvidos na
criseena
resposta) e pela
comunicag¢ao
externa (ao
publico).
DAOP FINANCAS
Avaliar, com base nas ac¢des definidas pela | Unidades Antes e apdso | S.M.E Encaminhar ao setor | A orcar Planilha comos
Unidade de Gestdo Operacional (Sistema de | escolares retorno Contabilidade responsael os provaveis custos produtos e insumos
Comando de Operacdes - SCO), para cada nivel Licitagdo em relagdo as medidas necessarios
financeiros S.M.A preventivas a serem

de prontiddo, o0s recursos
necessarios para a implementacao das medidas
preventivas e de contencdo de contagio

implementadas hoje.




preconizadas (medidas sanitdrias, medidas
pedagdgicas, medidas excepcionais de gestdo de
restaurantes/refeitérios/cantinas, apoio
logistico as demais dindmicas operacionais
previstas, etc...).

Dispor de um orgamento prévio quanto aos | Unidades Antes e apdéso | S.M.E Elaboragdo de uma planilha | A orgar Planilha com os
recursosaseremacionados paraarealizacdo das | escolares retorno Contabilidade orcamentdria e encaminhar a produtos e insumos
atividades, aquisicdo de Equipamentos de Licitagdo mesma para o setor necessarios
Protec3o Individuais (EPIs) e Equipamentos de SMA responsavel.

Protecdo Coletivas (EPCs), e todos os itens

recomendados nas diretrizes sanitarias, de

alimentacdo, de transporte, pedagdgicas, gestao

de pessoas, de comunicagdo e de capacitacdo e

treinamento.

Fornecer dados e informacdes financeiras para | Unidades Antes e apéso | S.MLE Fonecer dados atraves de Elaboragdode
subsidiar  a captagdo de recursos | escolares retorno SM.A planilhas especifica para planilhas de
complementares paraa gest3o da crise sanitaria Comité subsidiar a busca de recursos relatérios

no estabelecimento de ensino, junto as financeiros

instancias competentes.

Acionar os recursos levantados pelo Sistema de | Unidades Antes e apéso | S.M.E Encaminhamento para o setor | Sem Custo Lista com os produtos
Comando Operacional, a fim de executar os | escolares retorno S.M.A de comprar a lista de produtos e insumos
processos de aquisi¢do de materiais, conforme Comité e insumos necessarios nas necessarios para
as normas e legislagBes vigentes, ou direcionar unidades escolar adonaf 05 recursos
ao 6rgdo competente, apds a avaliagdo do necessarios.
cenario e definigdo de quaisrecursos necessarios

serdo acionados, sendo eles pré-cadastrados ou

ndo, conforme demandas para o atendimento

seguro de estudantes, familiares e servidores;

Dimensionar e descrever detalhadamente a | Unidades Antes e apds o | DirecdoEscolar | Dimensionar e descrever | Aorcar Lista com os produtos
guantidade e aqualidade deitensindispensaveis | escolares retorno Comité detalhadamente a e insumos

gue precisam ser adquiridos, e o periodo de
abastecimento, identificando a quantidade de
EPIs, EPCs, materiais individuais, materiais de
limpeza, higiene e desinfeccdo, materiais
coletivos, considerando o nimero de servidores,

Setor de
Compras

quantidade e a qualidade
de itens indispensaveis que
precisam seradquiridos

necessarios




alunos, salas de aula, espacos fisicos, entre
outros, para que nao faltem equipamentos e
materiais nas unidades escolares até o retomo
da normalidade (ver anexo exemplo).

Apoiar o processo de compra de materiais e | Unidades Antes e apds o | DirecdoEscolar | Dimensionar e descrever | A orgar Lista com os produtos
demaisinsumos que se fagam necessariosparaa | escolares retorno detalhadamente a e insumos
operacionalizacdo das medidas definidas para guantidade e a qualidade necessarios
enfrentamento da crise sanitdria, no ambito do de itens indispensaveis que

estabelecimento de ensino. precisam seradquiridos

Auxiliarnos processos de licitacdo, no sentidode | Unidades Anteseapds | Diregdo - Auxiliar no processo Auxiliar no processo
definiranecessidade; elaboracdo dos Termosde | escolares oretorno Escolar licitatorio de licitagdo.
Referéncia, obtengdo dos orcamentos; S.M.E

encaminhamento para o setor financeiro para Licitacao

aprovacdao e pré-empenho; encaminhamento

para o setor responsavel para o lancamento da

licitagdo; realizacdo do contrato e empenho,

considerando otempo de tramitacao e os prazos

dos fornecedores para o fornecimento dos

produtos e materiais.

Proceder ao levantamento de recursos | Unidades Anteseapds | Direcao Fazerorcamento préviodos | A orgar Planilha
necessarios para planejar, organizar e executar | escolares o retorno Escolar recursos financeiro orgamentaria da

as capacitagbes, treinamentos e simulados de S.M.E necessarios paraaformaca, formagdo continua.
campo, envolvendo equipes, equipamentos, capacitagao, treinamentos.

viaturas (bombeiros e ambulancias), entre

outros.

Considerar os procedimentos estabelecidos nas | Unidades Anteseapds | Diregdo Clarificar e conscientizar a | Sem custo Averiguar o
diretrizes sanitdrias quanto a alimentacdo na | escolares oretorno Escolar todos sobre  os 0s atendimento a
escola (recebimento, armazenamento, pré- S.M.E procedimentos legislagdo quanto as

preparo, preparo, distribuicdo,
acompanhamento e fiscalizacdo), e os recursos
demandados paraeste fim.

estabelecidos nas diretrizes
sanitdrias guanto a
alimentacdonaescola

diretrizes sanitarias.




Considerar os procedimentos estabelecidos nas
diretrizes de gestdo de pessoas quanto a
necessidade de contratacdo de servidores
substitutos para atender as demandas dos
grupos de risco, identificando orcamento, fonte
de recursos e legislagao para contratagao.

Unidades
escolares

Antes e apds
o retorno

S.M.E
Recursos
humanos
Juridico

Contratagdode servidores
para substituir os integrantes
do grupo de risco.

A orgar

Encaminhar a
necessidade de
servidores para o
departamento de

Recursos Humanos.

DAOP ALIMENTAGAO ESCOLAR

Recomendar que cada estabelecimento de | Unidades Periodicame | nutricionista | - alteragdo de orientagdes Atualizacao do
ensino atualize o manual de escolares nte prescritas no manual de manual de boas
Boas praticas de manipulagdo e os boas praticas de cada praticas de
procedimentos operacionais padronizados de unidade escolar. manipulagdo de
Forma a adequa-los para o combate a cada unidade
disseminacdo dacovid-19; escolar
Orientar que cada estabelecimento de ensino | Unidades Periodicame | nutricionista - realizar um treinamento Através de curso,
manipule e prepare os escolares nte com merendeiras e orientagoes em
Alimentos de acordo com o manual de boas serventes para atualizacdo visitas de rotina
praticas e os procedimentos operacionais das orientag¢des do manual
padronizados de forma a combater a de boas préticas;
disseminacdo dacovid-19; - acompanhar o processo

de retorno e fases da

producdo das refeicdes em

todas suas etapas.
Utilizar utensilios higienizados conforme | Unidades Periodicame | todos - realizar a completa Procedimentos
definido no manual de boas praticas de | escolares nte higiene e desinfeccdo dos operacionais

manipulacdo dos alimentos de cada

estabelecimento

utensilios antes de utiliza-
los de acordo com o manual
de boas praticas

-utilizar luvas descartdveis
durante a higienizagdo dos
utensilios.

- iniciar com o processo de
limpeza e remogdo de
sujidades, em seguida
borrifar alcool 70% em

padronizados de
acordo com o mdbp
(manual de boas
praticas)




todos utensilios, deixar
secar naturalmente.
- evitar qualquer contato
apos serhigienizado.

Orientaros trabalhadores a evitartocar o rosto, | Unidades Periodicame | nutricionista |- ao manipular  os Através de curso,
em especial os olhos e a mascara, durante a | escolares nte alimentos, a merendeira orientagoes em
producdo e distribuicdo dos alimentos, seguindo dever evitar ao maximo visitas de rotina.
os procedimentos estabelecidos no manual de tocar o rosto.
boas praticas de manipulagdo de alimentos de - sempre que possivel
cada estabelecimento; repetir a higienizacao das

maos para diminuir o risco

de contaminagao.
Orientar o trabalhador que os uniformes devem | Unidades Periodicame | nutricionista | - verificar se todos tem Oferecer
ser trocados, no minimo, diariamente e usados | escolares nte uniformes adequados para guantidade
exclusivamente  nas dependéncias  de a funcao. suficiente de
armazenamento, preparo - providenciar quantidade uniforme e EPI'S
E distribuicdo dos alimentos; suficiente para que possam

fazer a troca didria para

higienizacao.

- providenciar um vestidrio

para que possa ser feita a

troca de vestimenta e

correta higiene antes de

iniciar o trabalho.
Substituir os sistemas de autosservico de bufé, | Unidades Imediato Secretaria de | - verificacdo da Organizar o
utilizando  por¢bes individualizadas ou | escolares educacdo disponibilidade de espaco ambiente do
disponibilizando funciondrio(s) especifico(s) Nutricionistas | para tal fungao. refeitdrio
para servir todos os pratos e entregar os - a servente ndo poderd
utensilios; exercer outra func¢do que Contratar serventes

n3o seja ligado a / merendeiras/

alimentagdo e preparo,
sendo que, ndo podera
executar faxina ou limpeza
em demais ambientes,

servigos gerais.




evitando o risco de
contaminacdo cruzada.

- 0 lanche sera preparadoe
servido diretamente ao
aluno, o qual estara na fila
organizada de acordo com
as normas de
distanciamento.

Realizar higienizacdo adequada das mesas,
cadeiras, bancos e similares, a cada uso. N3do
utilizartoalhas de tecido ou outro material;

Unidades
escolares

Diariamente,
inicio e final
de cada
turno escolar

Servigos gerais

- equipamentos e utensilios
devem ser higienizados
antese apdso uso.

- ja as superficies de
higienizacdo a cada 2 - 3
horas.

- lavar com agua e sabao,
enxaguar.

- borrifaro sanitizante

- deixar secar
naturalmente, em caso de
necessidade de utilizarlogo
em seguida, fazer uso de
panos descartdveis do tipo
perfex.

- ap6s o uso do pano, o
mesmo deve ser
descartado.

Disponibilizar
materiais
produtos
adequados.

Estabelecer horarios alternados de distribuicdo
de alimentos e utilizacdo de refeitdrios e pracas
de alimentacdo, com o objetivo de evitar
aglomeracoes;

Unidades
escolares

Diariamente

Nutricionista,
serventes,
coordenacao
escolar,
coordenacao
pedagogica.

- estipular horarios
diferenciados para o
lanche.

- cada turmaterd em média
20 minutos para fazer a
refeicdo.

- em alguns casos poderdo

Definir as equipes

os horarios




ser servidos os lanches
dentro da prdépria sala de
aula.

Organizar a disposicdo das mesas e cadeiras no | Unidades Diariamente | Nutricionista, | -verificaradisponilidade de Verificar
refeitério de modo a assegurar que a sua | escolares serventes, alunos que o refeitdrio estabelecimentos,
utilizacdo proporcione o distanciamento minimo coordenacao comporta; disposicao de
de 1,5 metros escolar, - fazera medicao; cadeiras soltas ou
(um metro e meio) entre as pessoas; secretaria de | - marcar o local com fita ou acompladas. Em
educacdo de alguma outra formaque alguns casos,
fique visivel e facilite a adquirir mais
organizacao dos alunos; cadeiras e ou
- explicar aos alunos, e organizarhordrios.
conduzi-los aos locais
corretos.
Obedecer o distanciamento minimo de 1,5 | Unidades Diariamente | Comunidade - explicar aos alunos o Orientacao
metros (um metro e meio) entre pessoas no | escolares Escolar correto distanciamnento e
refeitorioem todas as atividades, da entrada a ajuda-los a manter o
saida; mesmo.
Programar a utilizacdo dos refeitérios com | Unidades Diariamente | Comunidade -Verificar Elaboracdo de um
apenas 1/3 (um terco) da sua capacidade (por | escolares Escolar. estabelecimentos, horario escalanado

vez). Organizar cronograma para sua utilizacdo,
de forma a evitar agrupamento e cruzamento
entre os trabalhadores (fluxos interno e de
entradas e saidas), além de garantir a
manutenc¢do da distancia minima de 1,5 m (um
metro e meio) de raio entre os trabalhadores;

disposicdo de cadeiras
soltas ou acompladas. Em
alguns casos, adquirir mais
cadeiras e ou organizar
horarios.

- devem sair da sala
organizados, respeitandoo
espagamento de 1,5 m de
distancia entre si, bem
como ao sentar-se no
refeitorio.




- aplicar dlcool em gel 70%
assim que sair da sala para
o lanche.

Recomendar que preferencialmente ndo sejam
trazidos alimentos externos. Caso haja a
necessidade, este deverd estar higienizado e
embalado conforme recomendacdes sanitarias;

Unidades
escolares

Diariamente

Nutricionista,
coordenadore
s, professores.

- ndo serdao permitidos
qualquer alimento trazido
de casa, pois normalmente
acontece a “partilha” entre
os colegas e isso pode ser
um fator de risco para
contaminagao.

- serdo orientados a nao
trazer nenhum alimento
para a escola.

Dialogar com os
alunos e pais,
explicar os riscos e
informar que ndo é
permitido dentrada
de alimentos na
escola

Orientar alunos e trabalhadores a nao partilhar
alimentos e ndo utilizar os mesmos utensilios,
como copos, talheres, pratos entre outros;

Unidades
escolares

Diariamente

Professores,
coordenacao,
serventes e
merendeiras.

- em hipdotese alguma
poderdao compartilhar os
utensilios, se houver
alguma queda de talher,
deverdao solicitar outro
higienizado a servente.
-apés o lanche devem
organizar-se para o)
descarte do lixo, se assim
houver, ou devolver os
utensilios dentro da caixa
coletora de utensilios para
higienizag¢do. Cada um serd
responsavel pelo descarte
dos restos alimentares no
lixo e devolugdo do prato
ou talher.

Orientacdoverbal e
escrita através de
cartaz no ambiente
escolar




Utilizar a mascara durante toda a permanénda | Unidades Diariamente | Todos - devem utilizar a mascara Explicar aos alunos
no ambiente, retirando somente no momento | escolares durante todo o processo a importancia de
do consumo do alimento até chegar ao momento de manter a mascara
alimentar-se. no maior tempo
Aofazerarefeicdo:retirara possivel
mascara de acordo com as
normas de seguranca.
- ingeriroalimento;
- colocar novamente a
mascara com cuidado.
Orientaratroca, higienizacao,armazenamentoe | Unidades Diariamente | Todos - deve-se coloca-la com a Explicar a
descarte das mascaras conforme o estabelecido | escolares Madscaras mao previamente importancia do
na portaria SES n2 224/2020. devem ser higienizada de modo a correto  manuseio
trocadas a cobrir a boca e o nariz, de da mascara: uso,
cada 2 horas. modo que a mesma fique armazenamento,
bem ajustadaa face; lavagem (em caso
- apdés a colocagdo da de mascara de
mascara deve ser evitado o tecido) e descarte
contato com a face como
um todo;
- caso precise ajusta-la
durante o uso, faca-o pelas
laterais e com a mao
higienizada
Orientar que entregadores e outros | Unidades Semanalmen | Nutricionista / | - quanto aos fornecedores/ Explicacdo verbal,
trabalhadores externos nao entrem no local de | escolares te merendeiras / | entregadores dos géneros enviode orientacao

manipula¢do dos alimentos;

serventes

alimenticios, os mesmos
devem estar com mascaras,
utilizar alcool em gel antes
de pegar em quaisquer
caixas e ou embalagensque
seraentregue os alimentos.
- serdo recebidos na
entrada cozinha e nao

de conduta para os
fornecedores.




precisardo adentrar ao
recinto.

- 0s géneros alimenticios
deverdo passsar pela
higienizacdo de acordo com
o manual de boas praticas
da unidade escolar.

Realizar formacdo/treinamento com os | Unidades Periodicame | Nutricionista/ | - estabelecer um - cursos presenciais
profissionais envolvidos em escolares nte secretaria de | cronograma de e virtuais,
Todos os processos da alimentagdo na escola educacao treinamento, intensivo - materiais
(recebimento, armazenamento, pré-preparo, (incialamente para abordar informativos
Preparo, distribuicdo, acompanhamento e todos essas etapas do
fiscalizagdo), seguindo os processo) e periodicamente
Procedimentos estabelecidos nas diretrizes (de acordo com a demanda
sanitarias, planos de contingéncias e observadanodia—a—dia)
Protocolos escolares; - oferecer material

didadico, (manual de boas

praticas, cursos, resumos),

para que o conhecimento

esteja sempre ao alcance,

guando houverduvidas.
Organizar um plano de comunicagdo para | Unidades Periodicame | Nutricionista. | - utilizar os grupos de pais/ - materiais
orientara comunidade escolares nte Comunidade alunos e turmas para informativos,
Escolar sobre os procedimentos alimentares, Escolar repassar as informacgdes (dudios, videos,

conforme as diretrizes sanitdrias, planos
De contingéncia e protocolos escolares

relacionadas as condutas,
processsos e acdes
adotadas pelas escolas
nesse periodo.

- utilizar as midias sociais,
assim que possivel.

- valer-se de linguagem
clara e objetiva, para
garantir que a mensagem
seja compreendida pela
comunidade, facilitando a

panfletos, radio,
etc)




adesdo as acoes.

Seguir os procedimentos de higienizagdo do kit | Centrar de | Mensal Nutricionista / | - a distribuicdo de kitsdar — Organizaro local do
de alimentacao escolar recebimento motorista/ se—a deformaorganizadae recebimento e
(onde houver) de acordo com as normas | s de géneros servicos seguindo osrequisitos: orientar todos os
sanitarias alimenticios gerais/ - utilizar mascaras, envolvidos
membro CAE/ | - aplicar dlcool em gel nas
vigilancia maos ao adentrar a salade
sanitaria entrega
- trazer a prépria caneta
para assinatura da ficha de
recebimento do kit.
- manter o distanciamento
de 1,5 m das demais
pessoas e profissionais que
ali estiverem.
Os  estabelecimentos educacionais que | N/A N/A N/A N/A N/A
dispuserem de cantinas, lanchonetes,
restaurantes ou espacos equivalentes a pragas
de alimentacao, de forma terceirizada, deverao
também atender aos requisitos definidos na
portaria SES n® 256 de 21/04/2020, ou outros
regulamentos que venham substitui-la.
DAOP ALIMENTACAO ESCOLAR - NOVAS DIRETRIZES EDUCACAO INFANTIL E LACTARIO
. . Unidades Periodicame | nutricionista | - altera¢do de orientagdes Atualizacdo do
Recomendar que cada estabelecimento atualize .
o . ~ escolares nte prescritas no manual de manual de boas
o manual de boas praticas de manipulacao e os ‘o .
. L . boas praticas de cada praticas de
procedimentos operacionais padronizados do ) . o
. ! unidade escolar. manipulagdo  de
lactario De formaa adequa-los parao combate .
< L . cada unidade
a disseminagao dacovid-19
escolar
Orientar que cada estabelecimento manipule e Unidades Periodicame | nutricionista | - realizar um trel.namento At'raves ~de curso,
escolares nte com merendeiras e orientacbes em

prepare os Alimentos/mamadeiras de acordo
com o manual de boas praticas e os

serventes para atualizacdo

visitasde rotina




procedimentos Operacionais padronizados de
formaa combatera disseminac¢do dacovid-19;

das orientagdes do manual
de boas praticas;

- acompanhar o processo
de retorno e fases da
producdo das refei¢des em
todas suas etapas.

Para as turmas de ensino fundamental, realizar
lanches e refei¢Ges, preferencialmente, na
propriasala de aula;

Unidades
escolares

Diariamente

Nutricionista,
serventes,
coordenacao
escolar,
coordenacao
pedagogica.

- estipular horarios
diferenciados para o
lanche.

- deverdao receber em
horario alternados, sendo
gue esses hordrios serdo
definidos a partir do peffil
de cada turma.

-deverd ter uma
merendeira exclusivamente
para o preparo do lanche
para atender essas
demandas e fazer o
manuseio de forma correta,
para diminuir o risco de
contaminacgao.

- o professor solicita a
guantidade de refei¢des e
recebe os mesmos dentro
dasaladeaula.

- durante o uso deve se ter
o0 maior cuidado com o
contato entre as criangas.

- apds o uso os utensilios
devem ser devolvidos na
embalagem com tampa e
sera recolhido na porta de
salapelamerendeira.

Definir horarios de
acordo com a
demandaindividual
de cada turma




Para as turmas da educagdo infantil a
alimentacdo deve ser oferecida dentro da
propria sala, sendo sempre evitado a troca de
espacos

Unidades
escolares

Diariamente

Nutricionista,
serventes,
coordenagdo
escolar,
coordenacao
pedagodgica.

- estipular horarios
diferenciados para o
lanche.

- deverdo receber em
horario alternados, sendo
gue esses hordrios serdo
definidos a partir do peffil
de cada turma.

-deverd ter uma
merendeira exclusivamente
para o preparo do lanche
para atender essas
demandas e fazer o
manuseio de forma correta,
para diminuir o risco de
contaminagao.

- o professor solicita a
guantidade de refei¢des e
recebe os mesmos dentro
dasala de aula.

- durante o uso deve se ter
0 maior cuidado com o
contato entre as criancas.

- apds o uso os utensilios
devem ser devolvidos na
embalagem com tampa e
sera recolhido na porta de
salapelamerendeira.

Definir horarios de
acordo com a
demandaindividual
de cada turma

Os estabelecimentos educacionais que
dispuserem de local destinado a amamentacdo,
devem manté-lo ventilado, com assentos
adequados e distantes 1,5M (um metro e meio)
de raio, e disponibilizar em pontos estratégicos,
local para a adequada higienizacdo das maos e,
na auséncia ou distancia do local, disponibilizar

Unidades
escolares

Periodicame
nte

Nutricionista/
coordenacao
da escola/
Secretaria de
educacao

- verificar a disponibilidade
de local de amamentacgao

- verificaraventilacdo, caso
seja inadequada, fazer as
mudangas necessarias.

- deixa-lo apto para o
processo,

Disponibilizar o

local de
amamentagao,
Aquiriros utensilios
adequados




alcool 70% (setenta por cento) ou preparacoes
antissépticas de efeito similar. Devera
Haver higienizacdo dolocal apds utilizagao;

- medir a distancia entre as
poltronas/ cadeiras

- colocara disposigao alcool
emgela 70 %

Utilizar utensilios higienizados conforme
definido no manual de boas praticas de
manipulacdo dos alimentos de cada
estabelecimento. Os detergentes e
desinfetantes utilizados devem ser adequados
para a sua finalidade (ver rétulo) e devem estar
regularizados pela ANVISA. Para desinfeccdo
(diminuicdo da quantidade de micro-
organismos) das superficies, podem ser
utilizados, por exemplo: solucdo de hipoclorito
na diluicdo e tempo recomendados no rétulo,
alcool 70% liquidoou gel, e

Os proprios desinfetantes (seguir a orientacdo

do rétulo);

Unidades
escolares

Periodicame
nte

todos

- realizar a completa
higiene e desinfecgdo dos
utensilios antes de utiliza-
los de acordo com o manual
de boas praticas

-utilizar luvas descartaveis
durante a higienizacao dos
utensilios.

- iniciar com o processo de
limpeza e remocdo de
sujidades, em seguida
borrifar alcool 70% em
todos utensilios, deixar
secar naturalmente.

- evitar qualquer contato
apos serhigienizado.

Procedimentos
operacionais
padronizados de
acordo com o mdbp
(manual de boas
praticas)

Manter as mamadeiras e chupetas individuais,
identificadas, higienizadas, secas e guardadas
emarmariofechado. Se as mamadeiras forem de
uso coletivo devem ser lavadas e desinfetadas
com solucdo cloradaou fervidas

Durante 10 minutos.

Unidades
escolares

Periodicame
nte

Nutricionista/
merendeiras/
serventes

- separar um local exclusivo
para o armazenamento das
chupetas, mamadeiras que
sejam todas identificadas
porturma.

- as chupetas devem ser
higienizadas e armazenadas
dentro de uma sacola
plastica.

- as mamadeiras que forem
recolhidas dentrodasalade
aula deverdo passar pela
lavagem e higienizacdo
completa, de acordo com o

Explicar a
importancia do
cuidadosanitario

Adquirir 0s
recipientes e
embalagens
necessarios e
adequados

Aquirir um lacrador
de embalagem
plastica




manual de boas praticas de
manipulagao.

. . Unidades Periodicame | nutricionista |- ao manipular  os Através de curso,
Orientaros trabalhadores a evitartocar o rosto, . . . ~
. . escolares nte alimentos, a merendeira orientagoes em
em especial os olhos e a mascara, durante a . . .. .
~ C dever evitar ao maximo visitasde rotina
producao e distribuicao dos
. . . tocar o rosto.
alimentos/mamadeiras, seguindo 0s .
. . - sempre que possivel
procedimentosestabelecidosno manual de boas . L
s . ~ . repetir a higienizagdo das
praticas de manipulacao de alimentos de cada ~ S .
. maos para diminuir o risco
estabelecimento; L.
de contaminacao.
Unidades Periodicame | nutricionista | - verificar se todos tem Oferecer
escolares nte uniformes adequados para guantidade
a funcao. suficiente de
. . - providenciar quantidade uniforme e EPI'S
Orientar o trabalhador que os uniformes devem p. . .
.. o suficiente para que possam
ser trocados, no minimo, diariamente e usados .
. a fazer a troca didria para
exclusivamente  nas dependéncias  de L
D higienizac3o.
armazenamento, preparo e distribuicdo dos . .
. - providenciar um vestiario
alimentos; .
para que possa ser feita a
troca de vestimenta e
correta higiene antes de
iniciar o trabalho.
Unidades Periodicame | nutricionista
Orientar os trabalhadores a manter as unhas | escolares nte
. . n . Protocolos de
cortadas ou aparadas, os cabelos presos e evitar OrientacBesde higiene Limpeza
o uso de adornos, como anéis e brincos;
L. . Unidades Diariamente | Nutricionista, | - estipular horarios Definir horarios de
Estabelecer horarios alternados de distribuicdo . .
. . escolares serventes, diferenciados para o acordo com a
de alimentos e mamadeiras, de forma que cada N o
. . e e . coordenacao lanche. demandaindividual
crianca seja atendida individualmente a fim de .
escolar, - &s criangas que fazem uso de cada turma

evitarcompartilhamento de utensilios;

coordenacao

da mamadeira, deverdo




pedagdgica.

receber em horario
alternados, sendo que
esses  horarios  serdo
definidos a partir do peffil
de cada turma.

-devera ter uma
merendeira exclusivamente
no lactdrio para atender
essas demandas e fazer o
manuseio de forma correta,
para diminuir o risco de
contaminacgao.

- o professor solicita as
mamadeiras e recebe as
mesmas dentro da sala de
aula.

- durante o uso deve se ter
0 maior cuidado com o
contato entre as criangas.

- apdés o uso devem ser
devolvidas na embalagem
com tampae serarecolhido
na porta de sala pela
merendeirado lactario.

Recomendar que preferencialmente ndo sejam
trazidos alimentos externos. Caso haja a
necessidade, este deverd estar higienizado e
embalado conforme recomendacdes sanitarias;

Unidades
escolares

Diariamente

Nutricionista,
coordenadore
s, professores.

- ndo serdao permitidos
qualquer alimento trazido
de casa, pois normalmente
acontece a “partilha” entre
os colegas e isso pode ser
um fator de risco para
contaminagao.

- serdo orientados a nao
trazer nenhum alimento
para a escola.

- em casos especificos de

Dialogar com os
alunos e pais,
explicar os riscos e
informar que nao é
permitido d entrada
de alimentos na
escola




doengca em que seja
indispensavel o uso de
algumaférmulaexclusiva, a
qual nao tenha
disponibilidade na escola,
poderd ser trazido, porém,
deverd seguir
rigorosamente as regras
sanitarias que serao
entregues a familia, para
garantir a seguranca

Orientaros trabalhadores a manter a mascara e
realizarem a higienizacdo, armazenamento e
descarte conforme o estabelecido na portaria
SES N2 224/2020;

Unidades
escolares

Diariamente
Madscaras

devem ser
trocadas a
cada 2 horas.

Todos

Explicar a importancia do
correto manuseio da
mascara: uso,
armazenamento, lavagem
(em caso de mascara de
tecido) e descarte

-deve-se colocala
com a mao
previamente
higienizada de
modo a cobrir a
boca e o nariz, de
modo que a mesma
fique bem ajustada
aface;

- apo6s a colocacao
da mascara deve
ser evitado o
contato com a face
como umtodo;

- caso  precise
ajusta-la durante o
uso, faca-o pelas
laterais e com a
mao higienizada




Orientar que entregadores e outros
trabalhadores externos ndo entrem nolactario;

Unidades
escolares

Semanalmen
te

Nutricionista /
merendeiras /
serventes

Explicacdo verbal, envio de
orientacdo de condutapara
os fornecedores.

- quanto aos
fornecedores/
entregadores dos
géneros
alimenticios, 0s
mesmos devem
estar com
mascaras, utilizar
alcool em gel antes
de pegar em
quaisquer caixas e
ou embalagens que
serd entregue os
alimentos.
-serdaorecebidos na
entrada cozinha e
nao precisarao
adentraraorecinto.
- 0s géneros
alimenticios
deverdo  passsar
pela higienizagdo
de acordo com o
manual de boas
praticas da unidade
escolar.

Realizar formacdo/treinamento com  os
profissionais envolvidos em

Todos os processos do lactdrio (recebimento,
armazenamento, pré-preparo, preparo,
distribuicdo, acompanhamento e fiscalizagdo),
seguindo os procedimentos estabelecidos nas
diretrizes sanitdrias, planos de contingéncias e
protocolos

Escolares;

Unidades
escolares

Periodicame
nte

Nutricionista /
secretaria de
educacgao

- estabelecer um
cronograma de
treinamento, intensivo
(incialamente para abordar
todos essas etapas do
processo) e periodicamente
(de acordo com a demanda
observadanodia—a—dia)
- oferecer material

cursos presenciais e
virtuais,

- materiais
informativos




didadico, (manual de boas
praticas, cursos, resumos),
para que o conhecimento
esteja sempre ao alcance,
guando houverduvidas.

Unidades Periodicame | Nutricionista / | - utilizar os grupos de pais/ materiais
escolares nte coordenadore | alunos e turmas para informativos,
s escolares/ | repassar as informagdes (dudios, videos,
coordenador relacionadas as condutas, panfletos, radio,
pedagdgico/pr | processsos e acoes etc)
Organizar um plano de comunicacdao para ofessores adotadas pelas escolas
orientar a comunidade escolar sobre os nesse periodo.
procedimentos alimentares, conforme as - utilizar as midias sociais,
diretrizes sanitarias, planos de contingéncia e assim que possivel.
protocolos escolares - valer-se de linguagem
clara e objetiva, para
garantir que a mensagem
seja compreendida pela
comunidade, facilitando &
adesdo ds agoes.
Manter o local de amamentacdo, caso haja . . -
. §90, 13 - verificar a disponibilidade
ventilado, com assentos de local de amamentacio
Adequados e distantes 1,5m (um metro e meio) Nutricionista/ -, ¢ Disponibilizar o
. . - ~ - deixa-lo apto para o
de raio, e disponibilizarem pontos . C coordenagdo local de
L . ..~ | Unidades Periodicame processo, N
Estratégicos, local para a adequada higienizacdo da escola/ . . . amamentagao,
~ . escolares nte ) - medir a distancia entre as . "
das mdose, naausénciaou Secretaria de . Aquirir os utensilios
oA : - . o ~ poltronas/ cadeiras
Distancia do local, disponibilizar alcool 70% educacao . s a adequados.
o L - colocara disposigao al cool
(setentaporcento) ou preparacées antissépticas o
o emgela 70 %
de efeitosimilar;
. - preparar as porgdes do Explicar a
Recomendar que nos casos em que os alimentos .p P pore . P N
: . . S alimentos importancia do
sejam servidos em sala de aula, sejam . - Nutricionista/ - .
. L Unidades Periodicame . - armazenar no recicpiente cuidadosanitario
transportados em recipientes higienizados e merendeiras/ , L.
. ; ) escolares nte comtampae levaratéasala Adquirir 0s
fechados com tampa a fim de evitar risco de serventes .
. de aula. recipientes e
contaminagdo durante o transporte; . .
- ao chegar aplicar alcool embalagens




em gel na emabalagem,
retirar 0s alimentos
porcionados e servir de
forma organizada e com o
minimo de contato
possivel.

necessarios
adequados

e

7.2 UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL (SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL)

O Estado de Santa Catarina, Regional da saude Chapeco, Municipio de Nova Itaberaba adotam para acompanhar a execugao do plano o seguinte

sistema de comando/comité operacional.




ORGANOGRAMA DE SISTEMA ORPERACIONAL DE COMANDO

Comando
.
Airton Kerbes
(49) 999379213
orientadorpedagogico@n
ovaitaberaba.sc.gov.br
»

Dlre_tr!z_ Diretriz de - Diretriz de i Diretrizde |
Sanitaria Transporte Comunicagéo Alimentacdo
Cng;%ggezﬁgngth Andressa Invernizzi Andressa Invernizzi Jorye M. de Medeiros
] : (49) 9999 06307 (49) 999806307 (49) 999379959
salde@novaitaberaba.sc. aandressainvernizzii@g aandressainvernizzii@ nutri@novaitaberaba.sc.gov.br
gov.br mail.com gmail.com
Joara T. Santos Marcio Rossoni Edipo Guerra Cristiano Pavin Elza Borin Marisénia L. Tres) Cristiano Pavin Adailton Daga
_ (49) 999269465 _ (49) 999433025 (49) 999306039 (49) 998094858 (49) 999644945 (49) 998107604 (49) 998094858 (49) 89980483
joaradossantos@gmail vigilancia@novaitabera edipoguerro100 cultura@novaitaberaba psicopedagogaedu@h serafinbertaso@sed. cultura@novaitaberaba adailtojdaga@hotmail.
-com ba.sc.gov.br @gmail.com sc.gov.br otmail.com sc.gov.br .sC.gov.br com
Diretriz _ Diretriz_ Diretriz Gestéo Diretrjz Cap.
Pedagégica Para Financas de Pessoas e Treinamento

Airton Kerbes
(49) 999379213
orientadorpegagogico@nova
itaberaba.sc.gov.br

gov.br

Gilbertc S. Santos
(49) 999900123

adm@novaitaberaba.sc.

Siténia R. Tramontina
(49) 984367921

pessoal@novaitaberaba.sc.

ov.br

I_I_I

——

Airton Kerbes

(49) 999379213
arientadarpegagogico@nav,
itaberaba.sc.gov.br

| —
Marilete F. Carniel Sandra Civa Darlei Mesadri Leocir Mendes Juliana B. Gilioli arizete C. Filipini llane A. Citadella Vivian E.
(49) 999721597 (49) 998564666 (49) 998171661 (49) 999556078 (49) 998038719 (49) 998091450 (49) 998114422 Steuernagel
sonhoinfantil@gmail. nucleonovaitaberaba darle_mesadri@ licitacao@novaitabera julianabgilicli@yahoa. cei@novaitaberaba.sc epidemiclogia@novai salde{@novaitaberaba.
com @gmail.com hotmail com ba.sc.gov.br com.br .gow.br taberaba.sc.gov.br sc.gov.br




7.3 SISTEMA DE VIGILANCIA E COMUNICAGAO (SISTEMA DE ALERTA E ALARME)

7.3.1 Dispositivos Principais
O sistema de alerta e alarme tem como elementos centrais dispositivos que integram o

Programa de Descentralizagao e Regionaliza¢dao das A¢ées de Combate a COVID-19:

a. o0 mapeamento da dindmica de propagacao do virus entre os municipios catarinenses;
b. o perfil epidemioldgico na plataforma multi-escalar territorial;
C. a Matriz de Avaliacdode Indicadores de RiscoPotencial na Gestdo da Saude (que se constitui

no documento central diario de monitoramento e avaliacdo da situacdo regional e sera
complementado pelos boletins municipais).
Para além destes, consideram-se, também, dispositivos importantes:
a. indicacbes provenientes da OMS e de outras instituicGes internacionais de
referéncia;
b. boletins e relatérios dos responsaveis do SCO estadual/COES nas diversas
areas e das unidades de gestdo operacional regionais, municipais e escolares;
c. simulados de algumas acdes (incluindo testagem de protocolos) realizadas
nas regiGes/municipios/escolas.
d. Controle e monitoramento dos servidores e alunos integrantes dos grupos de
risco.
e. Encaminhamento dos casos suspeitos para o posto de saude.

f. Isolamento de pessoas suspeitas com sindrome gripal.

7.3.2 Monitoramento e avaliacdo

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolucdo da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cenario de risco e das dinamicas e a¢cGes operacionais adotadas, com
avaliacOes (de processos e resultados) e constantes ajustes que se demonstrem necessarios,
para manter o plano de contingéncia atualizado. O registo das a¢Oes adotadas e das verificacdes
realizadas é, também, importante, para salvaguardar futuras questées legais.

Os responsaveis pelo monitoramento das diferentes frentes de acdo deverdao ser definidos

pelo SCO.



Os registos diarios da atividade da escola, de maior ou menor eficacia das diferentes
dindmicas e ac0es, de eventuais problemas detectados e como foram resolvidos, de questGes que
seja necessario resolver ou aspectos que a serem alterados, serdo realizados em boletins de
preenchimento expedito como o modelo do anexo 2.

As avaliagdes mais detalhadas, de periodicidade quinzenais serao realizadas em relatérios
como modelo disponibilizado anexo 3. Além do monitoramento, a efetiva fiscalizacdo do
cumprimento das diretrizes e protocolos estabelecidos neste plano contingéncia e possiveis

documentos complementares colaboram para o éxito no combate a dissemina¢ao do Coronavirus.



ANEXO 1 MODELO -

BOLETIM

BOLETIM DIARIO DE OCORRENCIAS INFORME DE N¢

DIA: / /

Ex.: Atestado médico
Necessidadede
isolamento social
Apoio psicoldgico
Formagéo, treinamento

GESTAO DE
PESSOAS

MEDIDAS
SANITARIAS

ALIMENTAGAO

TRANSPORTE

QUESTOES
PEDAGOGICAS

OUTRAS

OBSERVACOES OU PENDENCIAS:

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES



ANEXO 2 MODELO RELATORIO

PERIODO : De A

Aspectos facilitadores e dificultadores das Dinamicas e A¢oes Operacionais:

GESTAO DE PESSOAS

MEDIDAS SANITARIAS

ALIMENTAGAO

TRANSPORTE

QUESTOES PEDAGOGICAS



GESTAO DE
PESSOAS

MEDIDAS
SANITARIAS

ALIMENTAGAO

TRANSPORTE

QUESTOES
PEDAGOGICAS

TREINAMENTO
E
CAPACITACAO

ANEXO 3

DADOS QUANTITATIVOS:

Professores envolvidos

Servidores envolvidos

Estudantes envolvidos

Atendimentos realizados com professores
Atendimentos realizados com servidores
Atendimentos realizados com estudantes
Atendimentos realizados com familiares
Quantidade de alcool gel

Quantidade de mascaras

Quantidade de refei¢des servidas
Quantidade de alimentos servidos em kg
Quantidade de alunos transportados
Quantidade de motoristas mobilizados
Quantidade de motoristas treinados
Quantidade de atividades desenvolvidas
Quantidade de material produzido
Quantidade de equipamentos utilizados
Quantidade de horas presenciais
Quantidade de horas ensino hibrido
Quantidade de alunos presenciais
Quantidade de alunos em ensino hibrido
Quantidade de estudantes ensino remoto
Quantidade de treinamentos oferecidos
Quantidade de professores capacitados
Quantidade de servidores em simulados
Quantidade de horas de capacitagdo
ofertadas % de aproveitamento das
capacitagdes ofertadas

Quantidade de certificados

Quantidade de material elaborado



GESTAO DE PESSOAS

MEDIDAS SANITARIAS

ALIMENTAGAO

TRANSPORTE

QUESTOES
PEDAGOGICAS



ANEXO 4

DESTAQUES EVIDENCIADOS, ASPECTOS A MELHORAR E LICOES APRENDIDA



ANEXO 5:

SUGESTOES DE ALTERACOES NO PLANO DE CONTINGENCIA

FOTOS, REGISTROS, DEPOIMENTOS, GRAFICOS, ETC



ANEXO 6

Relacdo de itens necessdrios para o retorno as atividades presenciais nas escolas, os quais trazem impacto

financeiro, conformeapontado nas demais diretrizes:

EPIs e materiais Individuais

Diretriz (DS), pagina(P.) ou

Item N&o consta(N.C)
Mascaras dle protecdo facial (considerarotempode DS1—p.19
troca da maéscara)

Protetorocular(para o pessoal responsavel pela N.C
higienizacdo e limpeza) ’

Luyas (parao pessoal responsavel pelahigienizacdo DS1—p.19
e limpeza)

Botas ou sapatos fechados de trabalho (parao N.C
pessoal responsavel pela higienizagao e limpeza) ’
Materiais de consumo

Sabonete DS1-P.12
Alcool em gel DS1-P. 12
Papel toalha (descartavel) parasecagem das maos

I:Ilpoclorlto de sddio 0,1% (ou outro sanitizante) para DS1—p.17
areas comuns

Mascaras descartdveis para os profissionais DS1-P.13

Termometro digital infravermelho

DS1-P.15;DS-3-P.6,DS—
5-P.7

Recipienteadequado paradescarte e
armazenamento de mascaras de protec¢do facial
utilizadas

N.C

Dispensadores de alcool gel (pelo menos 1por sala
(DS-1) e porveiculo de transporte coletivo

DS1-P. 13, DS-3

Lixeiras com pedal DS1-P.13
Comunicagao

Cartazes com orientagOes e capacidade maximade N.C

cada ambiente escolar '

Cartazes com orientacdes e capacidade maximade DS-3— P.7
cada veiculo de transporte coletivo '
Cartazes com medidas de prevengdo a

contaminacdo i - D5=5-P.9
Campanhas motivacionais DS-5-P.10
Servicos

Capacitagao DS1-P.19
Sanitizagdo em ambientes com contaminacgao N.C
comprovada ’

Pessoal

Monitores para meios de transporte coletivo DS3-P.6

Servidores Substitutos (grupos de risco)




AIRTON KERBES
Responsavel pela Elaboragao do Relatério

RESPONSAVEIS PELO PLANO

Plano de contingéncia aplicavel ao municipio de:

NOVA ITABERABA

Marciano Mauro Pagliarini
Prefeito(a) Municipal

Cristiano Pavin
Protecdo e Defesa Civil

Cristiane Allebrantt Both
Secretaria de Saude

Andressa Invernizzi
Diretora Municipal de Educacao

Membros da equipe:

I.  Representante da Secretaria de Educacdo: Andressa Invernizzi.
Il.  Representante da Secretaria de Saude: Vivian Elisa Steuernagel; Aline Basso Schneider;
Cristiane Allebrantt Both.
lll.  Representante da Secretaria de Assisténcia Social: Giseli Zin Lubi
IV.  Representante da Secretaria Municipal de Fazenda ou de Administracdo: Gilberto SouzaDos
Santos

V.  Representante dos professores da Educagdo Infantil: Marizete Consalter Filipini



VI.
VII.
VIII.

Xl
X1l

X1,
XIV.

Representante dos professores do Ensino Fundamental: Joara Tayna Dos Santos.
Representante do Conselho Municipal de Educacdo: Adailto Daga

Representante dos Diretores da Rede Municipal de Ensino: Marilete Fatima Ficagna Carniel
e Sandra Maria Civa

Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino: Maris6nia Lanner Trés
Representante do Conselho Municipal de Controle Social do FUNDEB: Airton Kerbes
Representante do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar: Darlei Paganini Mesardi
Representante Conselho Tutelar: Edipo Guerra

Representante Protecdo e Defesa Civil: Cristiano Pavin

Representante das Nutricionistas: Jorye Lurdes Mendes de Medeiros






