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Objetivo geral:

Alinhar as politicas culturais de Nova Itaberaba as politicas da esfera federal e
estadual, compondo o relato do contexto cultural atual com as perspectivas para a organizagao

e 0 crescimento da area para 0s proximos 10 anos.

Justificativa:

Para um municipio em franco desenvolvimento econémico, como Nova ltaberaba, é
de extrema importancia a criagcdo de seu primeiro Plano Municipal de Cultura no sentido de
estabelecer as acBes de cultura para um periodo de dez anos, alinhando as politicas municipais
ao Sistema Nacional de Cultura e ao Sistema Estadual de Cultura. Isso significa gerar
condigcdes para desenvolver e preservar os patrimonios e a diversidade das expressoes

culturais locais, além de promover o acesso a elas.

A finalidade do Plano de Cultura é planejar programas, projetos e a¢des culturais que
valorizem, reconhecam, promovam e preservem a diversidade cultural existente em Nova
Itaberaba. Este Plano de Cultura é um documento preparado a muitas maos ao longo de doze
meses por meio de diversos momentos de discussdo entre as varias areas que compdem o

mosaico da cultura local.

Para chegarmos a este bloco de eixos tematicos, estratégias, metas, acdes, prazo e
formas de monitoramento para os proximos 10 anos, foram necessarios dois Foruns
Municipais, varias reunides setoriais, muitas reunides do Conselho Municipal de Politica

Cultural e da gestdo de cultura do municipio.

O Plano Municipal de Cultura de Nova Itaberaba sera 0 mais importante veiculo de
monitoramento e prospeccao da cultura local, sendo um dos cinco componentes obrigatérios
do Sistema Municipal de Cultura, de acordo com a proposta de alinhamento publico feita pela
gestdo municipal ao assinar o acordo federativo com a Unido, celebrando o termo de adeséo

ao Sistema Nacional de Cultura.



O Plano Municipal de Cultura de Nova Itaberaba est4 conectado ao Sistema Nacional
de Cultura (Art. 216-A da Constituicdo Federal de 1988), também esta conectado ao Sistema
Estadual de Cultura de Santa Catarina (Lei n°® 17.449, de 10/01/18); baseia-se no Plano
Nacional de Cultura (lei n® 12.343, de 02/12/10) e no Plano Estadual de Cultura de Santa
Catarina (Lei n® 17.449, de 10/01/18).
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Mensagem Prefeito

Diz o ditado que a cultura deve fazer parte da educacdo de um povo. Fazer cultura significa
respeitar o passado de um povo, suas lutas e conquistas, seu legado cultural, sua histéria de

progresso na busca da construcdo de uma verdadeira cidadania cultural.

O resgate de muitos feitos historicos faz parte de um cuidadoso processo de
emancipacdo de um povo que valoriza seu passado de conquistas e saberes. Conhecimento e
cultura fazem parte de um processo de crescimento de cada povo que almeja atingir niveis de
desenvolvimento cada vez maiores. Esse processo de valorizagdo cultural nos faz
compreender que nenhum povo se desenvolveu desprezando sua tradicdo cultural. Pequenas
ou grandes nacdes somente se tornaram conhecidas ou mais desenvolvidas porgque souberam
dar a cultura seu devido lugar e valor. O registro da histéria de um povo e suas conquistas
deve servir como legado de sabedoria para futuras geracdes. E como dizer que um povo sem

cultura é um povo sem memoria.

O municipio de Nova ltaberaba por seu Departamento de Cultura, orientado pela
especialista Roselaine Vinhas, finalmente possui o seu Plano de Cultura. Plano este que nos
permite estarmos inseridos numa politica que nos ampara legalmente a elaborar projetos para
buscar recursos, amparados por lei para que possamos implementar nossa politica municipal
de valorizacdo da cultura através da promocdo do desenvolvimento do nosso municipio

também na area cultural.

O trabalho de construcdo e elaboracdo do Plano Municipal de Cultura, certamente
exigiu tempo e esforco, pesquisa e registro da identidade cultural do municipio e sua
construgdo historico cultural. Porém, esse esforco tornou-se menos trabalhoso com a
assessoria da profissional e especialista na area da cultura, Roselaine Vinhas, que orientou
todo o processo de construcdo do mesmo. A ela vai nosso reconhecimento e gratiddo pelo
apoio durante a caminhada de construcdo do Plano Municipal de Cultura. A primeira etapa da
caminhada est& concluida, precisamos percorrer a outra etapa, que € a afirmacéo das politicas
culturais publicas que nos permitem estarmos inseridos num contexto maior de producdo

cultural.

Marciano Mauro Pagliarini

Outubro de 2019



Mensagem Setor de Cultura

A concretizacdo do Plano de Cultura é um sonho que hora se concretiza, um projeto
com esta natureza ndo se deve apenas aos seus autores, mas antes, a todos aqueles que de
forma direta ou indireta se envolveram. Foi enorme e constante a partilha entre duvidas,
incertezas, conquistas e muita aprendizagem. Agradeco, em primeiro lugar, ao Prefeito
Marciano por acreditar no potencial da Cultura de Nova Itaberaba, ao Secretario Odenir pelo
carinho e luta constante em favor desta pasta, a Prof. Roselaine Vinhas que com o seu
grande apoio, dedicacdo, orientacdo e confianca me ajudou a construir o caminho que percorri
desde a idealizacdo até a concretizacdo deste projeto, enfim a todos os envolvidos Agentes
Comunitérios, entidades, que sempre estiveram presentes e colaborando na construcdo do
Plano . Enfim posso dizer que Nova Itaberaba cumpriu sua “Missdo prioritaria” e tem seu

Plano de Cultura.

Encerro com as palavras de Nildo Lage quando diz: “A cultura de um povo € o seu
maior patriménio. Preserva-la é resgatar a historia, perpetuar valores, € permitir que as novas
geragdes ndo vivam sob as trevas do anonimato.”

Cristiano Pavin
Outubro de 2019



O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA ITABERBA

Um Plano de Cultura cuida da organizacdo das politicas pablicas de um municipio,
estado ou pais, tratando de um apanhado de aspectos exposto em diretrizes, objetivos, acdes e
metas de grande importancia para o planejamento e desenvolvimento da area a partir da

gestdo publica e em consonancia com os interesses da sociedade.

Atendendo as politicas culturais das esferas federal e estadual, o Plano cumpre o papel
de tracar as politicas publicas municipais para a area de cultura, cumprindo com as
prerrogativas do Sistema Nacional de Cultura (art. 216-A da Constituicdo Federal), Plano
Nacional de Cultura (lei n® 12.343, de 2 de dezembro de 2010), Sistema Estadual de Cultura e
Plano Estadual de Cultura de Santa Catarina (lei n® 17.449, de 10 de janeiro de 2018). Este

plano tem validade para os proximos dez anos a partir de sua sancgao.

O Plano de Cultura do Municipio de Nova Itaberaba foi construido com a soma de
esforcos da administracdo municipal e da comunidade local e traz a tona anseios, sonhos,
politicas e organizacdo para o desenvolvimento cultural no campo simbdlico, econdmico e

cidadao.

O processo de construcdo foi um esforco colegiado e colaborativo entre sete
municipios que compdem a Associacdo de Municipios do Oeste Catarinense: Arvoredo,

Guatambu, Jardindpolis, Nova Itaberaba, Paial, Sdo Carlos, Sul Brasil.

O Plano olha para a identidade cultural, sua preservacdo, sua valorizacdo e o respeito
ao que nos trouxe até aqui. O Plano cuida do trato com a formac&o na area artistica e cultural,
preza pela formacéo do cidad&o, pelo acesso e a acessibilidade aos bens e servicos materiais e
imateriais. O Plano preza pela visdo sustentavel e econbmica que um municipio precisa ter

com a cultura e sua diversidade.

Este Plano de Cultura de Nova Itaberaba € histérico, é o primeiro a ser construido e
tornado Lei Municipal.

A seguir, apresentamos a nova cena cultural de Nova Itaberaba para os proximos dez

anos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12343.htm
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA ITABERABA
DIAGNOSTICO DO MUNICIPIO
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA / NOVA ITABERABA — SC

Caracterizacdo do Municipio
1. Aspectos Historicos
1.1 ASPECTOS GERAIS DO MUNICIPIO

Migrantes galuchos descendentes de italianos foram os primeiros colonizadores de
Nova Itaberaba. Atraidos pela possibilidade de enriquecer com a extracdo da madeira, eles
chegaram no inicio da década de 1940 e descobriram mais do que madeira-de-lei: acharam os
fildes de ametista nos morros e vales da regido, facilmente encontrados até hoje. Vem dai o
nome “Itaberaba”, que em tupi-guarani significa “pedra que brilha”. Como ja existia uma

cidade com 0 mesmo nome na Bahia, a localidade passou a se chamar Nova Itaberaba.

A Colonizacdo de NOVA ITABERABA teve seu inicio na década de Trinta, com a
Migragédo de Caboclos do RIO GRANDE DO SUL e OESTE DE SANTA CATARINA. As
familias aos poucos foram se instalando e ainda em 1930 foi criada a Vila Sdo Jodo. A
Colonizacdo foi entdo acontecendo. As Terras pertenciam ao Estado, portanto ndo houve
interferéncia das Colonizadoras. A designacdo de VILA SAO JOAO, permaneceu até a
década de 40, quando passou a denominar-se de SEDE VELHA para distingui-la da SEDE
NOVA, que foi criada logo ap6s a chegada de novos Agentes Colonizadores. Esses Agentes
trazem um Consideravel contingente de Agricultores de Origem Europeia. Com a demarcacgéo
da Praca para construcao da Igreja constituiram uma outra Sede que passou a ser chamada de
SEDE NOVA por alguns e de SEDE PATUSSI por outros. Em torno dessa Gltima nucleacéo,
as margens do Rio Pinheiro, em 10 de Agosto de 1956, aprovou-se a Criacdo como Distrito de
Chapecd, conforme resolucdo nimero 03/56, da Camara Municipal de Chapeco, publicada no
Jornal A VOZ DE Chapeco.

Agora com a Denominacdo de ITABERABA, que na Lingua GUARANY significa
PEDRA BRILHANTE(ITA=Pedra)(BERABA=(Brilhante), fazendo referéncia ao quartzo
ametista que havia em grande quantidade no local. Naquela época a principal atividade
econdmica foi a extracdo de Madeira para 0 Comércio. Gradualmente as atividades agricolas
e pecuarias foram inseridas iniciando a diversidade comercial. Pela Lei nimero 287, de 27 de

Junho de 1957, a Assembleia Legislativa do Estado aprovou a Criacédo oficial do Distrito.



Quase trinta anos depois, a Populagéo Itaberabense manifestou o desejo de Emancipar-

se de Chapec0. Segundo consta na Documentacdo anexada ao Processo de emancipagéo,

encaminhado pelo Presidente da Comissdo pro-emancipagdo do municipio de Nova Itaberaba,

em marco de 1988, a emancipacdo era fortemente almejada, tendo potencial, vitalidade

econdmica e infraestrutura, sendo que em 31 de marco de 1991, realizou-se plebiscito que

comprovou a intencdo dos Moradores em ter a sua Independéncia. JA em 26 de Setembro do

mesmo ano, pela Lei Estadual nimero 8.354, Santa Catarina passou a contar com mais um

Municipio agora denominado NOVA ITABERABA. A Primeira eleicdo ocorreu em Outubro

de 1992, e em Janeiro de 1993 é empossada a Primeira Administragdo do Municipio. Ao

longo de sua historia nova Itaberaba hoje estd com quase 26 anos de emancipacgdo politica

administrativa, sendo que ainda hoje a principal renda do municipio é agricola.

Quadro 1 - Aspectos gerais e historicos
Aspectos Gerais e Historicos

Localizagéo - Mesorregido IBGE
Coordenadoria Regional do SEBRAE/SC
Associagao dos Municipios

Secretaria de Desenvolvimento Regional de SC
Area territorial (km?)

Distancia da Capital (km)

Clima

Altitude (metros)

Estimativa Populacional de 2009
Densidade demogréafica 2009 (hab/km?)
Data de fundagéo.

Colonizagao.
Eventos relevantes

Oeste Catarinense

Regional Oeste

AMOSC - Associac¢ao dos Municipios do Oeste
de Santa Catarina

SDR - Chapect

136,9

559

Mesotérmico Umido, com verao quente e
temperatura média de 18,6°C.

350

4222

308

26 de setembro de 1991.

ltaliana e cabocla.

26 de setembro (Festa da Emancipagéo).

Fontes: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, Estimativa Populacional 2009. - Governo do Estado de
Santa Catanna, Secretaria de Estado do Planejamento, Dados Estatisticos Municipais 2008 - Assessona de
Planejamento do SEBRAE/SC (ASSPLAN), Estrutura Organizacional das Coordenadorias Regionais - Federacdo
Catarinense de Municipios (FECAM) - Santa Catanina Turismo S/A (SANTUR) - Prefeitura Municipal de Nova

ltaberaba

2. Aspectos Fisicos, Geograficos e Ambientais

Nova lItaberaba faz parte do estado de Santa Catarina. Encontra-se a uma latitude

26°56'23" sul e a uma longitude 52°48'44" oeste, estando a uma altitude de 350 metros. A

populacédo de 4 339 habitantes. Possui uma area de 135,71km2.
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FIGURA 1 - Localizacdao Geografica do Municipio de Nova Itaberaba

O relevo é constituido de um planalto de superficies planas, onduladas, forte
onduladas e montanhosas, fortemente dissecadas de formacéo basaltica, cujo solo possui alta
fertilidade, argila de atividade alta, quase sempre pedregoso, situado em relevo forte ondulado
e montanhoso.

Quanto a hidrografia, Nova Itaberaba é banhado pela bacia do Rio Chapeco, cujos
afluentes que banham o municipio séo os Lajeados Taquarucu, Pinheiro e Cambui. De acordo
com o Mapa Politico de Santa Catarina publicado em 1994, Nova Itaberaba tem como limites
territoriais 0s municipios:

- Ao norte, Coronel Freitas e Nova Erechim;

- Ao sul, Planalto Alegre e Chapeco;

- A leste, Chapecd e Coronel Freitas, e

- A oeste, Nova Erechim e Aguas de Chapeco.

Para efeito de planejamento estadual, Nova Itaberaba integra a Microrregido do Oeste
de Santa Catarina, composta de dezenove municipios, cujo centro polarizador ¢ Chapeco, e
faz parte da AMOSC-Associacdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina.

Nova Itaberaba fica a uma distancia de 620 km da capital do estado, sendo que a
principal via de acesso é a BR-282 que passa proximo ao municipio cuja ligacdo se da atraves
de uma estrada macadamizada, e uma outra de asfalto ainda em obras. O municipio possui em
torno de 380 Km de estradas municipais ndo pavimentadas apresentando estado regular de
conservacao.

Estrutura econdmica de Nova Itaberaba Principalmente nos 70/80, observou-se grande
evasdo das populacOes rurais para os setores urbanos, provocado principalmente pela pouca

eficiéncia econdmica nas areas rurais e pela atracdo que as areas urbanas exerciam, em funcao
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das atividades industriais e comerciais notadamente nos centros de maior importancia
econémica. Tais movimentos econdmicos e migratdrios sdo percebidos ainda nos dias atuais.
Seguindo o comportamento dos demais municipios da regido constata-se que a populacdo do

municipio esta diminuindo em funcdo da emigragdo para outros centros mais industrializados.

3. Aspectos Demograficos:
3.1 ASPECTOS POPULACIONAIS E DEMOGRAFICOS

No decorrer desta se¢do séo apresentados dados populacionais de Nova Itaberaba, com
recortes para a evolucdo populacional, taxa média de crescimento, densidade demogréfica e

sua distribuicdo segundo género, localizacéo e faixa etaria.

3.2 POPULACAO TOTAL

A populacdo de Nova Itaberaba apresentou um a redugdo de 0,8% desde o ultimo
censo demografico realizado em 2000. De acordo com as estimativas do Instituto Brasileiro
de geografia e Estatistica (IBGE) para o ano de 2009, a populacédo da cidade é composta de
4339 habitantes, o equivalente a 0,07% da populacdo do estado. Nova Itaberaba é a 2092
cidade no ranking populacional catarinense.

O Grafico 1 demonstra a evolucéo populacional do municipio nos Gltimos anos

Grafico 1 — Populagdo total de Nova Itaberaba no periodo 1996/2009

4559 4307 4111 4222

4255
1996 2000 2005 2007

2009

Fonte: IBGE, Diretona de Estatistica, Geografia e Cartografia
Notas: 1 Censo Demografico 2000

2 Contagem Populacional 1956 e 2007

3 Estimativas populacionass de 2005 e 2009

3.3 TAXA MEDIA ANUAL DE CRESCIMENTO DA POPULACAO

O comparativo dos dados do Censo Demografico de 2000 e das estimativas
populacionais do IBGE para 2009 demonstram que Nova Itaberaba tem apresentado nos
ultimos 9 anos uma taxa média de crescimento populacional da ordem de -0,1% ao ano
(Grafico 2). Considerando o periodo avaliado, 0 municipio apresentou uma taxa acumulada de

crescimento populacional de -0,8%.
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Grafico 2 — Taxa de crescimento médio anual da populacao, segundo Brasil, Santa
Catarina e Nova Itaberaba no periodo 2000/2009

1.5%

1,3%

L
Nova ltaberaba " Santa Catarna o
0,1%

Fonte: Resultados elaborados pelo SEBRAE/SC com base em dados do IBGE - apoiados no Censo Demografico
2000 e Estimatva Populacional 2009

3.4 DENSIDADE DEMOGRAFICA
Baseado nas estimativas populacionais para 2009, Nova Itaberaba possui uma

densidade demogréfica de 30,8 hab/km2, conforme demonstra o Gréfico 3.

Grafico 3 — Densidade demografica, segundo Brasil, Santa Catarina e Nova
Itaberaba — 2009

64 2
:%
= 308
= 225
) - a
Nova Itaberaba Santa Catarina Brasil

Fonte: Resultados elaborados pelo SEBRAE/SC com base em dados do IBGE - apoiados na Estimativa
Populacional 2009

3.5 DISTRIBUICOES POPULACIONAIS SEGUNDO O GENERO E LOCALIZACAO

A distribuicdo populacional por género segundo dados do IBGE extraidos do
Contagem Populacional 2007 aponta que, no municipio, 0s homens representam 51,8% da
populacédo e as mulheres, 48,2%.

A Tabela 1 e o Grafico 4 apresentam dados populacionais segundo sexo e situacao do

domicilio no municipio.

Tabela 1 — Participacdo relativa da populacdo residente por situacdo do domicilio e

sexo, em Nova Itaberaba, no periodo 1996/2007
Sexo Localidade
Ano Jotel Homens Mulheres Urbana Rural
1996 4 559 2378 2.181 459 4 100
2000 4.256 2227 2.029 425 3.831

2007 4111 2128 1.983 855 3256
Fonte: IBGE, Diretoria de Estatistica, Geografia e Cartografia
Notas. 1 Censo Demografico 2000
2 Contagem Populacional 1996 ¢ 2007

Grafico 4 — Participacdo relativa da populagcdo residente por sexo e situagdo do

domicilio, em Nova ltaberaba em 2007

79.2%
§1,8% 48,2%
- - =
Homens Mulheres Urbana Rural

Fonte: IBGE, Diretona de Estatistica, Geografha e Cartografta, Contagem Populacional 2007
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Conforme aponta o Gréfico 5, o grau de urbanizacdo do municipio foi inferior 2 média
de 77,5% do estado.

Grafico 5 — Participac3do relativa da populagdo por situacdo do domicilio, segundo
Brasil, Santa Catarina e Nova Itaberaba - 2007

79,2% 77,5% 83,0%
- . . = 1 r‘ﬂaﬁv‘
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
Nova ltaberaba Santa Catanna Brasil

Fonte: IBGE, Diretona de Estatistica, Geografia e Cartografia, Contagem Populacional 2007

3.6 FAIXA ETARIA DA POPULAGCAO

A estrutura etaria de uma populacdo habitualmente é dividida em trés faixas: os
jovens, que compreendem do nascimento até 19 anos; os adultos, dos 20 anos até 59 anos; e
os idosos, dos 60 anos em diante. Segundo esta organizacdo, no municipio, em 2007, os

jovens representavam 35,5% da populacéo, os adultos 53,9% e os idosos, 10,6%.

Grafico 6 — Distribuicdo relativa por faixa etaria da populacdo de Nova Itaberaba -

2007

16,0%

134% 14.0%

Menaos 1ad 549 10a19 20429 30a39 40a49 50as59 60a69 70a79 B0anos Idade
de1ano anos anos anos anos anos anos anos anos anos ou mais ignorada

Fonte: IBGE, Dwetona de Estatistica, Geografia e Cantografia, Contagem Populacional 2007

Ainda relacionado a faixa etaria da populacdo compete mencionar a questdo da
populacdo economicamente ativa (PEA), que se caracteriza por abranger todos os individuos
de um lugar que, em tese, estariam aptos ao trabalho, ou seja, todos os individuos ocupados e
desempregados. No Brasil, o IBGE calcula a PEA como 0 conjunto de pessoas que estdo
trabalhando ou procurando emprego. Apesar do trabalho de criancas ser proibido no Brasil, o
IBGE calcula a PEA considerando pessoas a partir dos 10 anos de idade, uma vez que a
realidade no pais mostra uma situacdo diferente do que prega a lei. Tomando por base a
metodologia do IBGE, a PEA de Nova Itaberaba no ano de 2007 representava 84,2% dos

habitantes.

4. Aspectos Econdmicos:
4.1 ASPECTOS ECONOMICOS
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Nesta secdo é apresentada uma visdo geral de Nova Itaberaba sob o ponto de vista de
seu desempenho econdmico nos ultimos anos. Deste modo, foram estudados aspectos como
produto interno bruto, balanca comercial, valor adicionado fiscal, volume de empresas e
empregos, renda da populacdo, finangcas publicas e movimentacdes realizadas pelo setor
primario. Neste capitulo também sdo apresentados levantamentos de setores tradicionais,
emergentes e com tendéncias de crescimento e participagdo na movimentacdo econémica

municipal.

4.2 PRODUTO INTERNO BRUTO

Segundo dados do IBGE e da Secretaria de Estado do Planejamento de Santa Catarina,
em 2006 o PIB catarinense atingiu o montante de R$ 93,2 bilhGes, assegurando ao Estado a
manutengdo da 72 posicdo relativa no ranking nacional. No mesmo ano, Nova Itaberaba
aparece na 2062 posicdo do ranking estadual, respondendo por 0,04% da composic¢éo do PIB
catarinense (Tabela 23).No comparativo da evolucdo deste indicador ao longo do periodo
2002-2006, 0 municipio apresentou um crescimento acumulado de 55,7%, contra um aumento
estadual de 67,2%.

Na avaliacdo dos setores produtivos de Nova Itaberaba a agropecuaria contribuiu com
34,5%, a industria com26,8% e os servicos com 38,7% do PIB municipal. O grafico 14
apresenta a composicdo do Valor Adicionado Bruto de 2006, integrando a administracdo
publica e impostos.

A economia local é baseada na agropecuéaria. A exemplo de outras cidades da regido,
onde a extracdo de madeira surgiu como principal filio econdmico e depois decaiu, a maior
fatia da arrecadacdo municipal vem da agricultura, com destaque para o cultivo de milho,
feijdo e fumo. A producdo leiteira, suinocultura, avicultura em pleno desenvolvimento. Nas
festividades do Aniversario Politico Administrativo, ha festas, gincanas e competicGes

esportivas, noite cultural.

5. Aspectos Sociais:
5.1 ASPECTOS SOCIAIS

Esta secé@o apresenta uma visdo geral de Nova Itaberaba sobre o ponto de vista de seus
aspectos sociais. Deste modo, realizou-se um estudo do desempenho do municipio nos
ultimos anos frente & evolugdo de seus indicadores de desenvolvimento humano, suas acdes
no campo da saude e da educacéo, e da condi¢do dos domicilios. Por fim, buscou-se levantar a

presenca de instituicdes integrantes da rede socio assistencial do municipio.
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5.2 INDICADORES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

A caracterizacdo da qualidade de vida do municipio apoiou-se no uso de indicadores
reconhecidos e amplamente utilizados, como é o caso do indice de Desenvolvimento Humano
(IDH), o indice FIRJAN de Desenvolvimento Municipal (IFDM) e o indice de
Desenvolvimento Familiar. Em ambos os casos, foram avaliados aspectos relacionados a
educacdo, longevidade, emprego e renda, acesso ao trabalho, condi¢des habitacionais e outras
variaveis que integram alguns dos indicadores de desenvolvimento humano mencionados.

A variacdo metodoldgica, bem como o distanciamento do periodo de publicacéo destes
indicadores, aponta diferencas, sobretudo na classificagdo do municipio, especialmente

quando se estabelece comparativos entre os indicadores.

5.2.1 Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M)
Em 2000, o indice de Desenvolvimento Humano Municipal de Nova Itaberaba
alcancou 0,759, colocando o municipio na 2362 posicdo estadual neste indicador.

Tabela 2 - indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Nova
Itaberaba - 1991/2000

Ano Educacado Longevidade Renda IDH Municipal
Ano 1991 0,712 0,706 0,587 0,668
Ano 2000 0,849 0,747 0,681 0,759
Evolu¢do no periodo 1991/2000 19,2% 5,8% 16,0% 13,6%

Fonte: Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento - Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil

Aspectos Politicos e Institucionais: A cidade de Nova Itaberaba, apesar da pouca

idade, ja comeca colher os frutos plantados. Com pouco mais de 4.300 habitantes, Nova
Itaberaba se destaca por ser constituir de um povo lutador, a exemplo do movimento das
mulheres camponesas, 0 qual serviu de base para varios paises. Foi da luta dos pioneiros que
se fez a sonhada emancipacdo que neste ano completa 26 anos. Com relacdo a estrutura
politica e institucional da cultura no municipio, é preciso destacar que Nova Itaberaba tem
sede propria para a prefeitura e a cAmara de vereadores. Sua estrutura administrativa é
composta pelas Secretarias de Educacdo, DMER, Agricultura e Salude e pelos Departamentos
de Assisténcia Social, Cultura, Esportes e Turismo, esse Ultimo criado recentemente, como
exigéncia para que Nova Itaberaba entrasse na rota turistica Vale das Aguas. Na conjuntura
politica temos nove vereadores. S&o 6 os partidos politicos atuantes em Nova Itaberaba, a
saber: PP, PMDB, PSD, PSDB, PT e DEM. Apo0s 26 anos e 3 prefeitos, atualmente a gestdo

da prefeitura é liderada por Marciano Mauro Pagliarini (PP).

6. Diagnostico Cultural
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Segmentos Culturais, Manifestacdes e Bens Culturais: Nova ltaberaba constitui-se

numa miscigenacdo de diferentes culturas, principalmente oriundas de sua colonizagédo e
religiosidade, em especial da religido catolica. Em decorréncia dessas tradicdes, a cidade
preserva algumas manifestacfes culturais, como as festas de padroeiros, e também um
patriménio histdrico e cultural, uma igreja em madeira com mais de 100 anos.

Com relacdo ao patrimbnio material e imaterial da cultura na cidade de Nova
Itaberaba, destaca-se que ndo ha acervo fotografico. Além disso, destaca-se que ndo existem
museus que abriguem e exponham as obras e acervo da cultura local.

Com relagdo aos projetos culturais desenvolvidos na cidade de Nova ltaberaba,
destaca-se que atualmente o poder publico oferece aos municipes cursos de danca, ballet
classico, jazz, patinacdo, canto coral, violdo e CTG, ofertado gratuitamente a toda a populacao
de todas as idades.

Infraestrutura Fisica e Tecnoldgica: O departamento de Cultura de Nova Itaberaba

estd vinculado a secretaria de Educacdo e funciona junto a Biblioteca Publica Municipal. O
departamento possui orgcamento proprio para custear as despesas e atualmente estad em fase de
transferéncia de local, pois esse departamento encontra-se no segundo piso de um ginasio de
esporte, onde ndo ha acessibilidade para publicos com restricbes como idosos, deficientes
fisicos, dentre outros. No momento, 0 novo espaco estd em fase de acabamentos. Estdo sob o
comando deste departamento todas as festividades do municipio, bem como os espacos
culturais, que sdo: a Biblioteca Publica Municipal Irm& Maria Bianchi, onde o departamento
de cultura funciona, o Centro de Eventos, o Centro dos ldosos, a Pragca municipal e o estadio
municipal. O conceito de cultura adotado pelo municipio é de acordo com a lei 01/93:
“divulgar e explorar o potencial cultural do Municipio” onde desenvolve inumeras atividades
como oficina de Ballet Classico, Jazz, Patinacdo, Canto Coral, Violdo, CTG, Clube de Maes,

Artesanatos, Fanfarra.

7. Institucional/Gestao:

Gestdo Cultural: Realizando uma analise da gestdo publica no campo da cultura,

Nova Itaberaba apresenta como érgdo gestor um Departamento de Cultura. O departamento
estd vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, 0 que pode ser
observado na Lei n°® 01/1993, que dispOe sobre a estrutura de funcionamento e organizacao da
Administracdo Municipal e estabelece no Art. 26 o Departamento de Cultura na estrutura da

Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Turismo.
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Como equipe de gestdo e atuagdo o Departamento de Cultura possui um funcionario
em cargo comissionado, que responde como Diretor de Cultura, uma auxiliar de servicos geral
concursada. E orcamento proprio.

Em 2010 o municipio contribuiu através do Departamento de Cultura com a formacéo
do Colegiado de Dirigentes Municipais de Cultura (CDMC) da Associacdo de Municipios do
Oeste de Santa Catarina (AMOSC). No mesmo ano contribuiu para a criacdo do Conselho de
Gestores Municipais de Cultura de Santa Catarina (CONGESC), 6rgdo que representa 0s
gestores de cultura dos municipios de Santa Catarina.

Sobre politicas publicas de cultura contribui para avancar na promocgao deste campo
no municipio, fortalecendo a participacdo social e garantindo que os anseios da populacéo
sejam contemplados nas acdes do poder publico. Nesse sentido, no dia 04 de julho de 2013, o
municipio participou da 1* Conferéncia Intermunicipal de Cultura de Pinhalzinho que integrou
os municipios de Nova Itaberaba, Nova Erechim, Aguas Frias, Serra Alta e Sul Brasil. A
Conferéncia debateu temas relevantes para 0 campo com 0 objetivo de propor estratégias de
promocdo da cultura analisando quatro eixos, que foram: Implementacdo do Sistema Nacional
de Cultura; Producdo simbdlica e diversidade cultural; Cidadania e Direitos Culturais; Cultura
e Desenvolvimento.

A Conferéncia levantou propostas de abrangéncia municipal, estadual e nacional. No
que diz respeito as propostas de abrangéncia municipal, podemos avaliar que a gestdo
municipal se empenhou em avancar na efetivacdo das propostas. Como exemplo podemos
citar a criacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e a implementacdo do Sistema
Municipal de Cultura, a valorizacdo dos mestres e da cultura dos antepassados, que ja foram
realizados no municipio.

Seguindo orientacdo do Ministério da Cultura, o municipio aderiu ao Sistema Nacional

de Cultura em 21 de agosto de 2014 e elaborou o seu Sistema Municipal de Cultura — SMC.
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PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA ITABERABA
PROGNOSTICOS PARA O FUTURO DA AREA

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA ITABERABA

PROGNOSTICOS PARA O FUTURO DA AREA

EIXO TEMATICO I: Organizacdo, planejamento e gestdo do setor
DIRETRIZ/OBJETIVO

Implantar o Sistema Municipal de Cultural de Nova Itaberaba, garantindo a efetiva realizagéo
de todos os seus componentes, otimizando recursos, profissionais, equipamentos e a

participacdo popular no desenvolvimento da politica publica de cultura do municipio.

ESTRATEGIA 1:

Organizar a gestdo municipal com estabelecimento de politicas que priorizem a manutencao e

o desenvolvimento cultural do municipio
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META 1
Sistema Municipal de Cultura implementado, com execuc¢éo de 100% dos seus componentes
(conselho, conferéncias, plano, fundo, SMIIC)

e [Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES

1. Garantir a realizacdo de eleicdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, a cada
dois anos, de forma democrética, transparente e participativa.

2. Realizar no periodo de monitoramento deste Plano, duas Conferéncias ou Foruns de
avaliacdo de seus objetivos, metas e acoes.

3. Garantir a regulamentacao de Fundo Municipal de Cultura, com CNPJ especifico.

4. Realizar Conferéncias Municipais ou Intermunicipais de acordo com o calendario
nacional.

5. Garantir a atuacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, no monitoramento e
avaliacdo do Plano, emitindo parecer, mo¢fes ou solicitacdo de medidas ao poder
publico municipal para efetivacdo das acbes propostas.

6. Assegurar até 1% do orgcamento geral do municipio para a area cultural.

7. Garantir a regulamentacdo do Fundo Municipal de Cultura (FMC), com CNPJ

especifico possibilitando a descentralizacdo de recursos.

PRAZO: até 2022 e manutencao de forma permanente

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO

Edital e ata de eleicdo do conselho; Decreto e ou Lista de Presenca de Conferéncias/Foruns;
Regulamentacéo do Fundo e cartdo de CNPJ; Copia dos dados do SMIIC; Ata de reunides e
outros documentos de deliberacdo do Conselho.

Alinhamento com as metas 1, 2, 3, 6, 7, 36 e 49 do Plano Nacional de Cultura.

ESTRATEGIA 2
Criar e manter atualizado o sistema municipal indicadores de cultura de acordo com os

sistemas estadual e federal
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META 2

Sistema municipal de informacdes e de indicadores culturais (SMIIC) 100% implantado e
alimentando o sistema nacional de informagdes e indicadores culturais (SNIIC) e o mapa
cultural de Santa Catarina.

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES
1. Promover a atualizagdo anual do Sistema Municipal de Informac6es e Indicadores
Culturais (SMIIC), com base nos mapeamentos culturais realizados, contemplando a
diversidade de expressdes culturais local.
2. Alimentar o Sistema Nacional de Informacg6es e Indicadores Culturais (SNIIC) e o
Mapa Cultural de SC com dados do SMIIC.

PRAZO: até 2022

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO

Acompanhamento da criagdo do Sistema Municipal de Indicadores Culturais e de sua
Plataforma de monitoramento. Decreto e ou Lista de Presenca de Conferéncias/Foruns; Copia
dos dados do SMIIC; Ata de reunides e outros documentos de deliberacdo do Conselho.

Alinhamento com as metas 1, 2, 3, 6, 7, 36 e 49 do Plano Nacional de Cultura.

ESTRATEGIA 3
Otimizar o quadro funcional permanente na area cultural, para que a politica publica tenha

continuidade.

META 3
Efetivacdo de quadro funcional para a area da cultura

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES
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1. Criar cargos especificos para o departamento de cultura.

2. Criar cargo efetivo para coordenacao da area cultural e realocagédo de profissional do
quadro proprio da prefeitura com conhecimento ou formacao em area afim.

3. Promover a melhoria dos servicos de gerenciamento das atividades e gestdo do
Departamento de Cultura a partir da efetivacdo de um profissional para o setor.

4. Viabilizar a contratacdo de profissionais capacitados para orientacdo e

desenvolvimento de iniciativas no campo do patriménio historico-cultural.

PRAZO: até 2022

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orgcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
Acompanhamento da lei de criacdo dos cargos, editais para remog¢ao ou adequacédo de cargos,
contratacdo ou realocacdo de profissionais.

Alinhamento com as metas 1, 2, 3, 6, 7, 36 e 49 do Plano Nacional de Cultura.

Eixo tematico Il - Patriménio Cultural: Identificacdo, reconhecimento, preservacéo,
protecdo legal, conservacao e restauracao.

DIRETRIZ/OBJETIVO

Preservar o patriménio cultural material e imaterial, reconhecendo suas caracteristicas e
promovendo a salvaguarda das expressdes dos diferentes grupos e cidaddos do municipio e

regiao.

ESTRATEGIA 4

Promover a identificacdo, o reconhecimento, a preservacao, a protecéo integral, a conservacao

e a restauracdo do Patrimdnio Cultural do Municipio de Nova Itaberaba.

META 4
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Identificacdo, reconhecimento, preservacdo, protecdo legal, conservacdo, restauracdo e
salvaguarda das expressdes dos diferentes grupos e cidadaos do municipio e regido e dos
patrimdnios materiais.

e [Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES
1. Realizar pesquisas com os moradores do municipio e regido, levantando dados sobre o
povoamento, tradicdes e costumes.
2. Mapear a diversidade de expressdes do patriménio cultural material e imaterial do
municipio, expressa em fotos, documentos, objetos, paisagens e edificacdes.
3. Implementar um Museu ou Espaco de Memdria no municipio.

4. ldentificar edificacdo histdrica para alocagdo de espaco de memdria do municipio.

PRAZO: até 2024.

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orgcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO

Relatério de pesquisas de campo; Arquivos de entrevistas; Lista de presenca de oficinas;
Fotos das acdes; Lei de criacdo de Museu; Matérias de jornal; Outros materiais e ou relatérios
produzidos.

Alinhamento com as metas 19 e 28 do Plano Nacional de Cultura.

Eixo tematico 11l - Educacdo e producdo de conhecimento: Formacao, capacitacao,

qualificacdo e pesquisa.

DIRETRIZ/OBJETIVO
Promover a formacdo cultural de criancas, jovens e adultos em diversas linguagens artisticas e
educacdo patrimonial, na interface com agOes de qualificacdo da gestdo de iniciativas

culturais, formacéo de publico e intercambio cultural local e regional.

ESTRATEGIAS
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Garantir a formagéo, a capacitacdo, a qualificacdo e a pesquisa, visando garantir a producdo

de conhecimento na area da cultura historicamente produzida.

METAS
Capacitar e qualificar as pessoas interessadas através de atividades de formacdo visando a
garantia de novos conhecimentos na area da cultura historicamente produzida.

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES

1. Capacitar a gestdo e sociedade civil para elaboracdo, gestdo e prestacdo de contas de
projetos culturais.

2. Criar programa de continuidade do trabalho de formagdo em cultura por meio das
oficinas e grupos culturais.

3. Viabilizar a qualificacdo técnica dos servidores municipais sobre o tema patriménio
historico-cultural.

4. Realizar oficinas e acdes de educagdo patrimonial, com criangas, jovens e adultos.

5. Desenvolver parceria com as escolas para realizacdo de a¢6es educativas.

6. Desenvolver oficinas de formacao e encontros de troca de experiéncia, relacionados a
culinaria tradicional, ervas medicinais, artesanato e produtos coloniais.

7. Promover a socializacdo de saberes tradicionais relacionados as atividades do campo,
educacdo popular, culinéria tradicional, ervas medicinais, artesanato e produtos
coloniais com as novas geracoes.

8. Desenvolver cursos de artesanato com a parceria das artesds do municipio.

PRAZO: até 2025.

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orgcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
Acompanhamento da criacdo do programa de formagéo continuada para a area cultural, Lei,

decreto, organizacao de curriculum.

ESTRATEGIA 6
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Implementar de forma gradativa o nimero de atividades de formag&o cultural oportunizando
aos jovens, criancas e adultos a ampliacdo de seu potencial artistico e cultural nas diversas

modalidades de linguagens artisticas.

META 6

Aumento gradativo do numero de atividades de formacdo cultural ofertadas as criancas,
jovens e adultos, em diversas linguagens artisticas, até 2023, com amplia¢do e ou manutencao
da oferta até 2028.

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES

1. Garantir a contratacdo de profissionais para ministrar oficinas a criancas, jovens e
adultos, especialmente nas areas de patinacdo, teatro, danca, pintura e musica e outras
linguagens artisticas de interesse da comunidade.

2. Disponibilizar espaco adequado para realizacdo das oficinas, de forma a atender no
minimo 70% da demanda de pessoas interessadas.

3. Realizar regularmente pesquisas com criangas, jovens e adultos identificando suas
areas de interesse para realizacdo de oficinas e cursos de diferentes linguagens
culturais e artisticas.

4. Ofertar atividades de formacgdo cultural para criancas, jovens e adultos, de forma
continuada.

5. Mapear as atividades de Arte e Cultura desenvolvidas nas escolas e comunidade.

6. Disponibilizar recursos para aquisicdo total e ou parcial de materiais necessarios ao
desenvolvimento das oficinas. (ex: figurinos, instrumentos, etc).

7. Possibilitar a descentralizagdo de oficinas e cursos de arte e cultura em comunidades

do interior e bairros.

PRAZO: até 2023

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orgamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
Contrato dos profissionais; Fotos e relatérios de oficinas; Relatorio de pesquisa realizada;

Listas de presenca.
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Alinhamento com as metas 14, 18 e 22 do Plano Nacional de Cultura.

EIXO TEMATICO IV - Cultura criativa: Criacdo, producdo, inovagio,

sustentabilidade, economia, promocéo, difuséo, circulacéo e inclusdo na area de cultura.

DIRETRIZ/OBJETIVO

Estimular o setor da economia criativa no municipio, permitindo aos cidaddos e grupos
culturais a realizacdo de projetos que valorizem a identidade cultural e permitam o

desenvolvimento econdmico e social, por meio da criatividade e inovagéo.

ESTRATEGIA 7

Valorizar a criacdo, a producdo, a inovacdo, a sustentabilidade, a economia, a promogéo, a
difusdo, a circulacdo e a inclusdo na area da cultura criativa como meio de promocao pessoal

e econdmica dos individuos envolvidos.

META 7
Mapeamento dos potenciais turisticos, dos produtos e iniciativas culturais do municipio, com
aumento de 40% das a¢des promovidas no campo da economia criativa até 2024.

e [Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES

1. Desenvolver encontros de formagéo e troca de experiéncias, entre 0s mestres, grupos e
produtores que atuam no campo da economia criativa.

2. Mapear saberes e praticas culturais ligadas a economia criativa, explorando potenciais
turisticos.

3. Incentivar a realizacdo de feiras de produtos tipicos locais, como artesanato, ervas
medicinais, produtos coloniais, com atuacdo colaborativa entre poder publico e
sociedade civil.

4. Realizar exposicdes, cartilhas, documentarios, livros ou outras formas de registro que
valorizem e difundam o patrimonio material e imaterial.

5. Promover prémios e editais que permitam a sociedade civil receber recursos para

desenvolvimento de iniciativas e valorizagéo da cultura local.
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6. Ampliar as opgdes de cultura e lazer para toda populacdo, com atencéo especial aos
jovens do municipio.

7. Promover concursos na area do audiovisual (fotografia e filmagem) incentivando o
registro e a promocao dos potenciais turisticos e culturais do municipio.

8. Garantir anualmente recursos do orcamento do municipio seja destinado ao FMC para
realizacéo de editais de descentralizacdo de recursos para producéo cultural local.

9. Incentivar a formacéo de grupos culturais de musica, teatro, danca e artesanato.

PRAZO: até 2024

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO

Relatérios de mapeamento; Fotos e lista de presenca de encontros e oficinas; Material de
divulgacdo de feiras e atividades realizadas.

Alinhamento com as metas 3, 4, 7 e 10 do Plano Nacional de Cultura

ESTRATEGIA 8
Reconhecer a diversidade de expressdes culturais do municipio e regido, promovendo agdes e
apoiando iniciativas que valorizem e democratizem 0 acesso dos cidad&os aos bens, eventos e

servigos culturais.

META 8
100% dos eventos culturais do municipio desenvolvidos com o apoio da gestdo publica
municipal, a partir de 2024.

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES
1. Garantir apoio da gestdo publica municipal aos eventos das organizac¢@es da sociedade
civil, ligados a area da cultura, por meio de auxilio na organizacdo, divulgacdo e
gestdo dos eventos culturais das entidades.
2. Realizar planejamento anual (calendario de eventos), integrando os diversos

segmentos culturais, bem como outros setores.
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3. Valorizar os grupos e entidades que realizam eventos socioculturais no municipio,
auxiliando na divulgacéo de suas acoes.

4. Criar um banco de dados com relatorios e fotografias, referente aos eventos
tradicionais do municipio, preservando suas historias.

5. Estimular a interagdo dos diferentes grupos e entidades do municipio na valorizagao
dos eventos locais.

6. Estimular a realizacdo de eventos que integrem diferentes grupos e tenham alcance
regional.

7. Incentivar o desenvolvimento de festivais e mostras nas areas de mdsica, pintura,

artesanato, danca e outras expressoes culturais.

PRAZO: até 2023

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
Material de divulgacdo de eventos; Calendario de eventos anual; Banco de dados com
histérico dos eventos; Ata, relatorio ou fotos de reunides.

Alinhamento com a meta 10 do Plano Nacional de Cultura.

EIXO TEMATICO V - Infraestrutura: Construcdo, ampliacdo, adequacio e
acessibilidade.

DIRETRIZ/OBJETIVO

Acomodar a infraestrutura por meio de construcdo, ampliacdo e adequacdo, possibilitando a
acessibilidade a todas as pessoas que buscam o acesso a cultura do municipio garantindo a
igualdade de direitos.

ESTRATEGIA 9

Buscar recursos financeiros nas esferas publica e privada visando a construgdo de Auditério

ou Centro de Eventos para a realizacdo dos eventos culturais do Municipio de Nova Itaberaba.
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META9
Equipamento cultural (edificacdo) para desenvolvimento das acbes do Orgdo Gestor de
Cultura e Implementacao de Museu ou Casa de Memdria, adquirido até 2026.

e Esta meta contribui para a consolidacdo das metas do Plano Nacional de Cultura.

ACOES
1. Garantir a construcdo, aquisicdo ou locacdo de espago fisico proprio para o Orgéo
Gestor de Cultura, possibilitando a implementacdo de Museu ou Casa de Memoria,
realizacdo de oficinas e atividades culturais.
2. Captar recurso com esferas publica e privada para construcdo de auditorio ou Centro
de Eventos.
3. Garantir ao cidadao espaco fisico com acessibilidade para deficientes e portadores de

necessidades especiais.

PRAZO: até 2029

RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMETO DA META: recursos fisicos,
equipamentos, recursos financeiros, recursos orcamentarios, recursos humanos, recursos
estruturantes.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
Material jornalistico; projeto de construcdo do Centro Cultural, oficios e documentos da busca
de recursos para a construgao.

Alinhamento com as metas 28, 29, 31 e 33 do Plano Nacional de Cultura.
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ANEXO 1
MAPEAMENTO CULTURAL DE NOVA ITABERABA -2019

Material coletado entre outubro de 2018 e agosto de 2019

PLANILHA DE MAPEAMENTO

Festas/procissdes/romarias/celebracdes populares/jantares/Feiras/Mostras/Eventos culturais

NOME SEGMENTO DESCRICAO ENDERECO/TELEFONE NASCIMENTO/
FUNDACAO*

Festas comunidades

Comunidade Nossa senhora Igreja - Loteamento Zanella 2016
Aparecida — Loteamento
Zanella
Comunidade Nossa Senhora Igreja Bela Vista da Taquara 1930
das Gracas- Bela Vista da Festa da Padroeira
Taquara

Comunidade nossa senhora de Igreja Festa da Padroeira Linha Barra do Camboim 1947
Fatima _ Linha Barra do
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Camboim

Comunidade Nossa Senhora de Igreja Festa da Padroeira Nova Itaberaba 1941
Lourdes — Nova Itaberaba Festa de Sdo Cristovam
Comunidade Pio X — linha Igreja Festa Padroeira Linha Cambucica 1952
Cambucica Festa Nossa Senhora Aparecida
Comunidade sagrado coracéo Igreja Festa Padroeiro Linha Espuma 1931
de jesus _ linha Espuma
Comunidade Santa Barbara — Igreja Festa Padroeira Linha Pessegueiro -
linha Pessegueiro
Comunidade Santa Ines — linha Igreja Festa Padroeira Linha Pinheiro 1948
Pinheiro
Comunidade Santa Lucia- Igreja Festa Padroeira Linha Santa Lucia 1967
Linha Santa Lucia
Comunidade Séo Bras Igreja Festa Padroeira Alto Camboim 1966
Alto Camboim

Comunidade S&o Francisco - Igreja Festa Padroeiro Linha Garibaldi 1948

Linha Garibaldi Festa junina

Comunidade S&o Miguel Igreja Festa Padroeiro Linha Amizade 1924
Arcanjo
Linha Amizade
Comunidade Séao Pedro Igreja Festa Padroeiro Linha taruma 1955
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Linha taruma

Nossa senhora dos Navegantes- Igreja Festa do Padroeira Linha Barra da Taquarra 1934
Linha Barra da Taquarra

Associaches
APP Centro de Educacéo Educacao Direitos sociais 2014
Infantil
APP Escola de Educacéo Educacao Direitos sociais 1978
Basica Dr Serafin Enoss Almoco Pais na escola
Bertaso

Festa Junina

Rifas

APP Escola de Ensino Educacao Direitos sociais 1999
Fundamental Bela Vista
APP Escola de Ensino Educacao Direitos sociais 2004
Fundamental Nova Itaberaba
APP Escola Municipal Sonho Educacao Direitos sociais 2009
Infantil
Associacdo Agricultores Alto Associacao Direitos sociais Alto Camboim 2010
Camboim e Regiéo
Associacdo Agricultores Barra | Associagao Direitos sociais Barra do Marilen 2011
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do Camboim e regido

Associacdo Agricultores Bela | Associacdo Direitos sociais Bela Vista 2014
Vista da Taquara e Regiéo

Associagdo Agricultores Associagao Direitos sociais Cambucica 2010
Cambucica e Regiédo

Associacdo Agricultores Linha | Associacéo Direitos sociais Linha Garibaldi 2013
Garibaldi e Regiéo

Associagdo Comercial e Associacao Direitos Sociais Nova Itaberaba 1998
Industrial Nova Itaberaba

Associagao Cultural de Nova Associagao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2002
Itaberaba

Associacdo de Abastecimento | Associacdo Direitos Sociais Linha Cambucica 2009
de Agua para Todos de Linha

Cambucica

Associacao do Grupo de Associacao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2010
Funcionarios Frigorifico N.E

Associacdo Dos Criadores de Associacao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2013
bovinos Nova Itaberaba

Associacao Esportiva SQS Associagao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2015
Associagdo Familiar de Associagao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2007

Producéo de Derivados de Cana

de AgUcar
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Associacdo Municipal Artesdos | Associagdo Direitos Sociais Nova Itaberaba 2003
Sonho Brilhante

Associagdo Municipal Dos Associagao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2010
Suinocultores Nova Itaberaba

Associacao Servidores Publicos | Associacdo Direitos Sociais Nova Itaberaba 1994
Municipais Nova Itaberaba

Céamara Dirigentes Logista Associacao Direitos sociais Nova Itaberaba 2008
Centro de Tradi¢bes Galchas Associagao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2006
Clube do Automotivo Aliados | Associagédo Direitos Sociais Nova Itaberaba 2004
Esporte Clube Amizade Associagao Direitos Sociais Linha Amizade 1984
Esporte Clube Coringa Associacao Direitos Sociais Nova Itaberaba 2004
Esporte Clube Cruzeiro Associagao Direitos Sociais Linha Garibaldi 1979
Esporte Clube Natal Associacao Direitos Sociais Linha Natal 1982
Esporte Clube Fluminense

Esporte Clube Veteranos de Associacao Direitos Sociais Linha Cambucica 1998
Cambucica

Grémio Esportivo Bela Vista Associacao Direitos Sociais Bela Vista 1979
Sociedade Recreativa Esportiva | Associagdo Direitos Sociais Nova Itaberaba 1979
Unido

Grupo do Pocgo Artesiano Volta Associacao Direitos sociais Linha Espuma 2001
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Chapeco

Fruteiras
Clebis Favero Comercio Comercio de frutas Linha Amizade 2015
Cleonara Favero comercio Comercio de frutas Nova ltaberaba 2015

Distribuidoras e fabricas

Cleonice Minusculi Empresas Comercio doces Nova Itaberaba 2015
Cleito Pavi Empresas vil Fabrica de Vassouras Linha Amizade 2014
Compoze Empresas Fabrica de moveis Nova Itaberaba 2018
Veronilce LazarottoTramontina | Empresas Fabrica de moveis Nova Itaberaba 2017

Grupos idosos

Grupo idosos Nossa Senhora da | Cultura Popular Festa idosos Alto Camboim 2008
Salete Jogos Jasti
Grupo idosos S&o Pedro Cultura Popular Festa idosos Linha Taruma 2008

Jogos Jasti




Grupo idosos Santa Lucia Cultura Popular Festa idosos Linha Santa Lucia 2008
Jogos Jasti

Grupo idosos Os Pioneiros Cultura Popular Festa idosos Linha Espuma 1995
Jogos Jasti

Grupo idosos Unido Faz a Cultura Popular Festa idosos Sede Nova Itaberaba 1995

Forca Jogos Jasti

Grupo idosos S&o Francisco Cultura Popular Festa idosos Linha Garibaldi 1995
Jogos Jasti

Grupo idosos Nossa Senhora Cultura Popular Festa idosos Linha Cambucica 1997

Aparecida Jogos Jasti

Grupo idosos Imaculada Cultura Popular Festa idosos Linha Taruma 2008

Conceigao Jogos Jasti

Grupo idosos Unidos Bela Cultura Popular Festa idosos Linha Bela Vista 1998

Vista

Jogos Jasti

Grupo de maes
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Grupo de Mées 13 de maio Cultura Popular Jogos das Maes Linha Barra da Taquara 1996
Tarde ou jantar dangantes
Almoco das Maes
Grupo de Mées A forga do Cultura Popular Jogos das Maes Nova Itaberaba 1996
Amor Tarde ou jantar dangantes
Almoco das Mées
Grupo de Mées Doze de Julho Cultura Popular Jogos das Maes Linha Maringa 1995
Tarde ou jantar dancantes
Almoco das Mées
Grupo de Mées 0 Amor Cultura Popular Jogos das Maes Linha alto Camboim 1995
Constroi Tarde ou jantar dancantes
Almoco das Mées
Grupo de Mées Paz e Amor Cultura Popular Jogos das Maes Linha Taruma 1996
Tarde ou jantar dangantes
Almogo das Maes
Grupo de Mées Pequena Flor Cultura Popular Jogos das Maes Linha alto Camboim 2009
Tarde ou jantar dangantes
Almogo das Maes
Grupo de Mées Roda de Cultura Popular Jogos das Maes Linha Barra do Cambuim 1996

Chimarrao

Tarde ou jantar dangantes
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Almoco das Maes

Grupo de Mées Santa Anna Cultura Popular Jogos das Maes Linha AltoTaquara 2003
Tarde ou jantar dangantes
Almocgo das Maes
Grupo de Mées Unidas Para Cultura Popular Jogos das Maes Linha Bela Vista da Taquara 1996
Servir Tarde ou jantar dancantes
Almoco das Mées
Grupo de Mées Unidas Cultura Popular Jogos das Maes Linha Espuma 1995
Seremos Tarde ou jantar dancantes
Almoco das Mées
Grupo de Mées Unidas Cultura Popular Jogos das Maes Linha Amizade 1995
Seremos mais Fortes Tarde ou jantar dangantes
Almogo das Maes
Grupo de Mées Unidas Cultura Popular Jogos das Maes Linha Pesegueiro 1995
Venceremos Tarde ou jantar dangantes
Almogo das Maes
Grupo de Mées Unidas Cultura Popular Jogos das Maes Linha Cambucica 1995

Venceremos

Tarde ou jantar dangantes

Almoco das Mées
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Localidades Municipio

Linha Cambucica Comunidade Interior 20 Km
Linha Taquarucu Comunidade Interior 2 Km
Linha Dalchiavon Comunidade Interior 3 Km
Linha Garibaldi Comunidade Interior 3 Km
Linha Pessegueiro Comunidade Interior 3 Km
Linha Natal Comunidade Interior 3 Km
Linha Amizade Comunidade Interior 4 Km
Linha S&o Paulo Comunidade Interior 5Km
Linha Brasilia Comunidade Interior 5Km
Linha Barra do Camboim Comunidade Interior 7 Km
Linha Maringa Comunidade Interior 7 Km
Linha Lajeado Pinheiro Comunidade Interior 7 Km
Linha Taruma Comunidade Interior 8 Km
Linha Santa Terezinha Comunidade Interior 8 Km
Linha Uni&o da Serra Comunidade Interior 9 Km
Linha Barra da Espuma Comunidade Interior 9 Km
Linha Costa do Rio Chapeco Comunidade Interior 10 Km
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Linha Espuma Comunidade Interior 11 Km
Alto Camboim Comunidade Interior 10 Km
Sanga Lourdes Comunidade Interior 13 Km
Linha Bela Vista da Taquara Comunidade Interior 10 Km
Linha Santa Lucia Comunidade Interior 12 Km
Linha Cararo Comunidade Interior 14 Km
Linha Alto Taquara Comunidade Interior 12 Km

Benzedeiras e artesas

Cultura popular artesa Loteamento Zanella 2017

Neiva Maso

Adamastor Foscheira Cultura Popular Benze dos vermes e cobreiros Linha Garibaldi 27/09/1963
Adiles Rosa Foscheira Cultura Popular Trico e croché Linha Garibaldi 24/11/1931
Adilse Cavasotto Cultura Popular Dores musculares (coluna e Linha Garibaldi 15/08/1965

distensdes)
Alcides Trombetta Cultura Popular Artesanato em madeira Nova Itaberaba
Alcione Guarda Rossoni Cultura popular Susto Linha Espuma 03\04\1981
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Alderi Georgio

Cultura popular

Picadas insetos

Linha Alto Camboim

Alice Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017
Amanda Pedra Hume Cultura Popular Artesanato em madeira Nova Itaberaba
Ana Paula Becker Cultura popular bordados Loteamento Ferrarini 2017
Arnite Anna Guerro Cultura Popular Benzedeira Loteamento realiza
Aurora Conci Cultura Popular Benzimento Nova Itaberaba
Carmem Vidor Cultura popular Susto Linha Espuma 18\08\1956
Carmen Caon Cultura Popular Artesa Centro 2017
Chirley Sartori Cultura Popular Faz Chapéu de Palha Alto Taquara 2017
Clarice Sartori Bedin Cultura Popular Artesa Linha Alto Taquara 2017
Claudia Franceschetto Cultura popular Osso quebrado e carne rendida, Loteamento Zanella 2017

nervo torcido
Cleci Bianchetto Cultura Popular Artesa Centro 2017
Cleci Lourdes Bianchetto Cultura popular Costureira Nova Itaberaba

Clementino de Almeida

Cultura Popular

Curandor, rezadeiro, benzedor

Linha Santa Terezinha

Dejanira Debastiani

Cultura popular

Artesanato

Nova ltaberaba
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Delvina Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017

Delvina Marocco Cultura Popular Costura Nova Itaberaba

Domingas Pavin Cultura Popular | Costureira, bordadeira e croché. Loteamento Zanella 17\03\1957

Doralino Castagna Cultura popular Benze Hérnia (umbigo) Linha Natal

Dorvalino Zamboni Cultura popular Producédo de Mel e Propolis Linha Alto Camboim

EclairTonini Cultura Popular Benzimento e costura Nova Itaberaba

Edith Maria Cavazzini Cultura popular Costureira Nova Itaberaba

Elza Espanhol Cultura Popular Artesa Centro 2017

Emilio Adolfo Rintzel Cultura popular Artesanato madeira, carrinho Nova Itaberaba 14\11\1953

Estanislava Oloski Babinski Cultura popular Faz Chapéu de palha Nova Itaberaba 09\05\1934
33270023

Evanilse Terezinha Basso de Cultura Popular | Faz croché e Benzimento dor de Linha Garibaldi 10/10/1956

Conto Cabeca

Geni Castagna Cultura Popular Artesa Centro 2017

Gerolino Rostirolla Cultura popular Picadas insetos Linha Alto Camboim

Idene Agostini Cultura Popular Artesa Centro 2017
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Ignes Tramontina Cultura popular Siqueri Linha Alto Camboim
Irene Franceschetto Cultura popular Faz croché, tapetes baralho e Nova Itaberaba 121\10\1934
Ponto Russo 3270001
Ivanete Ferrarini Cultura popular Benze as Bichas Linha Natal
Ivete Castagna Cultura popular Cultura popular Artesd Faz Chapéu de Palha
Jacir Guarda Cultura popular Amarelao Linha Alto Camboim
Jandira Tramontina Cultura Popular Artesa Linha Bela Vista 2017
Jurete Testa Cultura Popular Croché e tricd Linha Garibaldi 25/071967
Justina Ines Santina Foscheira Cultura Popular Benze do Susto, dor de cabeca, Linha Garibaldi 24/02/1966
dos vermes, cobreiro, dores
musculares.
Leonir Toledo Cultura popular artesanato Linha Santa Terezinha
Liana Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017
Loiva Santin Cultura Popular Benzimento Nova Itaberaba
Lourdes Agostini Cultura Popular Artesa Centro 2017
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Lourdes Prigol Cultura popular Susto Linha Espuma 05\11\1952
Lourdes rabail Cultura Popular | Benzimento dores musculares e Linha Garibaldi 12/09/1960
faz Croché

Luiz Gongalves Cultura popular | Benze Cobreiro, Verruga, picada Linha Natal
inseto, dor de dente

Margarete Fortunatto Borges Culinéria Banca de churros Nova Itaberaba 20\03\1971

999973390
Margarida Rostirolla Cultura popular Artesd Faz Chapéu de Palha Alto Camboim
Maria Antunes dos Santos Cultura Popular Benzimento Nova Itaberaba
Maria Bottin Both Cultura Popular Artesa Centro 2017
Maria Breda Cultura Popular Massagista Nova Itaberaba
Maria Cereni Ferreira Cultura popular Amareldo, bichas Linha Maringa 02\06\1952
Wesolowski
Maria Dileta Foscheira Cultura Popular Benzimento Susto, Quebrante e Linha Garibaldi 02/04/1928

faz Croché, Tricd e Chapéu de
Palha

Maria Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017
Maria Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017
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Maria Tonon Antunes Dos
Santos

Cultura popular

Benzedeira

Loteamento Realiza

Maria Zanella Castanha Cultura Popular Benzimento sol e ar cabeca Loteamento Zanella 2017
Marilene Ansolin Cultura Popular Artesanato em madeira Nova Itaberaba
Marilene Lurdes mendes de Cultura Popular Artesa Centro 2017
Medeiros
Marisa Zanchet Rimodi Cultura Popular Croche Linha Garibaldi 22/01/1961
Neiva Bevilaqua Golin Cultura Popular | Croché, bordados em fita e ponto Linha Garibaldi 24/08/1969
russo.

Neiva Terezinha ortigara Gatto | Cultura popular Benze criangas (dores) Linha Cambucica
Nelsi Carmen Fabris Cavasotto | Cultura Popular | Benze do amareldo e da mingua Linha Garibaldi 25/11/1942
Nilzete Marocco Cultura Popular Artesa Centro 2017
Odete terres Cultura popular | Benze torcicologo, 0sso quebrado, Loteamento Zanella 2017

carne rendida
Rosa Dalchiavon Pradella Cultura popular Benze amarelo, faz remédio Nova Itaberaba 121\07\1946

anemia, cobreiro, nervo ciatico,
dor de cabeca,

Tem conhecimento plantas
medicinais,

999606684

Rosalina Ticiani

Cultura popular

Siqueri

Linha Alto Camboim
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Rosalina Ticiani

Cultura popular

Artesd Faz Chapéu de Palha

Alto camboim

Rosemar Ferreira Cultura popular artesanato Linha Costa do rio

Salete de Costa Cultura Popular Artesa Centro 2017

Salete Lucia Cortelini Tiaciani | Cultura popular Benzedeira (bichas) Linha Alto Camboim

Sirlei Cirelo Cultura popular costureira Linha amizade 2017

Soeli Basso Cultura Popular Massagista Nova Itaberaba

Tais da Silva Machado Cultura popular Costureira Loteamento Realiza

Tramontina

Teresinha Josefina Belle Cultura Popular Faz Chapéu de Palha Linha Bela Vista 2017

Terezinha Ciqueleiro Cultura popular Croché Nova Itaberaba

Terezinha de Fatima Pais Cultura Popular Benzedeira Alto Taquara 2017

Valdemar Pradella Cultura Popular Producéo de vinho Nova Marilene47 07\11\1957
999606684

Vera Dariva Cultura Popular Massagista Nova Itaberaba

Vera Maria Tramontina Cultura Popular Artesa Centro 2017

Vilma Andrim Cultura popular Artesd Faz Chapéu de Palha Linha Espuma 01\08\1952

Vilson Golin Cultura Popular Benze Mordida arranha e Linha Séo Paulo 24/10/1965
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cobreiros

Zelia favaretto Rintzel Cultura popular Artesanato Nova Itaberaba 19\07\1954
Produtores musical
Adilho Mendes de Medeiros Cultura popular Produtor musical Linha Barra da Taquara 2014
Bento Loreci Mendes Cultura popular Produtor musical Linha Barra da Taquara 2017
Cleberton Barbieri Cultura popular Produtor musical Nova Itaberaba 2017
Claudir Gilioli Cultura popular Produtor musical Linha Uni&o da serra 2012
Antonio Nalin Cultura popular Produtor musical Bela Vista da Taquara 2017
Alvadir Batistello Cultura popular Produtor musical Bela Vista da Taquara 2017
Agropecuérias

Agrostar representacao Sociedade civil Agropecuaria Nova Itaberaba 2012
Comercial

Agro Milk Sociedade Civil Agropecuéria Nova Itaberaba 2014

SalGes de beleza
Analice Vidor Sociedade Civil Saldo de Beleza e venda Nova Itaberaba 2018
cosmeéticos
Eliane Fatima Migliorini Sociedade civil Saldo de beleza Nova Itaberaba 2012
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Casarotto

Erci Terezinha Marocco Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2012
Saléo da Marli Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2016
Barro Cabeleireiro Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2018
Saléo da Sonia Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2015
Centro de Beleza Sociedade civil Sal&o de beleza e Estetica Nova Itaberaba 2017
Saldo da juli Sociedade civil Saldo de beleza Nova Itaberaba 2015
Salé&o do Nei Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2018
Saléo da Leni Sociedade civil Saléo de beleza Nova Itaberaba 2010
Saléo Da Claudia Sociedade civil Saldo de beleza Linha Garibaldi 2018
Saléo da Lurdes Sociedade civil Saléo de beleza Bela Vista 2018
Comércio livros
Ana Claudia Vanassi Pavin Sociedade civil Livraria Nova Itaberaba 1998
Francieli Foscheira Sociedade civil Livraria Nova Itaberaba 2016
Nostra Loja Sociedade civil Livraria Nova Itaberaba 2000
Transportes
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Andreia Andrin Bianchi Sociedade Civil Transportes Linha Unido da Serra 2018
Alex Junior Lira Sociedade Civil Transportes Linha cambucica 2013
Andressa da Silveira Sociedade Civil Transportes Nova Itaberaba 2014
Transporte Pileco Sociedade Civil Transportes Linha Pessegueiro 2017
Adair Rossoni Transportes Sociedade Civil Transportes Espuma 1993
Adilson Invernizze Sociedade Civil Transportes Nova Itaberaba 2018
Mecanicas e chapeacédo
DJucar Sociedade Civil Chapeacéo Nova Itaberaba 2014
Ari Pedro Bortolosso Sociedade Civil Mecanica Nova Itaberaba 1991
Mecénica Catarinense Sociedade Civil Mecénica Nova Itaberaba 2005
Mecénica Tonini Sociedade Civil Mecanica Nova Itaberaba 1992
Mecanica Pulga Sociedade Civil Mecanica Nova Itaberaba 1992
Bares e similares
Analice Rosa Sociedade Civil Lanchonete e Danceteria Acesso Br 282 2004
Alcides Reni Trombetta Sociedade Civil Bar e Lanchonete Nov a Itaberaba 2001
Genesio Francisco Tonial Sociedade Civil Lanchonete Babilonia Nova Itaberaba 2014
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Joao Batista Ticiani Sociedade civil Bar e Lanchonete Alto Camboim 2013
Edith Maria Cavassini Sociedade civil Bar e restaurante Nova Itaberaba 2018
Eliane de Campos Sociedade Civil Bar Nova Itaberaba 2017
Bar do Muller Sociedade civil Bar Linha Garibaldi 2017
Bar do Rigo Sociedade civil Bar Cinquilho Linha Garibaldi 2016
Bar do Leandro Sociedade civil Bar Cinquilho Linha Garibaldi 2016
Bar do Luza Sociedade Civil Bar Nova Itaberaba 2017
Bar do Borim Sociedade civil Bar Bela Vista 2014
Bar do Dalberto Sociedade civil Bar Cinquilho Barra do Camboim 2016
Restaurante Bom Gosto Sociedade Civil Restaurante e pizzaria Nova Itaberaba 2014
Restaurante Balaio de Lenha Sociedade Civil Restaurante e pizzaria Nova Itaberaba 2018
Restaurante Sabor e Cia Sociedade Civil Restaurante e pizzaria Nova Itaberaba 2018
Big Point Sociedade Civil Lanchonete Nova Itaberaba 2018
Dirso Gilioli Sociedade Civil Bar e Ginasio Nova Itaberaba 2017
Panificadora Italiana Sociedade Civil Padaria e confeitaria Nova Itaberaba 2006
Panificadora Nova Itaberaba Sociedade Civil Padaria e confeitaria Nova Itaberaba 2009
Restaurante Novo Pazini 2 Sociedade Civil Restaurante e pizzaria Br 282 Linha Amizade 2017
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Eletricistas

Alcimar Cogo Sociedade civil Instalacdo e Manutencéo elétrica Nova Itaberaba 2011
Alcione Cogo Sociedade civil Instalacdo e Manutencéo elétrica Nova Itaberaba 2010
Prestacdo de servicos
Ademir Behne Sociedade Civil Pinturas e lavagem Linha Garibaldi 2011
Solimar Toscan Sociedade Civil | Pinturas, manutengéo e lavagem Linha Bela Vista 2018
Adao Perreira Sociedade Civil Pinturas e lavagem Linha Garibaldi 2017
Adair Carlos de Costa Sociedade Civil Pedreiro Nova Itaberaba 2017
Construtora Badu Sociedade Civil Pedreiro Nova Itaberaba 2011
Construtora Babinski Sociedade Civil Pedreiro Nova Itaberaba
Fabrica de artefatos
Paulinho ilha da Silva Sociedade Civil Fabrica Linha Garibaldi 2011
Foto e filmagem
Vanderlei Bedin Sociedade Civil fotografo Nova Itaberaba 2016
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Noeli Bedin Sociedade Civil fotografo Nova Itaberaba 2016
Diogo Bedin Sociedade Civil Fotografo, diagramador Nova Itaberaba 2016
Radio e Jornais
Radio Cristal FM Radio Direitos sociais Nova Itaberaba 1999
Jornal Imprensa do Povo Jornal Direitos sociais Pagina Nova Itaberaba
Jornal a sua voz Jornal Direitos sociais Pagina Nova Itaberaba
Outros
Delma Eloi Bittencourt da Sociedade Civil Cursos Nova Itaberaba 1987
Silva
Produtores de Mel
Jacir Anzolin Produtor Producéo de Mel Linha taquarugu 2017
Valdomiro shimitd Produtor Producéo de Mel Linha taquarucu 2017
Nadir sutilli Produtor Producéo de Mel Bela Vista 2017
Janir Dala Corte Produtor Producédo de Mel Bela Vista 2017
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Antonio Dachiavon Produtor Producédo de Mel Linha Dalchiavon 2017
Nivaldo Bianchi Produtor Producéo de Mel Unido da Serra 2017
Geneci Lira Produtor Producédo de Mel Linha Cambucica 2017
Ivo Maraschini Produtor Producéo de Mel Linha Cambucica 2017
Geraldo Tonial Produtor Producédo de Mel Linha Cambucica 2017
Severino Zanchet Produtor Producéo de Mel Nova Itaberaba 2017
Claudemir Radin Produtor Producéo de Mel Sanga Lurdes 2017
Luciane Dalchiavon Produtor Producédo de Mel Alto taquarra 2017
Sadi Bedin Produtor Producéo de Mel Alto Taquarra 2017
Antonio zanchett Produtor Producédo de Mel Barra da Taquarra 2017
Auri Barbieri Produtor Producéo de Mel Barra da Taquarra 2017
Dorival Zamboni Produtor Producédo de Mel Alto Cambuim 2017
Jodo Alberti Produtor Producéo de Mel Linha Amizade 2017
Volmis Prigol Produtor Producédo de Mel Santa Lucia 2017
Geraldo Vicenzi Produtor Producéo de Mel Barra Do Cambuim 2017
Produtor de Cachaca




Ivo maraschim Produtor Producéo de Cachaca Linha Cambucica 2017
Ivanir Zanella Produtor Producéo de Cachaca Barra do Cambuim 2017
Marcelo Possebom Produtor Producdo de Cachaca Linha Amizade 2017
Valdir Conci Produtor Producéo de Cachaca Linha Amizade 2017
Produtores de Vinho
Jair Toniollo Produtores Producéo de vinho Linha Cambucica 2017
Idemar Dalchiavon Produtores Producéo de vinho Linha Dalchiavon 2017
Antonio Dachiavon Produtores Producdo de vinho Linha Dalchiavon 2017
Jandir Dachiavon Produtores Producéo de vinho Linha Dalchiavon 2017
Valdemar Pradela Produtores Producdo de vinho Nova Itaberaba 2017
Jacir Ansolin Produtores Producéo de vinho Linha Taquarucu 2017
Janir Dalla Corte Produtores Producdo de vinho Linha Bela Vista 2017
Joao Pasa Produtores Producéo de vinho Linha Bela Vista 2017
Claudir Antonio Radin Produtores Producéo de vinho Sanga Lurdes 2017
Francisco Rodrigues Produtores Producéo de vinho Linha Carraro 2017
Igrejas
Catolica Religido Municipio Nova Itaberaba
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Assembleia de Deus Religido Municipio Nova Itaberaba
Evangelio Quadrangular Religido Municipio Nova Itaberaba
S6 deus € Amor Religido Municipio Nova Itaberaba
Igreja Do Véu Religido Municipio Nova Itaberaba
S6 O senhor é Deus Religido Municipio Nova Itaberaba
Congregagéo Crista no Brasil, | Religido Municipio Nova Itaberaba
Adventista do Sétimo Dia Religido Municipio Nova Itaberaba
Testemunhas de Jeova Religido Municipio Nova Itaberaba

EVENTOS

DIA DA MULHER 08/03
ANIVERSARIO MUNICIPIO 26/09
NATAL ILUMINADO 01/12
JOGOS DAS MAES Més maio

JOGOS DA TERCEIRA
IDADE

De abril a setembro

RODEIO
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KERB

04/05

BAILE DO CHOPP

RIZOTTO NO TACHO

FESTAS COMUNITARIAS
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ANEXO 2

Mapeamento apresentado no Forum
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Historico

A Colonizacao de NOVA ITABERABA teve seu inicio na década de Trinta, com a Migracao de
Caboclos do RIO GRANDE DO SUL e OESTE DE SANTA CATARINA. As familias aos poucos foram se
instalando e ainda em 1930 foi criada a Vila Sao Joao. A Colonizacao foi entao acontecendo. As

Terras pertenciam ao Estado, portanto nao houve interferéncia das Colonizadoras. A designacao de
VILA SAO JOAO, permaneceu até a década de 40, quando passou a denominar-se de SEDE VELHA
para distingui-la da SEDE NOVA, que foi criada logo apds a chegada de novos Agentes Colonizadores.
Esses Agentes trazem um Consideravel contingente de Agricultores de Origem Europeia. Com a
demarcacao da Praca para construcao da Igreja constituiram uma outra Sede que passou a ser

chamada de SEDE NOVA por alguns e de SEDE PATUSSI

2

A

A Denominacao de ITABERABA, que na Lingua GUARANY ‘_g’
significa PEDRA BRILHANTE (ITA=Pedra)(BERABA=(Brilhante),
fazendo referéncia ao quartzo ametista que havia em
grande quantidade no local. O Nova foi por existir uma
Itaberaba na Bahia.

A emancipacao era fortemente almejada, tendo potencial,
vitalidade economica e infraestrutura, sendo que em 31 de
marco de 1991, realizou-se plebiscito que comprovou a
intencao dos Moradores em ter a sua Independéncia. Ja em
26 de Setembro do mesmo ano, pela Lei Estadual numero
8.354, Santa Catarina passou a contar com mais um
Municipio agora denominado NOVA ITABERABA.
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Localizagdo de Nova Itaberaba no BRASIL

UNIDADE FEDERATIVA SANTA CATARINA

MESORREGIAO
OESTE CATARINENSE IBGE/2008

CHAPECO / IBGE/2008

MICRORREGIAQ
Municipios limitrofes Sul: Chapecé E Planalto Alegre
Norte: Coronel Freitas
Oeste: Nova Erechim e Planalto Alegre
Leste: Chapecd e Coronel Freitas
Distancia até a Capital 566 km

Nova Itaberaba

Fundagao 26/09/1991
Gentilico Itaberabense
Colonizagao Italiana
Alema
Caboclo
Polonesa
Habitantes: 4339 (IBGE/2017)
Eleitores: 3925 (TSE/2017
Prefeito Marciano Mauro Pagliarini

Vice Prefeito Jodo Zarychta

)

Soudades

Map data ©2019 Google
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Estrutura Organizacional

1° - Orgio de Assessoramento;
|. Gabinete do Prefeito;
II. Gabinete do Vice — Prefeito;
1. Orgaos de colaboragdo com outras esferas de Governo.

2°- Orgio de Atividades Meio:
I.  Secretaria Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento.

3°- Orgios de Atividades Finalisticas:

|. Secretaria Municipal de Transportes Obras, Servigos Publicos, e Desenvolvimento
Econémico;

1. Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente;

I1l. Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes, Cultura e Turismo;
V. Secretaria Municipal de Saude;
V. Secretaria Municipal de Assisténcia, Habitagdo e Promog&o Social.
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HINO MUNICIPAL

Brilhante terra onde vigora a natureza. Como berco de uma luta sem fronteiras

0 Brasao ilustra os feitios desta riqueza As mulheres daqui foram as primeiras

Foi desbravando os espacos desta historia Nova Itaberaba, a eterna promotora

Que pioneiros erigiram esta condicdo de gldria Das conquistas da mulher agricultora

Ametista oculta em lencodis de terra /: Nova Itaberaba, linda pedra brilhante

Surgindo ao lavrar a planicie ou a serra Nova Itaberaba, quanta beleza,

Tal como uma béncédo que pode ser tida que lugar aconchegante /:Nosso povo, herdi e lutador

A divina tarefa de semear a vida
Que cultua a paz e 0 amor

/: Nova Itaberaba, linda pedra brilhante Com trabalho nossa gente enaltece

Nova Itaberaba, quanta beleza, Um futuro promissor nos engrandece

que lugar aconchegante /: Que Deus conserve essa terra produtiva
Nas cores da bandeira sempre vivas

0 seu brilho nao se ofusca no horizonte Iluminada pelo sol da esperanca

Faz conjunto com as belezas naturais Enaltecendo o sorriso das criancas |

Fauna, flora, rios e ilha, nossas fontes e

Sao herancas dos nossos ancestrais

Simbolos Municipais besr

Brasao Bandeira
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ORGAOS ESPECIAIS E COLEGIADOS DE
ASSESSORAMENTO:

Comissao Municipal de Defesa Civil; e
Conselho Municipal de Desenvolvimento;
Conselho Municipal Agricultura;

Conselho Municipal da Saude;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Conselho Municipal do Idoso;

Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Conselho Municipal de Educacéo;
Conselho da Alimentacao Escolar;
Conselho do FUNDEB;

Conselho Municipal de Politicas Culturais;
Conselhos Escolares;

Fundos Municipais Constituidos:

® Fundo Municipal de Saude — FMS;
® Fundo Municipal da Crianca e do Adolescéncia- FIA;
® Fundo Municipal do Idoso- FMI;
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Instituicdes e Manifestacoes Religiosas

Nova Itaberaba tem hoje 22 Igrejas ou Congregacoes religiosas, distribuidas
entre a zona Urbana e Rural do Municipio.

* As Igrejas Catolicas fazem parte da Mitra Diocesana Chapeco

« E as Evangélicas tem suas proprias Igrejas e Congregacoes
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ASSEMBLEIA
DE

DEUS

Garibaldi
Nova Itaberaba AELEG A
Comunidade Sao Pedro- Nossa senhora dos Navegantes-
Linha taruma Linha Barra da Taquara
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Comunidade Sao Francisco - Comunidade Sao Miguel Arcanjo-
Linha Garibaldi Linha Amizade

SAO MIGUEL ARCANJO

Comunidade Santa Lucia- Comunidade S&o Bras-
Linha Santa Lucia Alto Camboim
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Comunidade Santa Barbara - Comunidade Santa Ines -
Linha Pessegueiro Linha Pinheiro

Comunidade Pio X - Comunidade Sagrado Coracao de Jesus _ &
Linha Cambucica Linha Espuma

V! i & -
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Comunidade Nossa Senhora de Fatima _ Comunidade Nossa Senhora de Lourdes
Linha Barra do Camboim Nova Itaberaba

Comunidade Nossa Senhora Aparecida - Comunidade Nossa Senhora das Gracas-
Loteamento Zanella Bela Vista da Taquara
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Igreja do Evangelio Quadrangular

[dieig Svaristicado Veu Igreja Evangélica Testemunha de Jeova

— .
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Igreja Deus é Amor Igreja Fé Missioneira w

Saldes comunitarios - 12
Ginasios - 03

CENTRO INTEGRADD. | DE-EOUCACAD

71N
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Escolas/bibliotecas: 06/ 01

Nucleo Municipal Bela Vista Nucleo Municipal Nova Itaberaba

b — o
Escolas/bibliotecas: 06/ 01 W

Pré Escolar Sonho Infantil Creche Municipal - Infancia Brilhante

. E .M SONHO iNFaNTL

h : B i

(ATE BRI
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Escolas/bibliotecas: 05/ 01

Biblioteca Publica Municipal

EEB Dr Serafin Enoss Bertaso iFm& Maria Bianchi

Restaurantes/bares: 20
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Padaria ou Confeitaria 3

Associacoes: 35

APP Centro de Educacao Infantil

APP Escola de Educacao Basica Dr Serafin Enoss
Bertaso

Associacdo Cultural de Nova Itaberaba

Camara Dirigentes Logista

APP Escola de Ensino Fundamental Bela Vista

Associacdo de Abastecimento de Agua para Todos
de Linha Cambucica

Centro de Tradicdes Gatchas

APP Escola de Ensino Fundamental Nova
Itaberaba

Clube do Automotivo Aliados

APP Escola Municipal Sonho Infantil

iacdo do Grupo de Funcionarios Frigorifico
NE
A iacdo Dos Criadores de bovinos Nova
Itaberaba

Esporte Clube Amizade

Esporte Clube Coringa

Associacdo Agricultores Alto Camboim e Regido

Associacdo Agricultores Barrado Camboim e
regido

Associacao Esportiva SQS

Esporte Clube Cruzeiro

Associacdo Agricultores Bela Vista da Taquara e
Regiao

Associacao Familiar de Producéo de Derivados de
Canade Aclcar

Esporte Clube Natal

Associacdo Agricultores Cambucica e Regido

Associacao Municipal Artesaos Sonho Brilhante

Esporte Clube Veteranos de Cambucica

Grémio esportivo Bela Vista

Dos Suit Nova

Associacdo Agricultores Linha Garibaldi e Regido

taberaba

Grupo do Poco Artesiano Volta Chapeco

Associacdo Comercial e Industrial Nova ftaberaba

iacdo Servidores PUblicos Municipais Nova
Itaberaba

Sociedade Recreativa Esportiva Unido
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Mestres (costureira)
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Nosso Idoso Centenario

r

Artesaos:
* Sendo que alguns sao associados ao grupo de
artesanato Sonho Brilhante
61

P AR‘\:EE;&NATQ\"' <

i 2

75



Clubes de futebol - 8 e Campos de Futebol - 9

Sendo 1 municipal e os demais de clubes e associacoes

Esporte Clube Amizade

Esporte Clube Coringa

Esporte Clube Cruzeiro

Esporte Clube Natal

Esporte Clube Fluminense

Esporte Clube Veteranos de Cambucica

Grémio Esportivo Bela Vista

Sociedade Recreativa Esportiva Unido

Centro de Eventos
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Oficinas Culturais
BALE, DANCAS TRADICIONALISTAS, DANGA SALAO, VIOLAO, CORAL ADULTO, VOCAL, FLAUTA, FANFARRA
STREET DANCE, PATINACAO,TECLADO, ACORDEOM, TAEKWONDO.13
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Oficinas Culturais
BALE, DANCAS TRADICIONALISTAS, DANCA SALAO, VIOLAO, CORAL ADULTO, VOCAL, FLAUTA, FANFAR
STREET DANCE, PATINACAO,TECLADO, ACORDEOM, TAEKWONDO.13

Oficinas Culturais
BALE, DANCAS TRADICIONALISTAS, DANGA SALAO, VIOLAO, CORAL ADULTO, VOCAL, FLAUTA, FANFARRA
STREET DANCE, PATINACAO,TECLADO, ACORDEOM, TAEKWONDO.13
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Oficinas Culturais
BALE, DANCAS TRADICIONALISTAS, DANCA SALAO, VIOLAO, CORAL ADULTO, VOCAL, FLAUTA, FANFARRA
STREET DANCE, PATINACAO,TECLADO, ACORDEOM, TAEKWONDO.13

Oficinas Culturais
BALE, DANCAS TRADICIOI:IALISTAS, DANCA SAL/'\O, VIOLAO, CORAL ADULTO, VOCAL, FLAUTA, FANFAR
STREET DANCE, PATINACAO,TECLADO, ACORDEOM, TAEKWONDO.13
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Oficinas Culturais
Coral Municipal Nova Itaberaba

Eventos
Jogos da Terceira Idade (JASTI)
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, Eventos )
ANIVERSARIO DO MUNICIPIO

Eventos
Sessao Solene
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Eventos
Desfile Civico

COMERCIO FAZ
RTE DO PROGRESSO

Eventos
Mostra Literaria e Cultural
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Eventos
Jogos das Maes

Eventos
Rodeio Crioulo Interestadual
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Eventos
Suifest - Festa da Carne Suina

Eventos
Natal lluminado
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Eventos
Dia Da Crianca

Eventos
Noite Cultural
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Eventos
Dia da Mulher

Eventos
Campeonatos Municipal de Futebol de campo, futsal,
bocha, volei, Cinquilho
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Eventos
Campeonatos Municipal de Futebol de campo, futsal,
bocha, volei, Cinquilho

Eventos
Campeonatos Municipal de Futebol de campo, futsal,
bocha, volei, Cinquilho

1 a Copa *";? v
( Spori Cenger
I b

de Volel
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Eventos
Campeonatos Municipal de Futebol de campo, futsal,
bocha, volei, Cinquilho

Eventos
Campeonatos Municipal de Futebol de campo, futsal,
bocha, volei, Cinquilho
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Eventos
Cavalgada

Eventos
Feira da Bezerra

’73
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Eventos %
Outubro Rosa e o Novembro Azul

Eventos
Outubro Rosa e o Novembro Azul
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Bens Culturais
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Construcdes Publicas
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Espacos Publicas
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Berco da Mulher Agricultora

Grupo de Idosos
11
—

Centro-Nova Itaberaba

Linha Garibaldi
Imaculada Con 0 Linha Pinheiro
Os Pioneiros Linha Espuma
Amizade Linha Amizade
Nossa Senhora Aparecida Linha Cambucica
Unidos de Bela Vista Linha Bela Vista
Santa Lucia Linha Santa Lucia
Nossa Senhora da Salete Linha Alto Camboim
S3o Pedro Linha Taruma

Mensageiros da Paz Linha Barra do Camboim
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Grupo de maes

Produtores de hortalicas
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Produtores de frutas
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Produtores de Suinos

264
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Produtores fumo
86
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Produtores de milho
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Produtores de frango

Produtores de leite @

202
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Produtores de vinho
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Produtores de Mel
19

Comeércio e prestadores servico

* Livrarias e Papelarias : 4 » Abatedouros : 1

+ Graficas : 2 + Saldes de Beleza : 12

* Marcenaria :5 « Empresas de Transporte (onibus): 5
* Foto e filmagem : 3 » Mecanicas e Campeacoes : 6

+ comércio de aviamentos :3 * Eletricistas (Empresas): 2

+ Tecidos: 2 + Fabrica de artefatos: 1

* Agropecuarias : 3 * Empresa de cursos: 1

* Mercados: 4  associacoes diversas: 31

» Acougues :5
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DO DIAGNOSTICO DAS O QUE FOCO/TEMA DAS DEMANDAS O QUE FOCO/TEM
CULTURAL DO MUNICIPIO | DEMANDAS TRADU | Qual a diretriz? APONTADAS NA TRADU | A
CAMPO/SEGMENTO APONTADAS Z CONFERENCIA Z Qual a
NO FORUM (Politica MUNICIPAL (Politica | diretriz?
publica (INTER)DE 2013. publica
ou acao) Ou acao)

PROCESSO DE ELABORACAO DO PLANO MUNICPAL DE CULTURA

PLANILHAMENTO DE DADOS DA BASE DE ELABORACAO

MUNICIPIO: Nova Itaberaba
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1. Informagdes municipais:

Prefeito(a): Marciano Mauro
Pagliarini

Vice Prefeito(a): Jodo Zarychta
Microrregido: Microrregido do
Oeste de Santa Catarina
Aniversario: 26/09
Habitantes: 4339 (IBGE/2017)
Eleitores: 3925 (TSE/2017)
PIB: R$

100.620.000,00 (IBGE/2015)

2. Limites geogréficos do
municipio:
Sul: Chapeco e Planalto Alegre
Norte: Coronel Freitas
Oeste: Nova Erechim e Planalto

Alegre
Leste: Chapeco e Coronel Freitas

3. Limites geograficos do
municipio:
Sul: Chapeco e Planalto Alegre
Norte: Coronel Freitas
Oeste: Nova Erechim e Planalto

Alegre
Leste: Chapecé e Coronel Freitas
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Conferéncia
Intermunicipal-2013-
Pinhalzinho,SC

Leis PP GESTAO
Parcerias PP GESTAO
Cursos A FORMACAO
Oficinas A FORMACAO
Palestras A FORMACAO
Formacéo A FORMACAO
Eventos A CULTURA
Espacos PP CRIATIVA
culturais PP INFRESTRUTURA
Fluxo de PP CULTURA
producéo PP CRIATIVA
Resgate PATRIMONIO
Construgéo A INFRAESTRUTUR
espaco ( PP A
artesanato)
Capacitacdo e
cursos PP FORMACAO
Inclusdo do A CULTURA
artesanatona | PP CRIATIVA
rota turistica
Publicidade PP CULTURA
Resgate de CRIATIVA
utensilios PATRIMONIO
Assessoria de GESTAO
criacédo de
midias

PP GESTAO

Eixos Tematicos: 12
Conferéncia

Intermunicipal de
Cultura de Pinhalzinho
que integrou 0S
municipios de Nova
Erechim, Nova
ltaberaba, Aguas Frias,
Serra Alta e Sul Brasil,
no dia 04 de julho de
2013. A Conferéncia
debateu temas
relevantes para O
campo com 0 objetivo
de propor estratégias
de  promocdo da
cultura analisando
quatro  eixos, que
foram: implementacéo
do Sistema Nacional
de Cultura; producéo
simbdlica e
diversidade cultural;
cidadania e direitos
culturais; cultura e

PP

PP

GESTAO

GESTAO

GESTAO

GESTAO
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divulgacao

Lei de
reconheciment
o da festa do
agricultor ( na
linha
espuma)(festa
do diado
colono)Festa
nossa senhora
(Cambucica

desenvolvimento.

Fomentar o
turismo

Valorizacao
da cultura
local

Resgate do
patrimonio
material e
imaterial
(videos)

Criacéo do
museu e casa
da memoria

Catalogacéo
dos bens
materiais

Festival da
cancéo

A Conferéncia
levantou propostas de
abrangéncia municipal,
estadual e nacional. No
que diz respeito as
propostas de
abrangéncia municipal,
podemos avaliar que a
gestao municipal
empenhou-se em
avancar na efetivacdo
das propostas.

A

A
CULTURA

PP CRIATIVA
CULTURA

A CRIATIVA

A

o PATRIMONIO

o PATRIMONIO

o PATRIMONIO
CULTURA

n CRIATIVA
CULTURA
CRIATIVA

PP

| GESTAO

1PP CULTURA
CRIATIVA

PP GESTAO

Como exemplo
podemos  citar a
criacdo do Conselho
Municipal de Politica
Cultural, a
implementacéo do
Sistema Municipal de
Cultura, a valorizacao
dos mestres e da
cultura dos
antepassados, que ja
foram realizados no
municipio. Abaixo
detalhamos as
propostas  elencadas
em nivel municipal,
estando grifadas as que

PP

PP

PP

PP

PP

GESTAO

GESTAO

GESTAO

PATRIMONI
O

GESTAO
GESTAO

GESTAO

GESTAO
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Escolha das
soberanas

GESTAO

Manter e
ampliar as
atividades
culturais

GESTAO

ja foram ou estdo
sendo executas pelo
municipio.

Intercambio
cultural entre
diferentes
faixas etarias e
comunidades

Fundo
Municipal da
Cultura.

Politica de
incentivo ao
resgate das
culturas
existentes no
municipio.

Criar uma
Plataforma de
Cadastro aos
artistas e
artesaos
municipais.

Criacéo de leis
de
Preservacao

GESTAO

EIXO I —
Implementacao do
Sistema Nacional de
Cultura

Criar Conselho,
Plano e Fundo
Municipal de Cultura
com definicdo do
Orgdo gestor da area de
cultura;

Criar Conselho,
Plano e Fundo
Municipal de Cultura
com definicdo do
6rgdo gestor da area de
cultura;

EIXO Il — Producéo
simbodlica e
diversidade

Viabilizar com
urgéncia o Conselho
Municipal de Cultura;

Criar e
implantar o Sistema

PP

PP

PP

PP

GESTAO
PATRIMONI
0

CULTURA
CRIATIVA

CULTURA
CRIATIVA

GESTAO

GESTAO

GESTAO
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de Patrimbnio
Material,

Imaterial e de
Tombamento.

Municipal de Cultura;

Contratar
profissionais
qualificados para atuar
nas diferentes areas
culturais;

Incentivar 0
envolvimento das
diversas etnias, bem
como buscar formas de
subsidiar o0 resgate
historico das diversas
formas e
manifestacdes
culturais, privilegiando

a diversidade
existente;
EIXO Il —
CIDADANIA E
DIREITOS
CULTURAIS

Aderir e

implementar o Sistema
Municipal de Cultura;

Garantir
acessibilidade de
pessoas com
deficiéncia nos

espacos culturais;
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Realizar acOes
para resgatar a cultura
dos antepassados;

EIXO v -
CULTURA E
DESENVOLVIMENT
@)

Institucionaliza
r e garantir espacos
que possibilitem o
desenvolvimento  da
cultural local
(biblioteca, museu,
etc);

Criar  Foéruns
Municipais e
Intermunicipais de
cultura;

Promover a
difuséo cultural
abrangendo areas
artisticas, historicas e
culturais;

Efetuar e
incentivar a criagédo de
politicas pulblicas que
viabilizem 0
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desenvolvimento
cultura;

da

4. IDMS (base da FECAM):
0.588
Acesso em 22/04/2019.

5. Politicas Publicas
Municipais para Cultura
Principais Leis e
documentos da area:

Lei Organica, art. N° 134 as N°
137.

Lei N° 1.155 de 27 de Novembro
de 2017.

Decreto 086/2019 de 19 de
fevereiro 2019

Conselho Municipal de Politicas
Culturais.

Lei N° 554, De 07 De Maio De
2004.

Sobre A Criacdo Do Hino Do
Municipio De Nova Itaberaba
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Lei N° 1155/2017 De 27 De
Novembro De 2017.

Dispbe  Sobre O  Sistema
Municipal De Cultura Do
Municipio De Nova Itaberaba,
Santa Catarina E Da Outras
Providencias

6. NO CAMPO DAS
EXPRESSOES CULTURAIS

Artesanato/ clube de mées /: 13
Culturas populares: 3

Culturas indigenas: 0

Culturas Afro: 0

Culturas de Migracao: 0
Imigragéo: 2

Mestres (sapateiro, alfaiate,
costureira, benzedeira, artesd):
107

7. NO CAMPO DAS
ARTESE
ESPETACULOS
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Artes visuais: 04

Danga: 02

Musica: 01

Circo e Teatro: 0

Oficinas culturais: 13

Grupos ldosos/ 11
Departamento de Cultura/Social:
06

Bandas de mdsica: 02
Profissionais da area cultural
para formacéo (oficinas, cursos,
palestras, etc): 05

Avrtistas: 2

8. NO CAMPO DO
AUDIOVISUAL, DO
LIVRO, DA LEITURA E
DA LITERATURA

Cinema e Video: 0
Publicacdes/midias impressas: 01
Bibliotecas: 01
Livrarias/papelarias: 03

Gréficas: 2

Locadoras de video: 0
Marcenaria: 03

Fotografos: 03
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Provedores de internet:04
Operadoras de celular:01
Emissoras de TV/Radio:02

9. NO CAMPO DAS
CRIAGOES
FUNCIONAIS

Moda: 01

Design Gréafico: 02
Arquitetura/ Arte digital: 02
SalGes comunitarios: 12
Auditérios: 01

Ginésios: 03

Pracas:1

Areas de lazer/espacos
turisticos:0

Igrejas: 22

Industria digital/laboratérios
informatica: 1

10 ESPACOS E
INSTITUICOES DIRETAS OU
INDIRETAMENTE LIGADAS
A AREA:

Construcoes historicas: 03
Escolas/instituicdes de ensino: 06
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Restaurantes/ hotéis/bares: 20
Confeiteiras/produtores
coloniais: 3
Clubes/entidades/associag¢des: 35
Comércio de aviamentos e
tecidos: 01

CTG Rancho da Saudade :01

Outras atividades:
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ANEXO 4
DOCUMENTOS DO FORUM DE SENSIBILIZACAO PARA

ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE NOVA
ITABERABA

Divulgacéo

7° Férum de elaboraao do
‘ Plano Mumapal de Cultura .

dia 26 de fevereiro
Inicio as 13:00 horas
Auditorio da Prefeitura

Mediacao: Roselaine Vinhas

Convite

do

A Prefeitura Municipal, atraveés <

Departamento de Cultura, tem a honra de convidar~ %

Vossa Senhoria para participar do 7 FORUM
MUNICIPAL DELCULTURA / e Posse dos Conseﬂien’os

-

Dia 26 de fevereiro 2019 (terca Feira) S
Horgario: 13:00

Local: Auditério da Prefettura Munlc:pal Nova Itaberaba:

- e
REALIZACAO : ““
’ e N
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ITABERABA

FONE/FAX (0*

)49. 327.0066 —

E-MAIL: edu@pnovaitaberaba.sc.gov.br

RUA JOSE MAROCCO, 2.226 — CENTRO -

CEP 89.818-000
CNPJ 95.990.131/0001-70

Oficao N US2019- SME

PLMAL SRAL

Pelo

C onbando com sua presenga, desde ja s

presente,

Cordialmcute.

Nova Haberaba,

estanios convi
MIENICIPAL DE CULTURA que ser
tendo coma locat o Auditorio da Prefeit

jando V. Sa. para participar do I FORUM
h realizado no dia 26/02/2019, com inicio as 13h,
pra Municipal.

bscrevemuo-nos com estima.

N L de fevereiro de 2019,

istiano Pavin
g¢tor de Cultura
3
J
s e
>
i YD ’éry

Seeretario de Educa

Odenir Petroli

ao, Esporte, Cultura e Turismo
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Listas de presenca
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FORUM DE LANCAMENTO DA ELABORACAO DO

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.

DEPARTAMENTO DE CULTURA.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS.
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MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

DEPARTAMENTO DE CULTURA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA — NOVA ITABERABA, 26 de FEVEREIRO de 2019.
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MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.
DEPARTAMENTO DE CULTURA.
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MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.

5

MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.

DEPARTAMENTO DE CULTURA.

DEPARTAMENTO DE CULTURA.
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Material produzido no Forum

ELABORACAOD PLANO CULTURA

o LEIS

® PARCERIAS

® CURSOS

® OFICINAS

® PALESTRAS

® FORMACAO

® EVENTOS

® ESPACOS CULTURAIS
e FLUXO DE PRODUCAO
® RESGATE

CONSTRUCAO ESPACO (
ARTESANATO)

CAPACITAGAO E CURSOS

INCENTIVO A TODOS 0OS
TRABALHADORES LOCAIS

FOMENTAR O TURISMO

VALORIZAGCAO DA CULTURA LOCAL

RESGATE DO PATRIMONIO
MATERIAL E IMATERIAL (VIDEOS)

CRIACAO DO MUSEU E CASA DA
MEMORIA

CATALOGAGAO DOS BENS
MATERIAIS

FESTIVAL DA CANCAO
ESCOLHA DAS SOBERANAS

INCLUSAO DO ARTESANATO NA
ROTA TURISTICA

PUBLICIDADE

RESGATE DE UTENSILIOS
VIABILIZACAO DOS CODIGOS
TRANSPORTE ARTESAS

ASSESORIA DE CRIACAO DE MIDIAS
DIVULGACAO

LEI DE RECONHECIMENTO DA FESTA
DO AGRICULTOR ( NA LINHA
ESPUMA)(FESTA DO DIA DO
COLONO)

FESTA NOSSA SENHORA
(CAMBUCICA

MANTER E AMPLIAR AS ATIVIDADES
CULTURAIS

INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE
DIFERENTES FAIXAS ETARIAS E
COMUNIDADES
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ANEXO 5
DOCUMENTOS FORUM DE VALIDACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA DE NOVA ITABERABA

Divulgacéo

1° Forum de validacao do Plano Municipal de Cultura

Data: 08 de Agosto
Hordrio: 13030mm
Mediacdo: Roselame Vinhas
Local: Centro dos [dosos de Nova [taheraba

A oeLIA Ny 2

ASUAVOZ. 21

i Forum de validacdo do Plano . = !
de Cultura de Nova Itaberaba
acontece nesta quinta-feira

O férum de validacio do Plano de (
Itaberaba é o Uitimo passo a

ultura do municipio de Nova

dado antes da formulacao

2 pr

e encaminhamento do Proje

Lei para os vereadores analisarem

ev

rem pela O férum serd re

1A aprovacao ou repro

nesta quinta-feira (8), s 13h30min, no Centro de Convivéncia dos

1505 & é aberto a participacdo de todos os munici t [ d 'd
1 i i o i R st R it Secretaria de Saude

Mas MeLas Que POSSam PIoMOver O crescimento das atividades e

Rt 4 ki i plo Mt daCurs, & oo passa por mudangas

as publicas para este

Na ultima semana a
Secretaria de Satde de
Nova Itaberaba passou
a ser comandada pelo
Vice-prefeito do mu-
nicipio, apés o pedido
de afastamento da
entdo Secretaria, Elizete
Vortmann, contrata
da durante o primeiro

ano da atual gestao.

Elizete volta para tem um sonho politico
Paial, seu municipio na idade”, explicou e s em sessdo
Revisdo eleitoral encerra nesta sexta-feira de origem, onde ainda Jodo Zarychta, atual ordinaria. Na o

a a inten¢do em retario de Saude. Elizete havia noti
utar as eleicdes

majoritarias do préximo ~ Put

ntemente, uma a conquista de algumas

) de Elizete emendas para o mu-

reta- nicipio de Paial, ainda

iy afactamant nolémica em Nova Ita anaianto exercia a fin
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25/02/2019

CAMARA DE VEREADORES DE

NOVA ITABERABA

Plano Municipal de Cultura serd elaborado através de forum

Publicado em 21/02/2019 s 10:27 - Atualizado em 21/ 02/20193510:30

Grupo da Fanfarra, em apresentacdo no ano de 2018
(réditos: Arquivo - Vinicius Rigo/Ascom
baixar imagem

—
S L]
PLEJ ¥

I

Plano Municipal de Cultura sera elaborado através de férum - Camara Municipal de Nova Itaberaba

Pesquisar...

ACESSIBILIDADE  ALTO CONTRASTE

Agenda
Noticias
Audios
A proxima terga-feira (26) sera importante para a criagdo de Fotos
um novo marco na histéria da cultura novaitaberabense. A Tramitacdo de Projetos
partir das 13h, no Auditrio da Prefeitura, sera realizado 0 1°

férum de elaboragao do Plano Municipal de Cultura de Nova

|taberaba. O Plano, necessério para recebimento de recursos

dos governos federal e estadual, é uma exigéncia do

Ministério da Cultura e sera elaborado em parceria com a

comunidade.

Desde novembro do Ultimo ano vem sendo feito um
mapeamento das associagoes e entidades que possuem
alguma ligagao com a cultura, para que estas sejam inclusas
no plano. O férum servira também para definir algumas metas
que busquem a promogao e 0 crescimento das atividades
culturais, assim como o engrandecimento da cultura local.

O férum, aberto ao publico, sera mediado pela especialista em

arte e cultura Roselaine Vinhas. Além de Nova ltaberaba, outros nove municipios da regido estao desenvolvendo

hitps:/www. 5C.goV.

37361 3189 13

25/02/2019 Plano Municipal de Cultura sera elaborado através de férum - Camara Municipal de Nova Itaberaba

estes foruns para elaborar o plano junto a mesma empresa, buscando desta forma, diminuir os custos de todo o
processo. Apos aprovado, 0 plano sera encaminhado a Camara, através de um Projeto de Lei, para que seja

analisado e votado pelos vereadores.

Mais informagdes sobre o forum podem ser solicitadas ao Departamento de Cultura do municipio, através do

telefone (49) 3327-0198.

Baixar Imagem
Fechar
Anterior
Proxima

Encontrou algum erro? Informe-nos

hittps:/www. sc.gov 37361 /3189

23
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25/02/2019 Nova Iltaberaba realiza 1° Férum de Cultura - Cidades - Imprensa do Povo

t,’ RCN | Adjori SC | Jornais associados

IMPRENSA DO

Nova Itaberaba realiza 1° Férum de Cultura
22 Fevereiro 2019 10:07:00

Evento seré realizado nesta terga-feira (26), para elaboragao do Plano
Municipal de Cultura

Com o objetivo de
estabelecer a
organizagao da cultura
local, a administragdo
de Nova ltaberaba,
através do
Departamento de
Cultura, ira realizar o 1°
Férum de Cultura, para
elaboragao do Plano
Municipal de Cultura. O
evento esta previsto
para ocorrer na
proxima terga-feira
(26), a partir das 13h,

nova >
geragao

hittp://www.impi 0.com.br/cil ealiza-1%C2%BA-%C3%B3rum-de-cultura-1 .2125480
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Listas de presenca
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MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA

DEPARTAMENTO DE CULTURA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS.

FORUM DE VALIDAGAO DA MINUTA DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA — NOVA ITABERABA, 08 de agosto de 2019.

‘r ~ NOME

| TELEFONE

SEGMENTO EMAIL
(onenifila Sec o, |Sociodede Gvidl |9sms-otd
M/IM/&Z (deas 1 7591
- Joas GlaveHi RS TA 6816 364
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s 2t Se At 45 | o lotor conSy | KT
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ANEXO 6
DOCUMENTOS LEGAIS DA CULTURA DE NOVA ITABERABA

Artigos da lei Organica que tratam da Cultura

132



Art 134, 135, 136, 137 da lei orgénica de Nova Itaberaba de 27 de Setembro 1995
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os conteidos minimos para o ensino fundamental e médio, de maneira a assegurar,
além da formagdo basica: ;

| - promogdo dos valores artisticos, culturais, nacionais e regio-
nais;

Il - programas de combate ao uso de drogas, orientagdo sexual e
preservagao do meio ambiente e educagio do transito;

111 - programas de ensino articulados com 0s programas nacional
e estadual, voltados ao atendimento e realidade urbana e rural a formagdo associativa,
cooperativista e sindical:

IV - cursos de 1°. e 2°. graus, com formagao técnico-profissional,
correspondendo as necessidades humanas, sociais e econdmicas do Municipio, enfa-
tizando o saber e a produgéo cientifica.

Paragrafo 1°. - O ensino fundamental regular, serd ministrado
em lingua portuguesa, assegurada as comunidades indigenas também a utilizagdo de
suas linguas maternas e processos proprios de aprendizagem;

Paragrafo 2°. - O Municipio incentivard através de programas e
auxilios o ensino de 3°. grau, subsidiando as entidades através de Convénios que tra-
gam beneficios a populagdo.

Subsegao II

Da Cultura

Art. 134. - O Municipio apoiara e incentivara a valorizagdo ¢ a
difusido das manifestagdes culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a histo-
ria de Nova Itaberaba, a sua comunidade e aos seus bens, com a participagao efetiva
do Conselho Municipal da Cultura.

Art. 135. - Ficam sob a protegdo do Municipio os conjuntos €
sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueolégico, patenteoldgico, ecolégi-
co e cientifico, tombados pelo Poder Piblico Municipal.

Paragrafo Unico - Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado
merecerdo idéntico tratamento, mediante Convénio.

Art. 136. - O Municipio promoverd o levantamento ¢ a divulga-
¢do das manifestagdes culturais da sua meméria, realizard concursos, exposigoes €

64
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publicagdes para a sua divulgagdo e incentivara através de programas seus valores
culturais.

Art. 137. - O acesso a consulta dos arquivos da documentagido
oficial do Municipio de Nova Itaberaba é livre, na forma da Lei.

Subsecao I11

Do Desporto e do Lazer

Art. 138. - O Municipio fomentara as praticas desportivas for-
mais e ndo formais pedagégicas, na drea de sua jurisdigdo, em seu meio urbano e ru-
ral.

Art. 139. - O Municipio proporcionard meios de lazer sadio e
construtivo a comunidade mediante: ‘ i
I - reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques,

bosques, jardins, como base fisica de recreago.
matas e outros recursos naturais, como locais de passeios e distragéo.

Parédgrafo Unico - Promoverd o desenvolvimento e acesso ao
esporte para pessoas portadoras de deficiéncias e aos idosos.

Sec¢do VII

Da Defesa do Consumidor

Art. 140. - O Municipio promovera, na forma da Lei, a defesa do
consumidor, mediante:

‘ I - a criagdo de programas de atendimento, educacio e informa-
¢ao0;
II - articulagdes com agdes federais e estaduais na 4rea:

I1I - o controle da produgao, comercializagio e o emprego de
técnicas, métodos e substincias que comportem risco para a vida, i qualidade de vida
e a0 meio ambiente.

65

Il - aproveitamento e adaptagdo de rios, vales, colinas, lagos,
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Lei do sistema municipal de Cultura

W% ESTADO DE SANTA CATARINA
'»  MUNICIPIO DE NOVA ITABERABA
Administrativo

LEI N® 1.234/2019 DE 03 DE MAIO DE 2019.

DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
DO MUNICIFIO DE NOVA ITABERABA, SANTA
CATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ITABERABA — Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a Céamara
Municipal de Vereadores de Nova Itaberaba VOTOU & APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte:

LEI

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art. 1% Exsta lei repgula no Municipio de Nova [taberaba em conformidade com
a Constituico Federal, art. 216-A e a Lei Orgénica do Municipio de Nova Itaberaba,
SC, Artipos 134 a 137, o Sistema Mumicipal de Cultura - SMC, gue tem por
finalidade promover o desenvolnmento humano, social e economico, com plenc
exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo inico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC, de Nova
Itaberaba SC, integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC e constitui-se no
principal articulador, no &mbito municipal, das politicas pablicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestio compartilhada com os demais entes
federados e a sociedade civil.

) TITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder
Piablico Municipal na gestio da cultura, explicita os direitos culturais que
devemn ser assegurados a todos os municipes e define pressupostos que
fundamentam as politicas, programas, projetos e agbes formuladas e

FiLia J0S8 MAMOCCD, 2226 — CEntr — Cep: B381E-000 — Nove TALerabayse — Fone/Fax (43) 3327-0066
CNPY: 95.990. 131/0001-70 - She: www yvaitaberaha, o, ooy b

=
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